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 ش تر بيان دوافع ال
 أ عضاء اللجنة الدائمة   ت من أ جل انتخاب 

 2024للصليب ال حمر والهلال ال حمر لعام  

 

 

 

 

 أ نا الموُقع أ دناه، 

لصليب ال حمر والهلال ال حمر عام  أ علن ترشحي، بموجب هذا البيان، وأ قدّم طلب الترش لانتخابت أ عضاء اللجنة الدائمة التي س يجريها المؤتمر الدولي الرابع والثلاثون ل 

2024. 

 

 وأ ؤكد بمقتضى هذا البيان أ نني عضو في

 

 

لى ا  المعهودة  المهام  تماماً  المادة    وأ درك  بموجب  الدائمة  الدائمة    18اللجنة  اللجنة  أ عضاء  وأ ن  )الحركة(  ال حمر  والهلال  ال حمر  للصليب  الدولية  للحركة  ال ساسي  النظام  من 

 نتخبون بصفتهم الشخصية. يُ 

وكذلك في "المبادئ التوجيهية للمرشحين لانتخاب    ، في النظام ال ساسي والنظام الداخلي للحركة  المقرّرةلمرشحين  ب  الخاصة   والمواصفات والمؤهلات  استيفائي للمعاييرأ ؤكد  و 

 (. 4)القرار  2019اللجنة الدائمة للصليب ال حمر والهلال ال حمر" التي اعتمدها مجلس المندوبين عام  أ عضاء

 :أ نهأ ؤكد و 

 :  التالية طو ش ال طبقة على الانتخابت والامتثال لها، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر، ن تعزيز القواعد والمعايير الم  واجب يقع على عاتقي -أ  

 وقيمها،   العليا ثلهاالالتزام في جميع ال وقات بلمبادئ ال ساس ية والنظام ال ساسي والنظام الداخلي للحركة واحترام مُ  •

انتخابي، أ و تلقي    في حال   مس تقبلاً   عمليأ و  قراري    ة يؤثر على حريمن شأ نه أ ن  الدخول في أ ي التزام  أ و  ،  جهةتفويض ملزم من أ ي  أ ي  عدم قبول   •

 ،  طرف خارج الحركةأ و مادية أ و مساهمات من أ ي  أ ي مساعدة ماليةحملة أ و للأ ي دعم 

لى ت بطريقةعدم التصرف  •  . فعلياً للمصالحأ و  ما يمكن اعتباره تعارضاً محتملاً رقى ا 

أ ي طلب للحصول على معلومات واس تفسارات تتعلق  يخص فيما، ولا س يما الانتخابت لجنة  معكامل بشكل التعاون  يتعيّن عليّ  - ب

 ي. بترشح 

 قة. الدّ و  بلصدقالترش يح الخاص بي  اس تمارةجميع المعلومات التي قدمتها والبيانات التي أ دليت بها في هذا الا علان وفي تتّصف  -ج

ذا لجنة الانتخابت سأ بلغ -د  :، أ نه، بعد تاريخ التوقيع على هذا الا علانتبيّن  على الفور ا 

 هذا المنصب،   صفات والمؤهلات التي تنطبق علىاالشوط والمو أ ي من  استيفاء، ل ي سبب من ال س باب، على  لم أ عد قادراً  •

 الترش يح صحيحة أ و دقيقة ل ي سبب من ال س باب،   اس تمارةأ و لم تعد أ ي من البيانات الواردة في هذا الا علان أ و في  •

 ملاحظة مهمة: 

ه المرش ويوقعّهلكي يكون بيان دوافع المرش هذا صالحاً، يجب  •  ويرفقه بس تمارة الترش يح التي ينبغي تسليمها بحلول الموعد النهائي المحدّد. أ ن يمل 

   election@standcom.chلطرح أ ي أ س ئلة، يرُجى التواصل مع لجنة الانتخابت عن طريق البريد الا لكتروني التالي:  •

 ، بفو ب

 ، ال حمر الس نغاليجمعية الصليب 

mailto:election@standcom.ch
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ضافية  ثمةأ و  •  بي.  ةالترش يح الخاص اس تمارةق بهذا الا علان أ و تعلّ ت معلومات ا 

غفال للمعلومات ذات الصلة في هذا الا علان أ و  أ ي  أ ن )أ (    وأ درك علان أ و بيان كاذب أ و ا  بلاغ)ب( عدم  أ و  ،  الخاصة بيالترش يح    اس تمارةا    على النحو  ت لجنة الانتخاب  ا 

لى  استيفاء أ ي من الشوططلوب أ علاه، أ و )ج( عدم الم  . للترشأ هليتي  فقدانالمنصوص عليها في هذا الا علان، قد يؤدي ا 

ل اللازمة  والمؤهلات  والمواصفات  للشوط  استيفائي  تقييم  ل غراض  خلفيتي  من  بلتحقّق  الا ذن  الانتخابت  للجنة  الا علان  هذا  بموجب  اللجنة وأ منح  لعضوية  لانتخاب 

قد تس تعين بخدمات شركة )شركات( خارجية   الدائمة. وأ وافق على معالجة معلوماتي الشخصية حسب الضرورة وال همية لتحقيق هذه ال غراض. وأ درك أ ن لجنة الانتخابت

 ترشحي.  لهذه ال غراض. وأ خيراً، أ درك أ يضاً أ نه يجوز لي أ ن أ رفض منح الا ذن، وأ نه في هذه الحالة لن يُجرى أ ي تحقق من خلفيتي ولن يعُالج طلب

       
 ______________     ______________ 

 المكان والتاريخ      التوقيع 
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 المرشّ دوافع  - 1
 

نشاء    لم تتسّم المتعددة،   أ وجه اللامساواةعالم أ ضعفته  المتمثل في  س ياق الحالي  ال عليه في  بأ همية أ كبر مما هي    الصليب ال حمرالرؤية التي سادت عند ا 

المسلحة    عودةو  )النزاعات  الطبيعيةحرب  و روس يا/أ وكرانيا،  حرب  الدولية  والكوارث  سرائيل(،  المناخيةو   ، فلسطين/ا  ما    بكلال خرى    ال زمات 

 تخلفّه من دمار. 

مكانية قيودال وصلت  و أ  ، الحد من الهشاشة اهذ الضعفأ وجه  بلغتيحدث من قبل أ ن لم و لى هذه الدرجة الوصول  المفروضة على ا  من التواتر  ا 

نسانية تقوم على الالتزام  تلبية هذا الحجم الهائل من الاحتياجاتمن أ جل  و .  التعقيدو  بلمبادئ ال ساس ية،    الثابت، تتمثل رؤيتنا في بناء اس تجابة ا 

مع الجهات الاستراتيجية  وتعزيز الشأكات  مبتكرة،  حلول  عن  والبحث  تنوعنا،  قوة  واس تحضار  الا نساني،  الدولي  القانون  العامة    الفاعلة  وأ همية 

 . اوالحفاظ عليه الشفافية والمساءلة  قيمالعمل على صون نزاهة و  ، والخاصة

الوطني والا قليمي    يينالمس تو   علىين  سعى جاهدن س في العديد من منتديات المجتمع الوطني،    وعضواً   للصليب ال حمر  عية وطنيةجم   ةرئيسصفتي  وب 

لى   .س نواجههوهذا الالتزام هو تحد شخصي   لشكائنا. والميدانيةستراتيجية تجس يد هذه الرؤية في الخيارات الاا 

الصليب  في  عاماً    30تتمتعّ بخبرة تزيد عن  امرأ ة أ فريقية  قائدة و   بصفتيو .  ندافع عنها من خلال هذا الترشّ   مكانةليس لدينا أ ي طموح شخصي أ و  و 

نسانية    علىالقيود العديدة    التي تفرضهالتحديات  التصدي ل قادرة على    ، وفعالة  مرنةبناء حركة قوية و   فيبرتنا  ريد أ ن نساهم بخأ  ،  ال حمر اس تجابة ا 

 . ومناس بة واقعية

عمل الحركة، ومعرفة عميقة بنصوصها التأ سيس ية ومبادئها ال ساس ية، فضلًا عن أ حكام اتفاقيات جنيف وبروتوكولاتها الا ضافية    فيلدينا خبرة قوية  و

 وغيرها من صكوك القانون الدولي ذات الصلة.

ن خلفيتنا المهنية كمتخصصين في  و  وتكمن  لتنوع والتسامح.  ل   اللازم  حترام، مع الامتعدد ال وجه المهنيةالاجتماعية تؤهلنا للعمل في بيئة    المسائلا 

 بلمسؤولية. والا حساس  ، ، والقدرة على الاس تماع فعالة توفيقيةالبحث عن حلول  فيقوتنا 
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رفاق صورة فوتوغرافية يُ   رجى ا دراج أ و ا 

 

 البيانات الشخصية 

 اسم العائلة واللقب:  ب

 الاسم ال ول:  بفو 

 الاجتماعي: النوع   أ نثى

 الجنس ية )أ و الجنس يات(:  غاليةنس  

 تاريخ الميلاد:  1951ديسمبر  31

 عضو في:  س نغالي جمعية الصليب ال حمر ال 

 )اسم الجمعية الوطنية(

 الوظيفة )الوظائف( الحالية في الحركة و/أ و الجمعية الوطنية:  ة رئيس

 الحركة:   خارج الوظيفة )الوظائف( الحالية  

ن وجدت(   )ا 
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 خبرتي المحلية والدولية 

 لدى الصليب ال حمر والهلال ال حمر   
نجازات خاصة ع لى جانب أ ي ا  لى الصعيدين الوطني  )بما في ذلك ال نشطة المهنية والتطوعية في الجمعية الوطنية ال صلية والمكونات وال جهزة ال خرى للحركة، ا 

 والدولي(

 الجدول حسب الحاجة( ابدأ  بل حدث عهداً )يمكن توس يع  الس نة 

لى اليوم:   2019من    ا 

2009   –  2010 : 

 2009يونيو    –   2008يونيو  

 

2006   –  2007 

1984   –  2006 

2003   -  2006 

 

 

 

2001   -2003 

1999   –  2001 

1993   –  1999 

1989 -  1993 

1984   -  1989 

 لصليب ال حمر الس نغالي.عية الجم  ةالوطني ةالرئيس

 ال سرة والتضامن الوطني وريادة ال عمال النسائية والتمويل ال صغر ارة وز) ال سرةعن  المسؤولة ةالفني ةالمستشار 

M.F.S.A.E.F.M.P.E ) 

 التضامن الوطني )وزارة ال سرة( عن  المسؤولة ةالفني ةالمستشار 

 ( ال سرة والتضامن الوطني وريادة ال عمال النسائية والتمويل ال صغر ارةوز)عن العمل الاجتماعي  لةالمسؤو ةالفني ةالمستشار 

 صليب ال حمر  ال  التعيين في

 صليب ال حمر لل  ةالتنفيذي ال مينة

 نمرك االممول من الصليب ال حمر الد ،برنامج الصحة المجتمعية ة مدير  - 

 (Wilaya de Toubaطوب ) ل من البنك الدولي وولاية ( المموّ PRNلبرنامج تعزيز التغذية ) ةالمشترك ة المدير  -

 لصليب ال حمر الس نغالي جمعية اقسم العمليات في  ةرئيس

 لصليب ال حمر الس نغاليمعية اجمع التبرعات والاتصالات ب   ةمدير 

دارة  ةمدير   صليب ال حمر الس نغاليجمعية ال ا 

 صليب ال حمر الس نغاليعية ال لجم  ةالاجتماعي ةالمستشار 

 - رئيس مشوع التوجيه الاجتماعي المشتركل ةالاجتماعي ةالمستشار 

 الصليب ال حمر الس نغالي جمعية  / مفوضية ال مم المتحدة السامية لشؤون اللاجئين 
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 الخبرات والا نجازات ال خرى 
نجازات أ خرى ذات صلة خارج الحركة(   )أ ي وظائف أ و أ دوار أ و ا 

 )يمكن توس يع الجدول حسب الحاجة(  اً ابدأ  بل حدث عهد الس نة 

2010 

 

 

1978   –  1984 

1976   –  1978 

1975   -  1976 

 ع القيادات النسائية من أ جل المساواةتجمّ ل عضو مؤسس 

 الش بكة النسائية ال فريقية لريادة ال عمال النسائيةفي عضو 

 

 مدير العمل الاجتماعي / وزارة العمل الاجتماعي  ةنائب

دارةشعبة المراكز الاجتماعية والوقاية الاجتماعية/  ةرئيس  العمل الاجتماعي  ا 

دارةمكتب مساعدة ال سرة/  التعيين في  العمل الاجتماعي/وزارة الصحة والعمل الاجتماعي.  ا 

 التابعة للجنة الدولية للصليب ال حمر في جنيف )سويسرا(  المفقودينللبحث عن  وكالة المركزيةالتدريب عملي في  -

 جمع التبرعات  ة في مجالمدرب  -

 الا قليمية والدولية دون المشاركة في الاجتماعات -

 الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب ال حمر والهلال ال حمر في مجال تنمية الموارد لدى ةخبير  -

 ( الاتحاد الدولي غرب أ فريقيا )لفي مجال النوع الاجتماعي الاتصال  جهة -

 في كاب دي بيش. 1974( عام FAFSعضو مؤسس لاتحاد الجمعيات النسائية الس نغالية ) -

 اللجنة الاستشارية النسائيةفي عضو  -

نذارلجنة الرصد في عضو  -  من أ جل ديمقراطية شاملة والا 
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 لغات العمل بللجنة الدائمة   
 (حس بما ينطبقضع علامة في المربعات المناس بة )

ن  معرفة كافية☐ معرفة ممتازة ☒ اللغة ال م☐  يزية كلالا 

 معرفة كافية☐ معرفة ممتازة ☒ اللغة ال م☐  الفرنس ية 

 معرفة كافية☐ معرفة ممتازة ☐ اللغة ال م☐  الا س بانية 

 معرفة كافية☐ معرفة ممتازة ☐ اللغة ال م☐  العربية 

 

 المؤهلات الدراس ية 
 )الشهادات ال كاديمية أ و المهنية أ و الاجتماعية، والتقديرات( 

 )يمكن توس يع الجدول حسب الحاجة(  اً ابدأ  بل حدث عهد الس نة 

2000 

 

1999 

1993 

 

1989 

 

1973   –  1975 

1970   –  1972 

1969 -  1970 

1962 –  1969 

 

 

 شهادة موصى بها للمهام الا قليمية والدوليةوهي . كوت ديفوارأ بيدجان،  ،تنميةال  في مجال –مندوبي الصليب ال حمر  من أ جل تدريب

 كوت ديفوار  ، أ بيدجان ،النوع الاجتماعي في مجالالتدريب 

 أ بيدجان  ،تدريب ال شهادة  -التدريب في مجال التنمية التنظيمية والموارد 

 النزاع في حالات    ممنوحة للمسؤول عن البحث عن المفقودينالوكالة المركزية للبحث عن المفقودين التابعة للجنة الدولية في جنيف. شهادة  

 أ و الكوارث 

 الاجتماعي  العملفي دبلوم الدولة المدرسة الوطنية لل خصائيين الاجتماعيين والمربين المتخصصين. 

 الا س بانية-الا نجليزية( DUEL IIبللغتين )جامعة دأكار 

 A2 درجة البكالوريوس - ج. ف. كنيدي المدرسة الثانوية

تمام التعليم المتوسط في سانت لويس.  الشابت للبنات Ameth المدرسة الثانوية  ( BFEM)شهادة ا 

 : الوسامان 

 2000مارس  في  ال سد الوطني برتبة فارسوسام  -

 النهوض بلمرأ ة  مجال في روادلوسام تقدير ل -

 

  . ه الترش يح هذ   اس تمارة دقة جميع المعلومات التي قدمتها، والبيانات التي أ دليت بها، في    أ ؤكدّ 
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  ___________بفو ب _______

 اسم المرش

 

 

 

       

 __________________    ________________ 
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علان الالتزام بلنزاهة   ا 
 من أ جل انتخاب أ عضاء اللجنة الدائمة 

 2024لعام    للصليب ال حمر والهلال ال حمر 

 ملاحظة مهمة: 

علان الالتزام بلنزاهة هذا صالحاً، يجب   • ويرفقه بس تمارة الترش يح التي ينبغي تسليمها بحلول الموعد   أ ن يمل ه المرش ويوقعّه لكي يكون ا 

 د.النهائي المحدّ 

  election@standcom.chلطرح أ ي أ س ئلة، يُرجى التواصل مع لجنة الانتخابت عن طريق البريد الا لكتروني التالي:  •

 

   أ نا الموُقع أ دناه، 

 

 عضو في 

 

 

الوثيقة، بموجب  أ قدّم التالي  ،  هذه  اللجنة الدائمة  ب الا علان  لانتخابت أ عضاء  ترشحي  من  كجزء  بلنزاهة،  الرابع  جريهيس    تي اللالتزام  ا المؤتمر الدولي 

 . 2024والهلال ال حمر في عام والثلاثون للصليب ال حمر 

 

 : أ علن أ ننيو 

 

 ،قانون حقوق الا نسانل لمعايير المعترف بها دولياً اأ ي انتهاك للقانون الدولي الا نساني أ و   أ شترك في ارتكابلم  •

 لم أ شترك في أ ي جرائم متصلة بعمل ال طفال أ و الاتجار بلبش، •

جرامي أ دى  • دانة في أ ي فعل أ و سلوك ا  لى توقيع عقوبة مدنية بما قد يمس سمعة الحركة أ و مكانتهالم تصدر بحقي ا   ، ا 

 لم يس بق أ ن فرض عليَّ أ حد مكونات الحركة جزاءات بسبب:  •

 ،انتهاك مدونة قواعد السلوك ل يٍّّ من مكونات الحركة -

بداء سمة شخصية أ و خلقيةأ و  -  ، تنافى مع المبادئ ال ساس ية الس بعةي  أ و الكشف عن مصالح أ و سلوك غير أ خلاقي ا 

 ،اتباع سلوك احتيال أ و فسادأ و  -

 ،عدم الا علان عن أ ي تضارب للمصالحأ و  -

الجنس يين • الا ساءة  أ و  بلاس تغلال  المتعلقة  الس ياسات  أ و  القوانين  انتهاك  بسبب  جزاءات  عليَّ  فرُضت  أ ن  يس بق  النوع    لم  على  القائمين  أ و 

 التحرش أ و أ ي نوع من المضايقات،، أ و التمييز أ و  الاجتماعي

 سمعة الحركة أ و مكانتها، يمسّ  أ ن من شأ نهداخل الحركة أ و خارجها  جدال  خلاف أ وسلوك أ و في أ ي  أ شترك لم  •

 فعل يمكن اعتباره انتهأكاً للمبادئ ال ساس ية،في أ ي أ شترك لم  •

 .أ دناه   الخانة في   طلب الترش يح الخاص بي في    يفُصح عنها لم 

 ،الس نغاليجمعية الصليب ال حمر  

 ، ب  بفو 
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 الترش يحات لانتخاب أ عضاء اللجنة الدائمة 

 2الملحق  

 

 

دراج رجى يُ   . في الخانة أ دناهالا علان  مناس بة ترونها ضرورية في ما يتعلقّ بهذا  أ ي معلومات  ا 
 

 

 

 .الخاصة بي الترش يح  هذا الا علان وفي اس تمارةفي   ، ة جميع المعلومات التي قدمتها، والبيانات التي أ دليت بهادقّ حقيقة و أ ؤكد 

 :بما يلي ، في حال انتخابي  ، وأ تعهد

 

 ، التي يتطلبها هذا المنصب المنتخبأ ن أ في بكل الوظائف   -أ  

وأ ن  ، مااللجنة الدائمة والحركة الدولية للصليب ال حمر والهلال ال حمر )الحركة( وحده ودون انحياز مصلحةبصفتي الشخصية  أ ن أ خدم -ب

 ، على تحقيق هدفهما الا نساني العام أ عمل

 ،في جميع ال وقات بلمبادئ ال ساس ية والنظام ال ساسي والنظام الداخلي للحركة أ ن أ لتزم -ج

لى تضارب متصور أ و محتمل أ و فعلي أ   أ لاّ  - د  لمصالح. لتصرف بأ ي طريقة من شأ نها أ ن ترقى ا 

ذا تبيّن ت  لجنة الانتخاب  بلغأ  سو  لم تعد صحيحة أ و   الا علان)أ ( أ ن أ يًا من البيانات المذكورة أ علاه في هذا  الا علان بعد تاريخ التوقيع على هذا فوراً، ا 

ضافية تتعلق بهذا  أ ندقيقة ل ي سبب من ال س باب، أ و )ب(   .الا علانهناك معلومات ا 

علان أ ن )أ ( أ ي درك أ  و  غفال للمعلومات ذات الصلة في هذا  ا  المتصل   المذكور أ علاه الشط  استيفاء، أ و )ب( عدم الا علانأ و بيان كاذب أ و ا 

لى   ت، نة الانتخاب لج خطار ب    . كمرش أ هليتي فقدانقد يؤدي ا 

       

 ______________     ______________ 

 المكان والتاريخ      ع التوقي



 الترش يحات لانتخاب أ عضاء اللجنة الدائمة 

 3الملحق  

 

 شهادة العضوية والنزاهة
 الترش لانتخاب أ عضاء اللجنة الدائمةمن أ جل 

 2024للصليب ال حمر والهلال ال حمر لعام 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أ نا الموُقع أ دناه،

 بصفتي 

 في 

 أ علن ما يلي: 

 أ ن المرش   (1

 في  عضو حالياً 

 ، فا ن المرش من معلومات لدى الجمعية الوطنيةلما  ووفقاً  (2

 لم يخضع لعقوبة من الجمعية الوطنية في الماضي بسبب:  •

 الجمعية الوطنية، قواعد سلوك  لمدونة أ ي  انتهاك -

بداء أ و  -  ، للحركة الكشف عن مصالح أ و سلوك غير أ خلاقي يتنافى مع المبادئ ال ساس ية الس بعةسمة شخصية أ و خلقية أ و ا 

 ،اتباع سلوك احتيال أ و فسادأ و  -

 ،عدم الا علان عن أ ي تضارب للمصالحأ و  -

التحرش  ، أ و التمييز أ و  أ و القائمين على النوع الاجتماعي انتهاك القوانين أ و الس ياسات المتعلقة بلاس تغلال أ و الا ساءة الجنس يينأ و   -

 . أ و أ ي نوع من المضايقات

سمعة   يمسّ   أ ن  من شأ نهأ و خارجها    الدولية للصليب ال حمر والهلال ال حمر  داخل الحركةجدال  أ و    سلوك أ و خلاففي أ ي    لم يشترك •

 .أ و مكانتها  ش بكة الصليب ال حمر والهلال ال حمر

 2024سبتمبر  21، كارأد

 ______________     ______________ 

 المكان والتاريخ     التوقيع والخت 

 

 ملاحظة مهمة: 

يجب    هذه  تكونلكي   • صالحة،  للمشحيم أ ن  الشهادة  من الجمعية الوطنية  حسب ال صول  مخوّل  ويوقعها ممثل  ها  يرفقها   ل  على المرش أ ن  ويجب 

 . دالتي ينبغي تسليمها بحلول الموعد النهائي المحدّ بس تمارة الترش يح 

عرابً عن الدعم للمرش لانتخاب  تأ ييداً لا تشكل هذه الشهادة  •  أ عضاء اللجنة الدائمة بصفته الشخصية.  تأ و ا 

   election@standcom.chلطرح أ ي أ س ئلة، يرُجى التواصل مع لجنة الانتخابت عن طريق البريد الا لكتروني التالي:  •

 الش يخ أ مالا كيتا 

 الخزانة العامة أ مين  

 ، الس نغالي   ال حمر   الصليب   جمعية 

 بفو ب 

 . الس نغالي جمعية الصليب ال حمر  
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