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 تقر�ر مر�لي 
 

 ) 2024  –  2022اللجنة ا�ائمة ( عمل  
 الحركة   ات بما في ذ� مبادرة إطار س�ياس

 
 

 

 موجز تنفيذي 
 

تأجيل المؤتمر ا�ولي الرابع والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر (المؤتمر    2022قرر مجلس المندوبين في حز�ران/یونيو  

. وعكفت اللجنة ا�ائمة 19-التأ�ير الناجمة عن �ائحة �وفيد�سبب مختلف �الات    2024ا�ولي) إلى �شر�ن الأول/أكتو�ر  

ا�ولية  للحركة  ا�س�توریة  التحضير للاج��ات  الوقت �لى  ا�ائمة) منذ ذ�  (اللجنة  الأحمر  الأحمر والهلال  للصليب 

(اللجنة ا�ولية) و�تحاد    (الحركة) بدعم من اللجنة ا�ولية للصليب الأحمر  2024للصليب الأحمر والهلال الأحمر لعام  

 �تحاد ا�ولي)، في إطار اشتر�كهما في تنظيم �ج��ات ا�س�توریة.   ( الأحمر ا�ولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال 

 

، �شأن المفاهيم و�داول الأعمال  2023لسلس� من المشاورات التي انطلقت في مس�تهل س�نة    التحضيروشمل هذا العمل  

، �لإضافة إلى المشاركة في �دد من �لسات الإ�اطة والمؤتمرات 2024وا�ر�ات المنُتظرة من �ج��ات ا�س�توریة لعام  

أ�ر/مایو في    7و  6ج�ع التحضيري ا�ي عُقد یومي  الإقليمية والندوات �بر الإنترنت و�يرها، في الفترة التي �س�بق �
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في   ا�ائمة  اللجنة  �ليها  وافقت  التي  الرسمية  العمل  و�ئق  لتوحيد  متيناً  أساسًا  الواردة  الملاحظات  وشكلت  جنيف. 

 .  2024آب/أغسطس 

 

 �لى ا�الات التالية:  2024-2022وركزت اللجنة ا�ائمة في عملها �لال الفترة 

 

تعز�ز ��س�ام والتعاون والتنس�يق دا�ل الحركة والنظر في المسائل ذات �ه�م المشترك، بوسائل منها �شجيع   •
لعام   التأثير الجماعي  الحركة من أ�ل تحقيق  التنس�يق دا�ل  اتفاق  المتُعهد بها بموجب   2022تنفيذ �لتزامات 

 . 2019حمر والهلال الأحمر �شأن النزاهة" لعام ) و"بيان الحركة ا�ولية للصليب الأ2.0(اتفاق إشبيلية 

 .2024إدارة جوا�ز الحركة، بما في ذ� منح أربع ميداليات هنري دو�ن لعام  •
 

و�سلط هذا التقر�ر الضوء أیضًا �لى مبادرة اللجنة ا�ائمة لوضع إطار لس�ياسات الحركة. كما یعرض التقر�ر العمل ا�ي  

 بدعم من مكو�ت الحركة. 2026أُنجز إلى �د الآن والمشاریع ذات الص� والتي ستتواصل أو تنطلق �لال س�نة 

 

لمعرفة المزید �شأن قرارات اللجنة ا�ائمة وأ�شطتها، يمكنكم �شتراك في النشرة الإخباریة وز�رة موقع  

 )/https://standcom.ch(اللجنة ا�ائمة �بر الرابط الآتي: 

 

 مقدمة  )1
 

د دور اللجنة ا�ائمة وواجباتها   اللجنة ا�ائمة هي الجهاز المفوض من قِبل المؤتمر ا�ولي بين دورتين من دورات المؤتمر. وُ�دِّ

 من النظام الأساسي للحركة.  18في المادة 

 

وتضطلع اللجنة ا�ائمة بمهمة الأعمال التحضيریة �لس المندوبين والمؤتمر ا�ولي، وفحص المسائل ذات الأهمية �لى مس�توى  

، ولها دور في �سویة �ختلافات ككلالحركة �رمتها. وهي بمثابة منتدى للتفكير والنقاش �شأن المسائل ذات الأهمية للحركة  

 دا�ل الحركة، و�شجيع تنفيذ قرارات مجلس المندوبين والمؤتمر ا�ولي. ��س�امفي الرأي، وتعز�ز 

 

 �عتداءات �لى متطوعي الصليب الأحمر والهلال الأحمر وموظفيه المحميين �لشارات 

 

�لشارات، تعرب اللجنة ا�ائمة عن �لغ قلقها إزاء تصا�د وتيرة �الات اس�تهداف العاملين في ا�ال الإ�ساني وآخر�ن محميين  

، أثناء النزا�ات المسل�ة و�الات العنف الأخرى. وأعربت اللجنة ا�ائمة عن عميق حزنها �لى المتطو�ين 2022منذ س�نة  

والموظفين ا��ن قُتلوا أو أُصيبوا أثناء أداء واجبهم بي� یعملون �لى إنقاذ ضحا� العنف ومسا�دتهم، داعية مجددا إلى حمایة  

 ين الإ�ساني والطبي في جميع الأوقات وا�ترام الشارات الحامية وحيادیة النشاط الإ�ساني و�دم تحيزه. العاملين في ا�ال

https://standcom.ch/
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 �ج��ات والتواصل وا�تمثيل 

 

ثماني اج��ات حضوریة واج��ين افتراضيين. كما أرست فریق عمل   2022عقدت اللجنة ا�ائمة منذ شهر یونيو/حز�ران  

(انظر القسم رابعًا).  وعقدت    2023الحركة، وا�ي اجتمع أربع مرات منذ مس�تهل س�نة    اتدا�لي معني ببلورة إطار س�ياس

للنظر في المسائل المنبثقة عن النظام الأساسي والنظام ا�ا�لي.    2023اللجنة ا�ائمة أیضا �لقة عمل في حز�ران/یونيو  

ة عن طریق موقعها الإ�كتروني ومن �لال إصدار  وواصلت اللجنة ا�ائمة التواصل مع الحركة وأعضاء �ج��ات ا�س�توری

 . 2022خمس �شرات إخباریة منذ س�نة  

 

وشار�ت اللجنة ا�ائمة في �دد من �ج��ات العالمية والإقليمية والموضوعية (بما فيها ا�ورة �س�تثنائية للجمعية العامة  

للاتحاد ا�ولي واج��ات مجلس إدارة �تحاد ا�ولي، ومؤتمر جمعيات الصليب الأحمر في الب�ان الأمر�كية، والمؤتمر الإقليمي  

دئ، ومؤتمر البحر الأبيض المتوسط، والجمعية العامة للمنظمة العربية للهلال الأحمر والصليب الأحمر،  لآس�يا والمحيط الها

الأحمر والهلال الأحمر في منطقة وسط أورو� ووسط   للصليب  الوطنية  قيادة الجمعيات  واج�ع �تحاد ا�ولي �شأن 

وطنية)، إلى �انب انضما�ا لعدة ش�بكات (بما فيها الش�بكة  آس�يا، و�ج�ع الس�نوي للمستشار�ن القانونيين للجمعيات ال

،  RED VIWO، وش�بكة   GLOW Redالعالمية للقيادات النسائية في الحركة ا�ولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر 

 الجمعيات الوطنية.   من تنظيم ورابطة قدامى �تحاد ا�ولي) وفعاليات أخرى 

 

 تعز�ز النظام ا�ا�لي للجنة ا�ائمة وإطار نزاهتها 

 

، أجرت اللجنة ا�ائمة 12019عقب اع�د الحركة للمبادئ التوجيهية الجدیدة للمرشحين للانت�اب في اللجنة ا�ائمة في س�نة  

، وذ� تحدیدا من أ�ل ضمان توافقها مع المبادئ التوجيهية والأحكام المتعلقة 2020مراجعة معمقة لنظا�ا ا�ا�لي س�نة  

و�لى ضوء تبني الحركة لمعایير    ،2024بنزاهة أعضائها.  واس�تعدادا لانتقالها إلى دورتها التالية التي س�تُعقد في أواخر س�نة  

أكثر صرامة إزاء المسائل المتعلقة �لنزاهة والمساء�، تلتزم اللجنة ا�ائمة �لتعلم من ممارس�تها وتعز�ز إطار النزاهة المعمول به 

 في اللجنة.  

 

 تغيير في العضویة 

 

تضم اللجنة ا�ائمة �سعة أعضاء، من بينهم خمسة أعضاء من الجمعيات الوطنية للصليب الأحمر والهلال الأحمر (الجمعيات 

يمثلون اللجنة ا�ولية للصليب الأحمر و�تحاد ا�ولي لجمعيات    بحكم المنصب الوطنية) ینتخبهم المؤتمر ا�ولي، وأربعة أعضاء  

اللجنة ا�ائمة أن    سرََّ ، حيث  2023و  2022الصليب الأحمر والهلال الأحمر. وطرأ تغيير �لى الأعضاء الأربعة في سنتي  

 
 CD/19/R4)(. 2019الصادر عن مجلس المندوبین لعام  4القرار رقم   1



CD/24/12 4 

  

�رئيس� الجدیدتي�رحب  ا�ولي  ا�ولية و�تحاد  اللجنة  فور�س،  ت  �يت  والس�يدة  س�بولياریتش  الس�يدة مير��  وهما  ين، 

�شا��ين، الأمين العام للاتحاد    والس�يد �ا�ان�لإضافة إلى الس�يد أوليفييه راي، مد�ر دا�رة الحشد والحركة والشر�كات،  

فرا�شيسكو روكا،   والس�يد  مور�ر،  بيتر  الس�يد  السابقين،  للمسؤولين  امتنانها  ا�ائمة عن عميق  اللجنة  وتعرب  ا�ولي. 

، �لى تفانيهم في �دمة  2023في إ�ازة منذ شهر آب/أغسطس  وهو  والس�يدة كا�ر�ن فيجمان، وا�كتور عباس غوليت،  

 اللجنة ا�ائمة �لى امتداد الس�نوات الماضية.  

 

 التحضير للاج��ات ا�س�توریة للحركة   )2
 

�سبب �ائحة   2022س�نة  إ�ر تأجيل انعقاد مجلس المندوبين والجمعية العامة للاتحاد ا�ولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر إلى  

، لتخصيص وقت  2024، قررت اللجنة ا�ائمة أیضًا تأجيل المؤتمر ا�ولي الرابع والثلاثين ومجلس المندوبين السابق � إلى �ام  19-�وفيد

 كاف للتحضير � كما يجب وللتفا�ل مع مكو�ت الحركة وا�ول الأطراف في اتفاقيات جنيف �لى أسس متينة.

 

مذّاك إلى    تأ�لت(التي    2023و  2019رؤ�تها وأهدافها العامة للاج��ات ا�س�توریة بين    2022وعرضت اللجنة ا�ائمة في تقر�رها لعام  

و�لى امتداد العامين الماضيين، عملت اللجنة ا�ائمة بجد مع اللجنة ا�ولية و�تحاد ا�ولي في إطار شر�كتهما  في تنظيم   2.)2024س�نة  

�ج��ات ا�س�توریة. وانصب التركيز �شكل �اص �لى المشاركة في التحضير للمؤتمر ا�ولي للتوصل إلى �دول أعمال وقرارات قيمّة  

التخفيف   أثناء النزا�ات المسل�ة  ومؤ�رة، بهدف  ا�كرامة الإ�سانية �اصة  من المعا�ة البشریة، وحمایة الأرواح والص�ة، والحفاظ �لى 

    و�يرها من �الات الطوارئ الأخرى. 

 

قدمت اللجنة ا�ائمة �لال هذه الفترة توجيهات �شأن إصدارات �دیدة لو�ئق مفاهيمية ومشاریع �داول الأعمال وا�ر�ات المنتظرة التي  و 

�ج��ات ا�س�توریة وراجعتها ووافقت �ليها. وشكل هذا العمل أساس مشاورات واسعة النطاق مع    أ�دتها المنظمتان القائمتان �لى

، صدرت  2024. وفي أیلول/سبتمبر  2024الأعضاء وأفضى إلى إرسال ا�عوات و�داول الأعمال والبرامج المؤقتة في شهر نيسان/أ�ریل  

، �لإضافة س�بعة مشاریع قرارات �لس المندوبين و  خمسة مشاریع قرارات للمؤتمر ا�ولي الرابع والثلاثينو�ئق العمل الرسمية، بما في ذ� 

 لمر�لية �شأن تنفيذ القرارات السابقة. إلى �دد من التقار�ر ا

 

 التحضير للمؤتمر ا�ولي الرابع والثلاثين 

 

مجالات �ركيز للنقاش واتخاذ القرار �لال المؤتمر ا�ولي الرابع والثلاثين، وهي   ثلاثةسا�دت عملية التحضير �لى تحدید  

 تحدیدا: 

 

،  �لى و�اهة القانون الإ�ساني ا�ولي  مجددا  ، من أ�ل التأ�يدإرساء ثقافة �المية لا�ترام القانون الإ�ساني ا�ولي .1
ا��رى الس�نویة    �زامنا مع �لتزام به بصفته وس�ي� لحمایة الأش�اص المتضرر�ن من النزا�ات المسل�ة    وتجدید

 الخامسة والس�بعين لتوقيع اتفاقيات جنيف. 

 
 ) CD /22 /27( 2022- 2020المر�لي عن عمل اللجنة ا�ائمة    لتقر�را2 

https://rcrcconference.org/app/uploads/2022/05/27_CoD22-Work-of-Standing-Commission-progress-report-FINAL-EN.pdf
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والتأ�يد �لى ا�ور المميز للحركة واندراج   التقيد �لمبادئ الأساس�ية في �س�ت�ابة للاحتيا�ات وا�اطر الإ�سانية .2
 مبادئ الإ�سانية و�دم الت�يز والحياد و�س�تقلال في صلب العمل الإ�ساني الفعال.  

لتسليط الضوء �لى منافع ز�دة �ست�ر ا�ولي والمحلي في القيادة المحلية إ��ة العمل المس�تدام بقيادة محلية،   .3

 وتبني الأ�شطة الإ�سانية والعمل المرتبط بها. 
 

وشار�ت اللجنة ا�ائمة عن كثب في المشاورات المكثفة التي أجریت بين الجهتين المنظمتين للاج��ات ا�س�توریة والجمعيات 

سنتي   وا�ول �لال  والتي  2024و  2023الوطنية  عن طریق ،  �بر    أُجریت  والندوات  �ليها،  والتعليق  الو�ئق  تبادل 

الإنترنت، وتنظيم �لسات في الغرض في إطار العدید من المنتد�ت الموضوعية للحركة و�تحاد ا�ولي، إلى �انب اج��ات  

  في   الحدث الأهم  �تمثل السفراء، و�لسات إ�اطة البعثات ا�ائمة في جنيف وبعثات ا�ول الصغيرة في نيویورك، و�يرها.  و 

ا مفتو�ا أمام أعضاء المؤتمر ا�ولي  وا�ي كان اج��  2024أ�ر/مایو    7و  6تنظيم �ج�ع التحضيري في جنيف بتاريخ  

. وأ�ح �ج�ع التحضيري لعدد �بير من المشاركين  2019أرس�تها اللجنة ا�ائمة س�نة    التي  ناجحةال ممارسة  �كرارا للكافة،  

الفرصة للت�دث ومكنّ من التعرف �لى ا�الات التي تحظى بتوافق واسع والمسائل التي �س�توجب المزید من التوضيح في  

لتحقيق توافق واسع النطاق، وتخفيف عبء   مشاریع القرارات الأولية التي وُزعت مؤخرا؛ وكان الهدف منه تمهيد الطریق

 العمل �لى لجنة الصيا�ة �لال المؤتمر ا�ولي.  

 

وكما جرت العادة، لم تتوان اللجنة ا�ائمة عن اتخاذ القرارات المتعلقة بدعوة المراقبين والضيوف، وتعيين مسؤولي المؤتمر،  

والتعهدات والفعاليات الجانبية التي س�تُدرج ضمن البر�مج. وتعرب اللجنة ا�ائمة عن امتنانها �شكل �اص للسلطات في  

، �لى  وأمينه العام المفُوضَين  لمؤتمر ا�وليرئيس اته من دعم مُكثف وسخي، �لإضافة إلى  ا�و� المضيفة، سو�سرا، لما قدم 

 مساهماتهما القيمّة. 

 

 .صف�ة المؤتمر ا�ولي الرابع والثلاثينلمعرفة المزید، �ر� ز�رة و 
 

 2024التحضير �لس المندوبين لعام  
 

الجمعيات الوطنية �شأن معظم مشاریع القرارات التي   أیضا من استشارة  مكّنت عملية التحضير التشار�ية للمؤتمر ا�ولي 
التوجيهية و�ستشاریة وفرق الخبراء المتخصصة في   قُدّمت �لس المندوبين. �لاوة �لى ذ�، اضطلع �دد من الفرق 

 مواضيع معينة بدور �اسم في إ�داد القرارات ذات الص� وتعز�زها ومتابعة مس�ت�دات تنفيذ القرارات السابقة.
 

 .2024صف�ة مجلس المندوبين لعام لمعرفة المزید، �ر� ز�رة 
 

 تنفيذ القرارات   التقدم في تحقيق  تعز�ز ��س�ام دا�ل الحركة ودراسة المسائل ذات �ه�م المشترك و  )3
 

https://rcrcconference.org/about/34th-international-conference/
https://rcrcconference.org/council-of-delegate/2024-council-of-delegates/
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تصدر رسائل س�نویة مشتركة عن اللجنة ا�ائمة واللجنة ا�ولية و�تحاد ا�ولي منذ    ،في الثامن من أ�ر/مایو من كل س�نة

، احتفاءا بو�دة الحركة والتفاني �س�تثنائي لملایين متطوعيها وموظفيها. وفي بعض المناس�بات، یطُلب من 2021  س�نة

اللجنة ا�ائمة النظر في المسائل التي تؤ�ر �لى ��س�ام دا�ل الحركة، و�سعى أحيا� سعيا حثيثا لمعالجة هذه المسائل  

نية. وفي معظم اج��اتها، تلقت اللجنة ا�ائمة التقار�ر و�قشت متابعة القرارات والتشجيع �لى الحوار ف� بين الأطراف المع 

ل الحركة، بما في ذ� المسائل التالية، �لى سبيل المثال والعمليات والمسائل التي تؤ�ر �لى ��س�ام والتعاون والنزاهة دا�

 لا الحصر.  

 

 مذ�رة التفاهم بين جمعية ماجن دافيد أدوم الإسرائيلية وجمعية الهلال الأحمر الفلسطيني 
 

أعربت اللجنة ا�ائمة عن عميق أسفها إزاء ضعف التقدم المحرز، ليس فقط �لى مس�توى تنفيذ مذ�رة التفاهم، بل أیضا من  

حيث إرساء الآليات التي تنص �ليها المذ�رة لتسهيل الحوار بين الطرفين. ودعت اللجنة �شكل منتظم إلى إحراز المزید من  

جراء اندلاع الصراع والعنف مجددا منذ شهر صعبة المنال  ن فرص الن�اح أصبحت  أالتقدم، إلا أنها أشارت أیضا إلى  

 . 2023�شر�ن الأول/أكتو�ر 

  

 2.0اتفاق إشبيلية  
 

تلقت اللجنة ا�ائمة �نتظام تقار�ر متابعة الوضع من اللجنة ا�ولية و�تحاد ا�ولي وأسدت نصائح �شأن تنفيذ اتفاق إشبيلية  
�اصة ف� یتعلق ببلورة عملية شام� �عم �ود المتابعة والتنفيذ المنصوص �ليها في �تفاق. كما راجعت اللجنة   2.0،3

من �تفاق)   15.9ا�ائمة ا�ور ا�ي تضطلع به وشروط إ�شاء هيئة تحكيم مس�تق� ومتخصصة (عملا بمقتضيات المادة  
�شأن اتفاق    2024. (انظر التقر�ر المر�لي لعام  1995ارساتها منذ س�نة  استنادا إلى وجود هيئة تحكيم من هذا القبيل ومم

 ) 2.0إشبيلية 
 

 بيان الحركة عن النزاهة 
 

واصلت اللجنة ا�ائمة مشاركتها في فریق العمل المعني بمتابعة تنفيذ «بيان الحركة ا�ولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر عن 
تقضي بترويج البيان وتعز�ز ثقافة النزاهة دا�ل الحركة وتهيئة الأوساط التي س�يُطبق فيها هذا إطار �متها التي  في 4النزاهة» 

 �شأن بيان الحركة عن النزاهة).  2024التقر�ر المر�لي لعام  البيان. (انظر
 

 مشروع �اص: نحو إطار لس�ياسات الحركة  )4
 

 
 كاملا ضمن ملحق.  2.0، ا�ي يحتوي �لى نص اتفاق إشبيلية  )CD/22/R8(الصادر عن مجلس المندوبين   8القرار رقم   3
 ).CD/19/R2)(2019الصادر عن مجلس المندوبين لعام  2(القرار  4

https://rcrcconference.org/app/uploads/2022/06/CD22-R08-MCCIA-SA-2.0_22-June-2022_FINAL_EN.pdf
https://rcrcconference.org/app/uploads/2019/12/CD19_R2-Integrity-statement-draft-EN_clean.pdf
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�لى التزام الحركة بمبادئها الأساس�ية،   2019یؤكد "بيان الحركة ا�ولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر عن النزاهة" لعام  

التي �شكل، إلى �انب الأطر ا�س�توریة والتنظيمية وأُطر الس�ياسات، حجر الأساس ا�ي �ر�كز �ليها عملها الإ�ساني  

عتبر هذا �لتزام ضرور� لممارسة العمل الإ�ساني �لى نحو فعال مع العمل �لى �سب  القائم �لى الأ�لاقيات والمبادئ.  ویُ 

 قبول الأش�اص ا��ن نخد�م وثقتهم والحفاظ �ليهما.  

 

فعالية الحوكمة   تقوّض  التي  الت�د�ت  التفكير مليا في  اللجنة ا�ائمة  التركيز  وتماسكهاوواصلت  ، والنزاهة و�متثال، مع 

�شكل �اص �لى الأطر ا�س�توریة والتنظيمية وأُطر الس�ياسات التي تمُثل لبُّ نزاهة الحركة. وأشار تقر�ر اللجنة الصادر  

إلى �دد من الشوا�ل وا�نهُج التي یمُكن توخيها لوضع الس�ياسات ومتابعة تنفيذ القرارات �لى نحو فعال، بما   52022س�نة  

 فيها القرارات ذات الأهمية القصوى والتي �س�توجب أكبر قدر من �ه�م من حيث المساء� و�متثال. 

 

المندوبين   ومجلس  ا�ولي  للمؤتمر  المقُدمة  القرارات  �لى  الموافقة  في  الأساس�ية  وظائفها  �تمثل  التي  ا�ائمة،  اللجنة  وتولت 

للنظر في هذه الشوا�ل والبحث عن سُبل   2022والتشجيع �لى تنفيذها وتعز�زه، إ�شاء فریق عمل دا�لي في أواخر س�نة  

متنانها للصليب الأحمر السو�سري ا�ي خصص أ�د �بار مد�ریه للعمل بدوام جزئي  معالجتها. وتعُرب اللجنة ا�ائمة عن ا

. كما تتو�ه �لشكر للاتحاد ا�ولي ا�ي أ�ار أ�د المسؤولين من جمعية 2023�لى تقديم ا�عم لفریق العمل �لال س�نة  

 2024و  2023ربع مرات �لال سنتي  الصليب الأحمر الصيني بدوام جزئي �عم الأبحاث ذات الص�. واجتمع فریق العمل أ

ا�ي انتهيى بقبول اللجنة ا�ائمة لاقترا�ات فریق العمل، بما في ذ� الحا�ة إلى وضع إطار لس�ياسات الحركة. واعتبارًا من  

، �كرّم الصليب الأحمر السویدي �لموافقة �لى إ�ارة مد�ر مشاریع بدوام جزئي لتس�تعين به اللجنة  2024أیلول/سبتمبر  

 ئمة في إحراز المزید من التقدم في مبادرتها لوضع إطار لس�ياسات الحركة.   ا�ا

 

 معالجة قضية متعددة الأو�ه 

 

 1986،6قرارًا منذ اع�د النظام الأساسي والنظام ا�ا�لي الحالي للحركة في �ام    308اعتمد المؤتمر ا�ولي ومجلس المندوبين  

 .1867�لإضافة إلى مئات القرارات الأخرى إذا ما حسبنا ت� التي اعتُمدت منذ انعقاد المؤتمر ا�ولي الأول في �ام 

 

وینص النظام الأساسي �لى أن القرارات هي الوس�ي� الوحيدة لاع�د القرارات التنفيذیة والتوصيات والإ�لا�ت، فضلاً 

و�لى الرغم من أن القوا�د المتعلقة بصيا�ة القرارات   7عن إضافة اللوائح والتنقي�ات إلى النظام الأساسي والنظام ا�ا�لي.

المندوبين، إلا أن أو�ه �ختلاف ملحوظة، من الناحية العملية،    واع�دها متطابقة تماما �لى مس�توى المؤتمر ا�ولي ومجلس

 
 )CD/22/27.( 2022-2020التقر�ر المر�لي �شأن عمل اللجنة ا�ائمة،   5
 .  1986الصادر عن المؤتمر ا�ولي الخامس والعشر�ن، جنيف،    31القرار رقم  6
 من النظام ا�ا�لي. 32من النظام الأساسي؛ والمادة   20و  10.7و  10.5المواد   7

https://rcrcconference.org/app/uploads/2022/05/27_CoD22-Work-of-Standing-Commission-progress-report-FINAL-EN.pdf
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القرارات، �لى و�ه الخصوص، �لإضافة قيمتها المعياریة �ى مكو�ت   القرارات المقُدمة للمؤتمر�ن.  ويختلف محتوى  بين 

   الحركة وا�ول الأعضاء في المؤتمر ا�ولي.  وهذه �ختلافات �ير مذ�ورة في أي وثيقة إطاریة.

 

وفي �ين تمثل بعض القرارات محطات �رزة في �ريخ الحركة، إلا أن معظمها، بما فيها قرارات �لغة الأهمية، تذهب طي 

، بذلت اللجنة ا�ولية و�تحاد ا�ولي 2019النس�يان أو یقع إغفالها، �اصة لأنه قد یصعب الوصول إ�يها.  ومنذ س�نة  

اد الصادرة عن الحركة و�تحاد ا�ولي في �لاقة �لاج��ات ا�س�توریة �لى  �ودا لرقمنة القرارات و�شر أرش�يفات المو 

الإنترنت، وهو ما سهلّ إلى �د �بير القدرة �لى �طلاع �لى التقار�ر والقرارات الصادرة عن هذه �ج��ات. ومع ذ�،  

التي توا�ه الحركة  قضا��د الأشد ارتباطا �ل�شأن القرارات والقوا�ا�ة إلى إجراء أبحاث متقدمة ومُوّ�ة أكثر تبقى هناك  

 ومكو�تها �اليا.  

 

الصكوك المقُدمة إلى المؤتمر ا�ولي ومجلس المندوبين عن طریق القرارات �تت أكثر تنو�ا �لال    ولاحظت اللجنة ا�ائمة أن

�لاوة �لى ذ�، من الصعب أحيا� فهم القيمة المعياریة لهذه الصكوك أو سُبل اس�ت�دا�ا �لى نحو متسّق،    8العقود الأ�يرة. 

   �اصة من منظور مكو�ت الحركة.

 

الحركة ومكو�تها یت�ذان إجراءاتهما الجماعية والفردیة �لى أساس المبادئ والقيم المشتركة، والتي، عند  لا شك أن ُ�ّ من  

تطبيقها �لى مجالات معينة، تمُثل س�ياسات حقيقية تهدف إلى «توجيه العمل الإ�ساني في مجالات محددة، وضمان اتخاذ  

و�كن فكرة    9دود لسلوك الأش�اص العاملين في إطارها.".القرارات �لى نحو متسق، وإرشاد التفكير والعمل، ووضع �

«س�ياسات الحركة» ليست مكرّسة في النظام الأساسي.  ومع ذ� اعتمد مجلس المندوبين بعض الس�ياسات �شكل رسمي 

(�اصة منذ الألفينات)، إلا أنها اقتصرت فقط �لى بعض ا�الات التي لا تعكس بما �كفي غزارة المعایير المدُر�ة في قرارات  

 10الحركة.

 

وبناء �لى هذه الملاحظات، أقرت اللجنة ا�ائمة بأن القرارات المعتمدة �لال �ج��ات ا�س�توریة تحتوي �لى معایير  

أساس�ية وبأنها �شكل مجمو�ة من س�ياسات الحركة.  ومع ذ�، وفي غياب مجمو�ة دقيقة من النصوص المرجعية في مجالات  

معظم س�ياسات الحركة متدا�� من   أن یفُترض    ياسات �تحاد ا�ولي)،مُ�ددة (كما هو معمول به �اليا �لى مس�توى س� 

و�ليه، ورد اقتراح بتجميع هذه المعایير ضمن أكثر من    قرارات وصكوك وأحكام معياریة متباینة و�كميلية وأحيا� مترابطة.

مجمو�ة موضوعية تتعلق بهویة الحركة وحوكمتها والمراجع التشغيلية.  ولا �زال تصميم هذه المنظومة في أولى مرا�� ویتعين    30

 
لمبادئ التوجيهية، �لتزامات ... وبلغ �دد الصكوك  الس�ياسات، البيا�ت، النداءات، �ستراتيجيات، خطط العمل، الرؤى، المبادئ، المواثيق، مدو�ت السلوك، ا�نهج، المواقف، الأولو�ت، ا  8

 اهيمي دقيق ونطاق معياري واضح.  صكا، في ظل غياب إطار مف  20المعُتمدة �لال العقود الأ�يرة عن طریق القرارات أكثر من 
 )، والتي تنطبق أیضا �لى النطاق الأوسع للحركة.2013خصائص الس�ياسات المنصوص �ليها في إطار س�ياسات الحركة ( 9

وا�عم النفسي  ،والص�ة النفس�ية  �كة مع قطاع الشركات،  لا تغطي الس�ياسات الرسمية للحركة �اليا سوى ا�الات التالية: التواصل والمناصرة، واللاجئين، والناز�ين دا�لياً، والمهاجر�ن، والشر   10
   و�ج�عي.
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العمل �لى تطو�ره ليصبح أداة مركزیة تمُكن من تحدید المعایير الأساس�ية للحركة، وإدارة مرا�لها ورصد تنفيذها ومدى 

 تأثيرها �لى نزاهة الحركة.  

 

القرارات والس�ياسات، والعمل �لى تجميعها وتصنيفها حسب الموضوع،  و�شكل �اص، لاحظت اللجنة ا�ائمة �ه�م أن  

س�نة ولم يخضعا    40ا��ن مضى �لى بلورتهما  النظام الأساسي والنظام ا�ا�لي للحركة،    إنعاش فهممن شأنها أن �ساهم في  

للمراجعة سوى مرتين فقط، كان فيهما نطاق التركيز ضيقا. ولاحظت اللجنة ا�ائمة، في العدید من المناس�بات، وجود نقائص  

مراجعة النظام الأساسي عملية شاقة، و�كن    وتعُتبر محدودة لتنفيذها في بيئة متغيرة.    في الأحكام المعمول بها �اليا، أو قابلية

التي ستساهم في تحيين فهم النظام الأساسي ینبغي أن یمُكنّ العمل �لى قرارات الحركة وس�ياساتها من تحدید التطورات  

 وتفسيره وتطبيقه. 

 

 ) 2026- 2024وضع إطار س�ياسات الحركة ( 

 

في عضو�تها. و�كن    اتغيير   التي ستشهد  سيشكل المؤتمر ا�ولي الرابع والثلاثون انطلاقة ا�ورة التاسعة عشرة للجنة ا�ائمة

�لى أحسن  لن یتغير التزا�ا بإ�داد �ج��ات ا�س�توریة للحركة بهدف تحقيق نتائج ملائمة ومؤ�رة. ولتحقيق هذا الهدف  

للس�ياسات �سري �لى  و�ه یتعين �لى الحركة أن تتزود بإطار  أنه  اللجنة ا�ائمة  ، �لى غرار أ�زتها ا�س�توریة، �رى 

 الممارسة التي دأبت �ليها العدید من المنظمات الأخرى.

 

ويهدف هذا الإطار إلى إ��ة توجيهات للحركة ككل �سُترشد بها في بلورة الس�ياسات والقرارات وتطو�ر مرا�لها، بما في  

ذ� تبنيها وإ�دادها والموافقة �ليها و�رويجها وتنفيذها ومراجعتها. وس�يكون الهدف من الإطار تحقيق الت�ا�س �لى مس�توى  

فيذها، وتمكين الحركة وأ�زتها ا�س�توریة من �طلاع �لى معایير مرجعية مُ�دیة  بلورة القرارات والس�ياسات ومتابعة تن 

 ومتسقة ومُحيّنة �سهل الوصول إ�يها، وهو ما من شأنه أن �شُجع �لى الرصد و�متثال، عند �قتضاء.  

 

، س�ت�دد اللجنة ا�ائمة الإجراءات التي تعتزم اتخاذها �لى مدى العامين المقبلين  2024و�لال اج�ع مجلس المندوبين لعام  

 �لى الأقل، مع التركيز �لى:

 

، وا�ي س�يضع معایير لبلورة قرارات الحركة 2026  س�نةمجلس المندوبين    ليعتمده إطار س�ياسات الحركة  إ�داد   •
 وس�ياساتها ويحدد مرا�لها. 

 والإشراف �لى تنفيذ اللجنة ا�ائمة �، مثل:    ة الإطارلتسهيل إدار  �كميلية  تدابير وأدوات  وضع  •

الحركة  مصطل�ات  مسرد   ― س�ياسات  �يفية  صكوك  وتوجيهات حول  الص�  ذات  �لقرارات  مصحوب 
 اس�ت�دام هذه المصطل�ات 

 وتصفحها  المعایير الأساس�ية للحركةتسا�د �لى تحليل ل منظومة لإدارة مجمو�ات الس�ياسات   ―
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المتبعة لمعاینة القرارات المقتر�ة الجدیدة والحرص �لى اتخاذ الإجراء المناسب في كل مر��    الإجراءات  ―
وتنفيذه،   �ليه،  والتفاوض، و�ع�د، والترويج، و�طلاع  الصيا�ة والتشاور،  القرار:  بلورة  من مرا�ل 

(عند �قتضاء) مراجعته وتحدید ومتابعة تنفيذه، وإ�داد التقار�ر �شأنه، وتقييمه والمساء� و�متثال �، و
 آ�ال انقضاء سر�نه.  

المعایير المرجعية منصة للبحث الإ�كتروني تمُكن من �طلاع �لى قرارات الحركة وس�ياساتها، �اصة  اس�ت�داث   •
 الأساس�ية 

تولي  إ�ارة موظفين أو �تمثل في لإنجاز المشاریع المرتبطة �لإطار، التي قد  ا�عم الفعلي من مكو�ت الحركةال�س  •
تنس�يق المشاریع وبلورتها، ومساهمة الخبراء، وبطبيعة الحال، تعز�ز تبني المشاریع والتوافق �شأنها من أ�ل  �ام  

 تحقيق نجاح هذه المساعي.  
 

 2024جوا�ز الحركة لعام   )5
 

كلُفت اللجنة ا�ائمة بإدارة أ�رز �ا�زتين �لى نطاق الحركة، وهما ميدالية هنري دو�ن (أرفع وسام للحركة، اس�تُ�دث في  

ویمُنح كل �امين لأفراد في الحركة تقد�رًا لخدماتهم المتميزة وأعمالهم التي تظهر تفانيهم في العمل الإ�ساني)، و �ا�زة   1965�ام  

وتمنح كل أربع س�نوات إما للجمعيات الوطنية    1987الأحمر للسلام والإ�سانية (اس�تُ�دثت �ام    الصليب الأحمر والهلال

 أو لأفراد في الحركة لمساهمتهم النشطة في تحقيق �الم ینعم �سلام أعم). 

 

 :  تميزة ميدالية هنري دو�ن لأربعة أفراد �لى إنجازاتهم الم  ، قررت اللجنة ا�ائمة إس�ناد2024في آذار/مارس و

 

 الس�يد ماس�يمو �را، الصليب الأحمر الإیطالي  •

 الس�يدة دورا جيمس، الصليب الأحمر لسانت فنسنت وجُزر غریناد�ن •

 الس�يد غریغ فيكري، الصليب الأحمر الأسترالي  •

 السویدي. الس�يدة مارغریتا والستروم، الصليب الأحمر  •
 

. كما تعرب عن شكرها �كل 2024وتتقدم اللجنة ا�ائمة بعبارات ا�تهنئة للفا�ز�ن، ا��ن س�يُكرّمون في مجلس المندوبين لعام  

 الجمعيات الوطنية التي تقدمت بترش�ي�اتها والجهات الراعية المشاركة لها �لى مرشحيهم رفيعي المس�توى. 

 

وف� یتعلق بمنح ميدالية هنري دو�ن المقب� و�ا�زة السلام والإ�سانية، تواصل اللجنة ا�ائمة �شجيع الجهات المرشحة والراعية  

 �لى أ�ذ كل من الإنجازات �س�تثنائية للمرشحين وتعز�ز التنوع والإدماج والنزاهة بعين �عتبار.
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 المالية   لمسائل ا    )6
 

ا�ولية و�تحاد ا�ولي والجمعيات الوطنية المانحة لما قدموه من دعم مالي لا  تعرب اللجنة ا�ائمة عن امتنانها العميق للجنة  

غنى عنه مكّنها من �ضطلاع بولا�تها وأداء �ا�ا. وغطى �تحاد ا�ولي واللجنة ا�ولية والمساهمات الطوعية للجمعيات  

 الهدف ا�ي یقضي بأن تغطي كل منها ثلث  ، محققين بذ� 2023و  2022الوطنية ميزانية اللجنة ا�ائمة ��كامل لعامي  

ومن   2023كما تلقت اللجنة ا�ائمة دعمًا قيماً �لى مس�توى الموارد البشریة من الصليب الأحمر السو�سري س�نة    11الميزانية. 

   .2024الصليب الأحمر السویدي اعتبارًا من أیلول/سبتمبر 

 

امتنانها للجمعيات الوطنية في الب�ان التالية (أكثر من ثلث الجمعيات الوطنية مجتمعة)، وتعرب اللجنة ا�ائمة مجددا عن �لغ 

 2024:12و/أو  2023و/أو  2022والتي ساهمت �س�اء في ميزانيتها لس�نوات 

 
 وا�ي أرسى هذا المبدأ �تمویل عمل اللجنة ا�ائمة. 2007الصادر عن مجلس المندوبين س�نة  1وفقاً للقرار رقم   11
 .2024آب/أغسطس  31قائمة المساهمين حتى  12



CD/24/12 12 

  

 ألبانيا 

 أندورا

 أنتيغوا و�ربودا 

 أستراليا 

 ا�نمسا

 البحر�ن

 بنغلاد�ش 

 بلجيكا

 بوليفيا 

 بلغار� 

 بوروندي 

 كمبود�

 كندا 

 الصين

 �ولومبيا 

 جزر �وك

 �وس�تا ر�كا 

 �رواتيا

 قبرص 

 جمهوریة التش�يك 

 دومينيكا

 الجمهوریة ا�ومينيكية

 إ�وادور

 إس�تونيا 

 أثيوبيا 

 فيجي

 فنلندا 

 فر�سا

 

 ألمانيا

 اليو�ن 

 غينيا 

 هندوراس

 العراق 

 آ�رلندا 

 إسرائيل

 إیطاليا 

 اليا�ن 

 الأردن

 ا�كویت

 ليبير�

 ليختنش�تا�ن 

 لو�سمبورغ

 ماليز� 

 مالي

 مو��و

 الجبل الأسود 

 المغرب

 هولندا 

 نيوزیلندا

 ني�ير�

 النرويج

 ��س�تان 

 �لاو 

 فلسطين

 الفلبين

 بولندا 

 

 قطر 

 جمهوریة �ور� 

 رومانيا

 روس�يا

 سانت فنسنت وجُزر غریناد�ن 

 سان مارینو 

 صربيا

 جنوب السودان

 إس�بانيا 

 السوید 

 سو�سرا

 �یلند

 تونغا

 �ر�يا 

 �ركمنس�تان 

 المملكة المت�دة 

 الولا�ت المت�دة الأمر�كية

 زيمبابوي
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 الخاتمة  )7
�رحب اللجنة ا�ائمة �لتعليقات والأس�ئ� المتعلقة بهذا التقر�ر. وتتطلع بصفة �اصة إلى تلقي الملاحظات وا�عم المتعلقين  

 بمبادرة إطار س�ياسات الحركة والمشاریع ذات الص�، لمسا�دتها �لى إنجاح هذه المبادرة.  

 

الرامية إلى تعز�ز   اليا�ني �لى مبادرتها  اللجنة ا�ائمة بعبارات ا�تهنئة لجمعية الصليب الأحمر  تتقدم  وتطلعا إلى المس�تقبل، 

 2028» في أوس�كا وكا�ساي. ومن المقرر أیضًا تنظيم احتفالات في س�نة  2025العمل الإ�ساني للحركة في معرض «إ�س�بو  

 مجلس المندوبين واللجنة ا�ائمة. بمناس�بة مرور مائة �ام �لى إ�شاء

 

 STANDING.COMMISSION@STANDCOM.CH  للحصول �لى المزید من المعلومات، �ر� �تصال: 
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