Candidaturas para la eleccion de miembros de la Comision Permanente
ANEXO 1

DECLARACION DE CANDIDATURA

PARA LA ELECCION DE MIEMBROS DE
LA COMISION PERMANENTE DE LA CRUZ ROJA Y DE LA MEDIA LUNA ROJA DE
2024

Advertencia:

e Para que sea valida, esta Declaracion de candidatura debe ser completada y firmada por
el/la candidato/a, quien debera adjuntarla al Formulario de candidatura para su
presentacion dentro del plazo establecido.

e En caso de preguntas, sirvase contactar con el Comité Electoral: election@standcom.ch

Yo, el abajo firmante, George Eid Kettaneh,
declaro que presento mi candidatura para la eleccion a la Comision Permanente que tendra

lugar durante la XXXIV Conferencia Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja de
2024.

Por la presente, confirmo que soy miembro de la

Cruz Roja Libanesa,

Declaro estar plenamente informado/a de las funciones asignadas a la Comision
Permanente por el articulo 18 de los Estatutos del Movimiento Internacional de la
Cruz Roja y de la Media Luna Roja (Movimiento), y de que los miembros de la
Comisiéon Permanente son elegidos a titulo personal.

Confirmo que satisfago los requisitos, el perfil y las calificaciones establecidos para los
candidatos en los Estatutos y en el Reglamento del Movimiento, asi como en las
"Directrices destinadas a los candidatos que participaran en la eleccidon de miembros de
la Comisién Permanente de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja", aprobadas por el
Consejo de Delegados de 2019 (resolucion 4).

Confirmo que:
a. Tengo el deber de promover y cumplir con las normas y reglas aplicables a la
eleccion, incluidos los siguientes requisitos, entre otros:
e atenerme a los Principios Fundamentales, los Estatutos y el Reglamento del
Movimiento y respetar sus ideales y valores en todas las circunstancias;
e noaceptarun mandato vinculante de ninguna persona, no asumir COmpromisos
que puedan afectar mi libertad de decisién o de accidon en el futuro si resulto
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elegido, y no recibir ninguna forma de apoyo de campanfa, asistencia financiera
0 material o contribuciones de agentes externos al Movimiento;

e noactuarenformas que impliquen un conflicto de interés percibido, potencial o
real.

b. Debocooperarplenamente con el Comité Electoral, particularmente enrelacién con
las solicitudes de informacién y las consultas relacionadas con mi candidatura.

c. Todalainformacién que he presentadoy las afirmaciones que he consignado en esta
declaraciony en mi Formulario de candidatura son veraces y exactas.

d. Notificaré de inmediato al Comité Electoral si, después de la fecha de firma de esta

declaracion,

e dejo de cumplir, por cualquier motivo, con alguno de los requisitos, con el perfil
o con las calificaciones aplicables a este cargo,

e alguna de las afirmaciones contenidas en esta declaracién o en mi Formulario
de candidatura dejan de ser veraces o exactas por cualquier motivo, o

e hayinformacién adicionalrelacionada con esta declaracion o con mi Formulario
de candidatura.

Entiendo que: a) toda declaracién falsa y toda omisién de informacién relevante en esta
declaracion o en mi Formulario de candidatura; b) la falta de notificacién al Comité
Electoral conforme a lo indicado anteriormente; o ¢) elincumplimiento de cualquiera de
los requisitos indicados en esta declaracion puede dar lugar a mi descalificacién como
candidato/a.

Por la presente, autorizo al Comité Electoral a realizar una verificacién de antecedentes
con el fin de evaluar si satisfago los requisitos, el perfil y las calificaciones para ser
elegido/a miembro de la Comision Permanente. Presto mi consentimiento al
procesamiento de mi informacion personal en la medida en que sea necesario y
relevante para estos fines. Entiendo que el Comité Electoral puede contratar los
servicios de una o mas empresas externas para estos fines. Por ultimo, también entiendo
que puedo denegar mi permiso y que, en tal caso, no se efectuara la verificacion de
antecedentes y no se tramitara mi candidatura.

__ [Firma] ____ Beirut, 8 de mayo de
2024

Firma Lugary fecha

[Sello: Cruz Roja Libanesa/Secretario general]
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1. Motivacion de la candidatura

Explique en menos de 500 palabras los motivos por los cuales se postula como candidato/a, lo que
aspira a lograr como miembro de la Comisién Permanente y las competencias especiales que podria
aportar.

Mi motivacion principal es participar en la creacion de una hoja de ruta para fortalecery
profundizar la accidn humanitaria con pleno respeto por las particularidades de cada
elemento constitutivo del Movimiento Internacional.

Mi esperanza es que, en toda nuestra diversidad, nos unamos en un movimiento comun por
la humanidad. Con este punto de partida, las metas que trabajaré por alcanzar en caso de
que se me elija como miembro de la Comisién Permanente reflejan las perspectivas que he
expresado en varias conferencias del Movimiento Internacional:

e Unasolavoz
Pertenecemos a un movimiento internacional en el que nos unen Principios Fundamentalesy
el firme compromiso con la labor humanitaria. Cada Sociedad Nacional tiene sus
caracteristicas propias, pero debemos hablar con una sola voz y colaborar estrechamente
con nuestros Gobiernos para responder con eficacia a las dificultades sin poner en riesgo
nuestra independencia.
Una sola voz de solidaridad que haga frente a las crisis y mitigue sus repercusiones en las
personas.
Una sola voz para estar a la altura de los desafios que surgen en todo el mundo.

o Fortalecimiento de las capacidades de las Sociedades Nacionales y desarrollo
de la cooperacion con respeto por la diversidad

- Mejorar la capacidad de respuesta de las Sociedades Nacionales en el terreno y
poner a su disposicién los recursos necesarios para llevar a cabo su misién
humanitaria.

- Redoblarla cooperacidny la coordinacién entre todos los elementos que conforman
el Movimiento de manera acorde a nuestra mision humanitaria.
Este esfuerzo debe realizarse en cumplimiento de la legislacidn vigente y de acuerdo
con el espiritu del Movimiento, generando confianza y aprendiendo de las dificultades
del pasado.

- Centrarnos en la cooperacion sin perder de vista la independencia de cada Sociedad
Nacional.

- Fomentar el didlogo constructivo es un pilar fundamental del trabajo humanitario.

e Estimulo de la cooperacidn y aplicacion activa de los Principios Fundamentales

- Con mis mas de cuarenta afios de experiencia personal en actividades humanitarias
voluntarias, entiendo la necesidad de impartir un caracter institucional a los
esfuerzos humanitarios con la solidez de sus estructuras y mecanismos
organizacionales y de sus marcos de coordinacion.

- El objetivo ultimo es el servicio humanitario, orientado por la firme adhesién a los
siete Principios Fundamentales en toda circunstancia.
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Los puntos mencionados son las motivaciones principales de mi candidaturay lo que me
propongo lograr en caso de que se me elija como miembro de la Comisién Permanente.
Sin embargo, estas ambiciones serian en vano a falta de una verdadera unidad que
permita superar los intereses individuales en defensa del apoyo mutuo. La unidad es lo
que nos permitira mejorar verdaderamente la situacion de las personas.

Competencias mediante las que puedo ser de utilidad a la Comisién Permanente:

Mejora de la gestion y la proteccion de los voluntarios

Reforzar la incorporacidn y retencion de voluntarios por medio de incentivos y
mecanismos de gestion claros, asi como adopcion de medidas para su proteccion.
Ofrecer posibilidades de desarrollo a los voluntarios por medio de formaciény
oportunidades profesionales en sus comunidades y en el Movimiento, con énfasis en
la promocion del trabajo voluntario y en la difusién de los principios humanitarios.
Establecer una base de datos exhaustiva sobre los voluntarios y analizar las causas
que motivan la reducciéon de su nimero, con miras a la mejora continua.

Transparencia, integridad y rendiciéon de cuentas

Defender los principios de integridad y transparencia en el Movimiento.

Sostener el seguimiento permanente, la rendicidon de cuentasy el cumplimiento de los
principios consuetudinarios como nociones esenciales.

Tomar medidas de rendicidn de cuentas justas y adecuadas para preservar la
reputaciéon del Movimiento en la comunidad internacional y entre sus componentes.

Capacidad de encontrar soluciones bajo presién y en situaciones problematicas.
Capacidad de recopilar archivos exhaustivos sobre temas asighados para su
preparacién o seguimiento.

Nutrida red de vinculos regionales e internacionales con miembros del Comité
Internacional de la Cruz Roja y de varios Gobiernos.

Capacidad de contribuir a procesos de toma de decisiones y de supervisar la
implementacion de decisiones tomadas por la Comisidon Permanente, asi como de
participar en la recopilacién de archivos sobre temas presentados a ese érgano.
Capacidad de formar opinién al servicio de los objetivos de la Comisién Permanente
por medio de fuertes lazos con las Sociedades Nacionales de la Cruz Rojay de la Media
Luna Roja.

Amplia experiencia en el terreno, en tareas de gestidon y en trabajo institucional.
Competencias multilinglies y familiaridad con expresiones y términos técnicos, que
facilitarian la comunicacién con otros miembros de la Comisién Permanente.
Competencias para la comunicacion internay externa (dentro y fuera del Movimiento);
por ejemplo, conduccién de negociaciones de diverso tipo.

Anhelo de trabajar en equipo en un entorno de armonia.

Capacidad y voluntad de estar siempre al tanto de las novedades del Movimiento.
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2. Curriculum vitae

Insertar o adjuntar fotografia

Datos personales

APELLIDO/S Y TiTULO: Kettaneh
NOMBRE/S: George

GENERO: Masculino
NACIONALIDAD/ES: Libanesa

FECHA DE NACIMIENTO: 03/01/1964
MIEMBRO DE:

(Nombre de la Sociedad Cruz Roja Libanesa
Nacional)

FUNCION/FUNCIONES

e Secretario general
MOVIMIENTO Y/O EN LA

SOCIEDAD NACIONAL:
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FUNCION/FUNCIONES

ACTUALES FUERA DEL Ninguna

MOVIMIENTO: (si procede)

Experiencia a nivel nacional e internacional

con la Cruz Roja y la Media Luna Roja

(Incluir las actividades profesionales y de voluntariado en la Sociedad Nacional de origeny
otros componentes y organismos del Movimiento, asi como los logros especiales alcanzados a

nivel nacional e internacional)

Aino  Comenzar por la experiencia mas reciente (ampliar la tabla cuando sea
necesario)

En el ambito nacional:

2013 hasta la fecha (como secretario general de la Cruz Roja Libanesa)

Desarrollo y reestructuracién administrativos de la Sociedad Nacional.
Movilizacion de recursos y reglamentacion financiera de la Sociedad Nacional.
Generaciony desarrollo de la base juridica de la Cruz Roja Libanesa mediante el
aporte a la formulacion de mas de 23 ordenanzas preliminares.

Elaboracion de un codigo de conducta para los miembros de la Sociedad
Nacional, asi como de una politica antifraude y anticorrupcion; tareas
actualmente en marcha para redactar una politica contra el acoso y la
explotacion sexual, ademas de otras politicas orientadas a preservar la imagen
y la reputacién de la Sociedad Nacional.

Participacion en la redaccién de un proyecto de ley para facilitar y organizar el
socorro internacional en casos de crisis y desastre, en coordinaciéon con la
Federacion Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja.
Participaciéon en la redacciéon de un proyecto de ley de reconocimiento de la
Sociedad Nacionaly sus privilegios ("Ley de la Cruz Roja") en coordinacién con
el Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) y la Federacioén Internacional.
Participacion en la elaboracién de un proyecto de ley para la proteccion y
regulacion del uso del emblema ("Ley del Emblema").

Fortalecimiento de la red de comunicacién, asi como suministro de proteccion
y acceso seguro a todos los voluntarios y empleados de la Sociedad Nacional.
Aportes a diversas enmiendas del Estatuto y el sistema electoral de la Cruz Roja
Libanesa.

Interacciény coordinaciéon con equipos de seguridad y trabajo humanitario en el
ambito nacional.

Realizacién de investigaciones y estudios sobre gestién de desastres,
presentacion de ponencias y participacidon en seminarios y conferencias.

2011 a 2013 (como director de Gestion de Desastres)
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Formulacién e implementacién de planes de intervencion en casos de desastres
y emergencias; capacitacion para su implementacion y para el manejo logistico
de los recursos necesarios.

Coordinacién de tareas de intervencion en casos de desastre con autoridades
publicasy organizaciones.

2005 a 2011 (como coordinador de Gestién de Desastres)

Supervision de laimplementacién de las actividades en el terreno de la Cruz Roja
Libanesa.
Coordinacién de las actividades de los sectores operacionales y auxiliares de la
Cruz Roja Libanesa (emergencias, ambulancias, banco de sangre, servicios
sanitarios y sociales, medios de comunicacién, miembros juveniles, equipos y
logistica).

1992 a 2013 (como director nacional de los equipos de ambulancias y emergencias)

Gestion de 46 centros de ambulanciasy cuatro salas de operaciones en territorio
libanés.

Supervision de la labor en el terreno y las actividades de asistencia de los
equipos de ambulanciay emergencias.

Coordinacién ejecutiva de formacion para ambos equipos.

Direccion de las operaciones durante los incidentes en el campamento de Nahr
al-Barid, en el norte de Libano, en 2007.

Direccion de las operaciones durante la guerra de julio de 2006.

Miembro de la Cruz Roja Libanesa desde 1980.

En el ambito internacional:

Promover la coordinacion con el Ministerio de Asuntos Exteriores y la Mision
Permanente de Libano ante las Naciones Unidas en Ginebra.

Firma de iniciativas con érganos oficiales participantes.

Preparacién para reuniones estatutarias del Movimiento Internacional de la Cruz
Rojay de la Media Luna Roja, y subsiguiente participacién en ellas.
Contribucion al fortalecimiento de la colaboracién entre Sociedades Nacionales
en el ambito regional e internacional.

Otros puestos en el ambito local:

Miembro de la Comisién de Medidas y Procedimientos Preventivos contra la
COVID-19 -2020.

Miembro de la Comisién Nacional para el estudio exhaustivo de los servicios de
emergencias y ambulancias en accidentes de transito — 2013.

Miembro del Comité Consultivo para la mejora de los procesos de transporte de
sangre en todo el territorio nacional - 2011.

Miembro de la Comisién Nacional para la elaboracion del plan nacional de
intervencion en caso de desastre —2010.

Miembro de la Comisién Nacional para la elaboraciéon de un plan para combatir
las amenazas relacionadas con armas de destruccién masivay armas quimicas,
biolégicas, radiactivas y nucleares — 2010.
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Miembro del Directorio del proyecto de fortalecimiento de la capacidad de
gestion de desastres en Libano del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) para a Oficina del Primer Ministro - 2010.

Miembro del Comité Nacional de Servicios de Ambulancias y Emergencias del
Gobierno libanés.

Miembro del Comité de Planificacion de Evacuaciones Médicas de la Comision
Econdmicay Social de las Naciones Unidas para Asia Occidental.

Miembro del Proyecto de Gestién de Desastres de la Cruz Roja Libanesa — 2003.

Miembro de la Comisién de Coordinacion de la Cruz Roja Libanesay el Ministerio
de Salud Publica - 1995.

Otros puestos en el ambito internacional:

Cronista del equipo arabe de preparacion del Plan de Emergencia Arabe -
Secretaria General Organizacion de la Media Luna Roja y de la Cruz Roja Arabes
-2018.

Coordinacién de desastres para el equipo de trabajo de la Secretaria General de
la Organizacién de la Media Luna Roja y de la Cruz Roja Arabes - 2012.

Miembro del Comité Directivo de Gestion de Desastres de la Federacion
Internacional - regién de Oriente Medio y Norte de Africa — 2009.

Miembro del Grupo de Referencia sobre Gestidon de Desastres de la Federacion
Internacional — regién de Oriente Medio y Norte de Africa — 2008.

Certificado de asistencia al curso sobre Emergencias sanitarias en grandes
poblaciones organizado por el CICR, la Organizacién Mundial de la Salud (OMC)
y la Facultad de Medicina de la Universidad de Ginebra — Ginebra.

Participante en el curso preparatorio Profesional de gestion de proyectos.
Participante en el curso Unidad de Respuesta de Emergencia — Oslo, Noruega.
Coordinacion de Gestion de Desastres — con el CICR - Kuwait.

Certificado de formacion basica en atencion de traumatismos por
explosiones — Oslo, Noruega.

Taller sobre coordinacidon de tareas de gestion de desastres — Teheran.
Taller sobre coordinacion de tareas de gestion de desastres - Amman.
Certificado de asistencia al curso sobre evaluacién de fortalezas y
debilidades, y formacion de formadores - Espana.

Taller sobre equipos de intervencion en caso de desastre climatico — Teheran.
Certificado de asistencia al curso sobre formulacion de proyectos y
presentacion de informes - Amman.

Certificado de seleccion y evaluacion de personal internacional en las
Sociedades Nacionales de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja — Teheran.
Participante en el curso de formacidon dictado por el servicio de ambulancias
SAMU de Francia - Cruz Roja Francesa - Paris.
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- Participante en el curso de formacioén sobre gestion de desastres y tormentas
de nieve — Noruega.
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Otras experiencias y logros

(Otras funciones, responsabilidades o logros especiales relevantes fuera del Movimiento)

Ano

Comenzar por la experiencia mas reciente (ampliar la tabla cuando sea necesario)

Formacioén en intervencion en casos de desastre en aeropuertos de
Libano.

Arc GIS Desktop Il y lll GIS (formacioén en lectura y andlisis de mapas)

Participacion en gestion de crisis de alto nivel — programa de lucha
contra el terrorismo bajo el auspicio de la Oficina de Seguridad
Diplomatica del Departamento de Estado de Estados Unidos -
Washington D. C.

Participacion en un foro de alto nivel sobre gestién de crisis en la
American University — en el marco de un programa de formacion del
Departamento de Estado sobre asistencia a la lucha contra el
terrorismo — Washington D. C.

Participacion en un programa de desarrollo de las investigaciones
penales en todos los niveles en Libano - Comisién Europea.
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Idiomas de trabajo de la Comisiéon Permanente

(Marcar los casilleros relevantes segun proceda)

Inglés Llidioma materno Xfluido Clconocimiento practico
Francés Llidioma materno Xfluido Clconocimiento practico
Espanol Llidioma materno Clfluido [Iconocimiento practico
Arabe Xidioma materno Ofluido Clconocimiento practico
Educacion

(Titulo/s académico/s, profesional/es o social/es; distinciones)
Aio Comenzar por la experiencia mas reciente (ampliar la tabla cuando sea

necesario)

Formacion académica:

1987 a 1989:

Dos anos de estudios de Derecho en la Universidad Libanesa.
1983 a 1987:

- Licenciatura en Administracion de la Universidad San José de Beirut.

Honores y reconocimientos:

- Medalla de la Legién de Honor de Francia concedida por el presidente
francés Emmanuel Macron - 2023.

- Medalla de plata de la Orden de Mérito libanesa con palmas concedida por
el presidente de la Republica Libanesa — 2022.

- Medalla de Belén (Estrella de Belén) concedida por el presidente de la
Autoridad Palestina - 2021.

- Medalla Honourable Companion Rufayda, Keeper of the Tent, Organizacién
de la Media Luna Roja y de la Cruz Roja Arabes.

- Certificado de reconocimiento a la dedicacién en el servicio profesional
prestado durante la operacion especial de evacuacion de las Naciones
Unidas -2012.

- Certificado de reconocimiento del Ministerio del Interior y los Municipios
de Libano, por la contribucién eficaz a los procedimientos logisticos en el
transcurso de las elecciones municipales — 2010.

- Distincidn por trabajo administrativo y en el terreno de la Cumbre
francéfona — Ministerio de Educacién - 2002.

- Certificado de reconocimiento por servicios profesionales y trabajo
voluntario distinguido — Embajada de EE. UU. En Beirut - 2001.

- Distincién por la organizacién y gestién del servicio de ambulancias
durante la Cumbre arabe — Ministerio de Educacioén.
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- Distincidn por la organizacion y gestion del servicio de ambulancias
durante los XVIII Juegos Arabes - Ministerio de Educacion, 1997.

Confirmo la exactitud de toda la informacion que he presentado y de las
declaraciones que he consighado en este formulario de candidatura.

George Eid Kettaneh
Nombre completo del candidato

_ [Firma] __ Beirut, 8 de mayo de 2024
Firma Lugary fecha
[Sello: Cruz Roja Libanesa/Secretario general]
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DECLARACION DE INTEGRIDAD

PARA LA ELECCION DE MIEMBROS DE LA COMISION PERMANENTE DE LA
CRUZ ROJAY DE LA MEDIA LUNA ROJA DE 2024

Advertencia:

Para que sea valida, esta Declaracion de integridad debe ser completada y firmada por
el/la candidato/a, quien debera adjuntarla al Formulario de candidatura para su
presentacion dentro del plazo establecido.

En caso de preguntas, sirvase contactar con el Comité Electoral: election@standcom.ch

Yo, el abajo firmante George Eid Kettaneh,

miembro de la Cruz Roja Libanesa,

formulo la presente declaraciéon de integridad como parte de mi candidatura para la
eleccion a la Comisidon Permanente, que tendra lugar durante la XXXIV Conferencia
Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja de 2024.

Declaro que:

no he participado en la comisidn de una violacién del derecho internacional

humanitario o de los principios internacionalmente reconocidos del derecho de los

derechos humanos;

no he participado en delitos relacionados con el trabajo infantil o con la trata de

personas;

no he sido condenado por un delito penal o por una conducta que dio lugar a una

sancion civil que pondria en riesgo la reputacién o la posicion del Movimiento;

no he sido sancionado por algun componente del Movimiento por:

- cometer violaciones del Cddigo de Conducta de alguno de los componentes del
Movimiento,

- exhibir rasgos de personalidad o de moralidad, intereses o conductas no éticas
que sean incompatibles con los siete Principios Fundamentales,

- cometer actos fraudulentos o corruptos,

- haber omitido declarar un conflicto de intereses;

no he sido sancionado por la violacién de leyes o politicas relacionadas con la

explotacion, el abuso, o la discriminacién sexual o por motivos de género, el acoso o

el hostigamiento de cualquier tipo;

no he participado en ninguna conducta, disputa o controversia dentro o fuera del

Movimiento que pondria en riesgo la reputacion o la posicién del Movimiento;
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e no he participado en actos que podrian considerarse violaciones de los Principios
Fundamentales,

que no haya sido revelado en mi candidatura, en el espacio que sigue.

Sirvase consignar en el espacio que sigue cualquier informaciéon pertinente que
considere necesaria con respecto a la declaracion precedente.

Confirmo la veracidady la exactitud de toda la informacién que he presentadoy de las
afirmaciones que he consignado en esta declaracién y en mi Formulario de
candidatura.

Confirmo la veracidad y la exactitud de toda la informacién que he presentado y de las
afirmaciones que he consignado en esta declaraciony en mi Formulario de candidatura.

Si resulto elegido, declaro que:

a. cumpliré todas las funciones requeridas por el cargo;

b. prestaré servicios a titulo personal e imparcial en interés exclusivo de la Comision
Permanente y del Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna
Roja (el Movimiento), y trabajaré en pos de su objetivo humanitario general,;

c. me atendré a los Principios Fundamentales, los Estatutos y el Reglamento del
Movimiento en todas las circunstancias;

d. noactuaré en formas que impliquen un conflicto de interés percibido, potencial o
real.

Notificaré de inmediato al Comité Electoral si, después de la fecha de firma de esta
declaracion, a) alguna de las afirmaciones contenidas en esta declaracion deja de ser
veraz o exacta por cualquier motivo, o b) si hay informacidon adicional relacionada con
esta declaracion o con mi Formulario de candidatura.

Entiendo que: a) toda declaracidon o afirmacidon falsa y toda omision de informacion

relevante en esta declaracién, o b) la falta de notificacion al Comité Electoral conforme
a lo prescrito anteriormente puede dar lugar a mi descalificacion como candidato.

__[Firma] Beirut, 8 de mayo de 2024

Firma Lugary fecha
[Sello: Cruz Roja Libanesa/Secretario general]
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CERTIFICACION DE MEMBRESIA E INTEGRIDAD

PARA CANDIDATOS A LA ELECCION DE MIEMBROS DE LA COMISION
PERMANENTE DE LA CRUZ ROJA 'Y DE LA MEDIA LUNA ROJA DE 2024

Advertencia:

e Para que sea valida, esta certificacion debe ser completada y firmada un representante
debidamente autorizado de la Sociedad Nacional, y el/la candidato/a debera adjuntarla
al Formulario de candidatura para su presentacion dentro del plazo establecido.

e Esta certificacidon no constituye una adhesioén ni una expresion de apoyo al/a la candidato/a
que se presenta a la eleccion de miembros de la Comision Permanente a titulo personal.

e En caso de preguntas, sirvase contactar con el Comité Electoral: election@standcom.ch

Yo, el abajo firmante Dr. Antoine Shabib al-Zughbi,
en mi caracter de presidente
de la Cruz Roja Libanesa,

declaro lo siguiente:

1) El candidato George Eid Kettaneh
es actualmente miembro de la Cruz Roja Libanesa

2) Segun el conocimiento de la Sociedad Nacional, el candidato
e no ha sido sancionado/a por la Sociedad Nacional en el pasado por:

— violar el Cddigo de Conducta de la Sociedad Nacional,

— exhibir rasgos de personalidad o de moralidad, intereses o conductas no éticas
gue sean incompatibles con los siete Principios Fundamentales del Movimiento,

— actos fraudulentos o corruptos,

— haber omitido declarar un conflicto de intereses,

— violar leyes o politicas relacionadas con la explotacidn, el abuso, o la
discriminacion sexual o por motivos de género, el acoso o el hostigamiento de
cualquier tipo.

e no ha participado en una conducta, disputa o controversia dentro o fuera del

Movimiento que pondria en riesgo la reputacién o la posicion de la red de la Cruz Roja
o de la Media Luna Roja.

__[Firma] Beirut, 2 de mayo de 2024
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Firmay sello Lugary fecha
[Sello: Cruz Roja Libanesa]



