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 مشروع القرار الأول 

تنقيح القواعد الخاصة بيدالية هنري دونان وجائزة الصليب الأحمر والهلال الأحمر  

 م والإنسانية سلا لل 

 ،إن مجلس المندوبين

،  (1965فيينا،  )  (ولؤتمر الدالمل الأحمر )للصليب الأحمر والهلا  شرينالع   ول ر الدتمؤ در عن الماالص  12رار  بالق  إذ يذكّر

  ينع والعشر باالر ول  ر الدؤتم در عن المالصا   2رار  وجب القب  حت قّ التي ن    هانان ووضع قواعددودالية هنري  مي  شأالذي أن 

 ، (1981يلا، مان )

حمر ية للصليب الأول الحركة الد  ا تمنحه   زة جائ  فعأر   كونتأن    هو   ي دوناننر يدالية هم من    غرض الن  أ  باره في اعت   يضع  ذإو

لفائدة قضية    ن الكبيرفاتأعمال ال و   ئيةانالاس تث بالخدمات    رارأجل الإقمن    ضائهامن أع  عضولأي    (الحركة )  حمر والهلال الأ

 ، ومكافأتها ،أساسا   ولعلى الصعيد الد ل الأحمر هلال واصليب الأحمر ال 

حمر والهلال ب الأيجائزة الصل   نشأالذي أ  (دي جانيروو  ري)  1987بين لعام  عن مجلس المندو   دراالص  1رار  بالق  إذ يذكّرو

 ، نية ساالأحمر للسلام والإن 

ة يات الوطنيع كريم الج ت  هو  نيةسان والإ  مسلال الأحمر لل حمر والهلا ب الأيجائزة الصل الغرض من  أن    يضع في اعتبارهإذ  و

ثل لم  ويج ل الت و   نسانالإ  عملهم خلال  من    ثر سلما  أكعالم  فعالة في  ساهمتهم الب لإقرار   بالك، وذالحركةأو الأفراد العاملين في  

 ،ةالعليا للحرك

يذكّرو اللجنة  إذ  )ئمالدا  بسؤولية  الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب  الدائمناللج ة  دالية  يب   المرتبطة  ءاتجراالإ   إدارة  نع  (ةة 

سؤولية  ب و كة،  يابة عن الحر بالن ،  تقديمهماومنحهما و ،  نيةساحمر والهلال الأحمر للسلام والإن ب الأيجائزة الصل نان و دوي  نر ه

 ،قواعدهماإدخال تعديلات على  عن مجلس المندوبين

  " نيةسالإن حمر والهلال الأحمر للسلام واائزة الصليب الأجهنري دونان و   لإرشادات الخاصة بنح ميداليةبا"  وإذ يحيط علما  

داخل    عدفيما ب مت  عم ّ و   2020بر  سمي الأول/دكانون    9  فية الدائمة  تها اللجن اعتمدالتيو   ،الجائزةو   يداليةالم قواعد    ل تكّ تيال

 ، ةالحرك

ث  يتحد  جلمن ألا س يما  ،  إجراءاتهما  تدير  ينتل ال ائزة  لجة واقواعد الميدالي على تنقيح  ة الدائمة  اللجنإلى    شكربال   هجّ تو ي وإذ  

 ،رشاداتهاد في إدّ على النحو المحمان أعلى معايير النزاهة والأخلاق، وض والإدماج هذه النصوص وتعزيز التنوع

 ؛ 1 لحق المفي الواردة  ونان ددالية هنري ة بيقواعد المنقحة الخاص ال على وافقي -1

الخاصال  على  وافقي -2 المنقحة  الأيالصل   زةائب  ةقواعد  والإن حم ب  للسلام  الأحمر  والهلال    حقلالمفي  الواردة    نيةاسر 

 ؛2
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ار  قر الإ  تيج در   فع ر أهما    نيةساحمر والهلال الأحمر للسلام والإن ب الأيجائزة الصل ونان و دي  هنر ية  دال ميبأن    قرّ ي -3

و الحركةء  أعضا  انبتف الم لاتكّ هما  ؛    تشكلان و   ؛ةركلحاداخل  الأخرى    كريم التل  أشكا و   زوالجوائت  يداليان 

إلى  ل با  تافعالاوللتحفيز    ا  امه  ا  در صم و   أعضائهاو ركة  الحكونات  منس بة  و مو ومتطوعيها    لهام إ  درص مظفيها؛ 

 ؛ارجهاوخ كةلحر داخل ا

ء ناث الإجل  أمن  بما هو مناسب،  س ح ،  فالاعتاجوائز وأشكال أخرى من  نشاء  إة على  ركونات الحمك  يشجع -4

بفينالموظوعين و المتطو   ءعضالأا  مساهمة  على في  ،  فت   الأفرادذلك  ا  قضوا  طالذين  فية  تكريم  أو    ،الخدمة  ويلة 

نفس   يسدج   بضرريبوا  أ ص و  أ  بحياتهموا  ضحين  الذ  فرادالأ . ةالإنساني  باتهمواج دائمهم  أ  أثناء  كبير  أو 
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 دونان نري  هي ية  دال يب   ة ص ا الخ   ة ح قالمنالقواعد  شروع  م   : 1  لحق الم

 لتعديلات ل  قيطالأساس المن

ميدالية قواعد  هيكل تنس يقو  ؛ ثهاأو تحدي اللغةعلى يل عدت ءجراإ: كليحريري والهيتال  ذات الطابع  لاتيدلتعا •

 حمر للسلام والإنسانية جائزة الصليب الأحمر والهلال الأد قواعهنري دونان و 

 رار قذ ال تخايح واش  يتي الت ل ءمة عم موا عديلات الإجرائية:الت •

 دالية الميمنح نزاهة و وال هليةبالأ تتعلق المعايير التي: ريةوهالجت التعديلا •

 

د السابقة اع القو   القواعد المنقحة  
 القواعد الخاصة بيدالية هنري دونان 

تمدة خلال المؤتمر الدول العشرين )فيينا، ا  ( 1965لمع

 الذي خول (1981، ين )مانيلال الرابع والعشر والمنقحة خلال المؤتمر الدو 

 سائل المتعلقة بيدالية هنري دونان با فيهال جميع الم سلطة تناو   لثانفي قراره امجلس المندوبين 

 اقتاحات تعديل هذه القواعد

 القواعد الخاصة بيدالية هنري دونان 

تمدة خلال المؤتمر الدول العشرين )فيينا، ا  ( 1965لمع

 خول الذي (1981ابع والعشرين )مانيلا، الدول الر ل المؤتمر حة خلاوالمنق 

 ل جميع المسائل المتعلقة بيدالية هنري دونان با فيهااره الثان سلطة تناو وبين في قر المندمجلس 

 اقتاحات تعديل هذه القواعد

 ( 2022 ،فجني) س المندوبينمجلوالمنقحة خلال 

ل التفان الكبير التي ت الاس تثنائية وأعماهو الإقرار بالخدما  دونان   الغرض من ميدالية هنري -1

أي بها  أضطلع  من  عضو  الأحمرل ا  عضاء ي  الصليب  قضية  لفائدة  الأحمر  الصعيد   1صليب  على 

 أساسا  ومكافأتها. الدول 

دونان    -1 هنري  ميدالية  من  الكبير الغرض  التفان  وأعمال  الاس تثنائية  بالخدمات  الإقرار  هو 

يضطل أع التي  من  عضو  أي  بها  الدولية  ضاءع  الأحمر  لل   الحركة  اصليب  لأحمر  والهلال 

 أساسا  ومكافأتها.على الصعيد الدول  كةالحر ة لفائدة قضي (كةر الح)

تي يتعرض لها الفرد والظروف الصعبة التي تعرض حياته  تشمل معايير منح الميدالية المخاطر ال -2 متشم -2 م ل  الميعايير  المخنح  الدالية  تعرض اطر  التي  الصعبة  والظروف  الفرد  لها  يتعرض  تي 
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منح  أيضا   ويجوز  للخطر.  وحريته  لمد وصحته  التفان  لمكافأة  الصليب ها  خدمة  في  طويلة   ة 

 . 2الأحمر الدول

خدمة   في  طويلة  لمدة  التفان  لمكافأة  منحها  أيضا   ويجوز  للخطر.  وحريته  وصحته  حياته 

 .ركةالح

عبام   -3 دونان  هنري  مربوط  يدالية  أحمر  صليب  عن  بارزة يبشر رة  جانبية  صورة  يحمل  أخضر    ط 

هنري   ولل لوجه  الأس بقيدونان.  إلىميدالية  تقلدها  لدى  أخرى  ة  أوسمة  أو  شارات  جانب   

 . 3رللصليب الأحم

جانبية  -3 صورة  يحمل  مربوط بشريط أخضر  صليب أحمر  عن  عبارة  هنري دونان  ميدالية 

ت  لوجه ةزر با لدى  الأس بقية  وللميدالية  دونان.  جهنري  إلى  أقلدها  شارات  أوسمة انب  و 

 . حمرالألال واله ر أخرى للصليب الأحم

ميدا  -4 هنري  تمنح  للصليبكلدونان  لية  الدائمة  اللجنة  عن  يصدر  قرار  على  بناء  عامين    الأحمر   

الفو   4ولالد على  اس تثنائية  بصورة  الميدالية  تمنح  أن  الدائمة  للجنة  ويجوز  عامة.  جلسة  ر خلال 

وح  دون الس نتين  فتة  ش مراعاة  عامة  جلسة  عقد  دون  جميع  تى  يوافق  أن  على عأيطة    ضائها 

 .حةذلك بصرا

دونان    نحم ت   -4 هنري  للصليبكل ميدالية  الدائمة  اللجنة  عن  يصدر  قرار  على  بناء  عامين     

الأ   الأحمر ) والهلال  الدائمةالل حمر  تمنح   (جنة  أن  الدائمة  للجنة  ويجوز  عامة.  جلسة  خلال 

اس تثنائ  بصورة  ا الميدالية  على  دونية  عقد    لفور  دون  وحتى  الس نتين  فتة  جلسة  مراعاة 

 .ع أعضائها على ذلك بصراحةجميفق واشيطة أن ي عامة

  تخفيض ذلك العدد أو  عامين. وللجنة الدائمة حريةكلثر من خمس ميداليات كلا يمنح عادة أ -5

 .زيادته في حالات اس تثنائية

في   العدد هذا  زيادة للجنة الدائمة  يجوز عامين. و كليداليات  من خمس م كثرأمنح لا ي   -5

 .نائيةحالات اس تث 

 .يجوز منح ميدالية هنري دونان بعد الوفاة لأشخاص لاقوا حتفهم مؤخرا   -6 .ن بعد الوفاة لأشخاص لاقوا حتفهم مؤخرا  لية هنري دونا يجوز منح ميدا -6

وعند    مكونات الحركة.  منعلى أساس إنجازاته كعضو  يجوز ترش يح أي شخص للميدالية   -7 

أو    ،الجنسعلى أساس  ء كان  تمييز سوا ل نوع من ا  يلأمجال    لاالنظر في أهلية المرشحين،  

صول القومية أو  لأاأو    ،الفلسفية  وأ الدينية    وأأو المعتقدات الس ياس ية    ،أو اللغة  ،العمر

واللجنة   ح،ش ي خلال عملية الت   ت الحركةونامك  ملعتو .  ةأو الصح  ،جتماعيةالاالعرقية أو  

ا   ائزينالح  ءانتقا  عند  ئمةالدا الت على  ،  يةل ايدلم على  معايير    أعلى   نضماو   والإدماجوع  نتعزيز 

 النزاهة والأخلاق. 

الوطنية  ل يجوز   -8  الأحمرللصليلجمعيات  والهلال  الأحمر  الوطنية()الج   ب  ة  واللجن  ،عيات 

الأحمر للصليب  الدالل )  الدولية  الأحم،  (وليةجنة  الصليب  لجعيات  الدول  ر والاتحاد 
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الأحمر و   والهلال  الدول(  الدا  أعضاء)الاتحاد  على لل  دأفرا  يحترش    ئمةاللجنة    حصول 

مكون من    يجوز لأيو .  ممن قبل مجموعة منه   جماعيكلبشأو    فردي،ما بشكل  لميدالية إا

الأحمر والهلال   للصليب  في منظمة أخرى   أحد أعضائه أو عضو  يحش  تر مكونات الحركة  

قاو.  الأحمر ترش يح  يجوز  الدوليلا  اللجنة  الددة  اللجنة  وأعضاء  الدول  والاتحاد  ة ئماة 

يزالون  ينحللميدالية   لا  عملهم  لو.  يمارسون  الميدالية  ت منح  العام  في    ا  مرشحيكون  فرد  لا 

 أو منصب قيادي آخر على مس توى الحركة. رفيع المس توى انتخابلمنصب  هنفس

[8و 7المادتين السابقتين جزئيا  من  ةمأخوذدة قاع ] 

إينبغي    -7 الميدالية  على  للحصول  التش يحات  أملىتوجيه  ال   بتالجنة  انة  التفلدائمة  الكاملة  وفير  اصيل 

الدولية  اللجنة  أو  الوطنية  للجمعيات  ويجوز  ممكنا .  يكون  حيثما  الداعمة  والشهادات  الوثائق   وإرفاق 

 . د للحصول على الميداليةأو أحد أعضاء اللجنة الدائمة ترش يح أفرا 5للصليب الأحمر أو الرابطة

على   مقدّ ت   -9 للحصول  أالميدالية    التش يحات  اللجنمإلى  الدائمةانة  على ثمقبل    ة  أشهر  انية 

انعقاد من  المندمجل  دورة  الأقل  يتيال  وبينس  التفاصيل    ،داليةالمي  تقديم   اخلاله   تّ   بتوفير 

 . حيثما يكون ممكنا  ة ت الشخصيشهاداال و  الداعمةالوثائق  وإرفاق الكاملة

  ليس من الضروري أن يكون المرشحون أعضاء في منظمة الصليب الأحمر التي تقتح ترش يحهم. -8

اللجنة    -9 اجتماع  انعقاد  قبل  الدائمة  اللجنة  أمانة  مشتكتعرض  اجتماع  على  المرشحين  بين    6ملفات 

لل  الدولية  واللجنة  برفض  الرابطة  التوصية  سلطة  له  الأحمر  غصليب  أنه  يتضح  شخص  أي  ير  ترش يح 

 .مؤهل أو طلب إضافة المزيد من المعلومات إلى ملف المرشح قبل طرحه على اللجنة الدائمة

أن  قب -10 لاس تعراض  لاجتماعا   تها  أمان  عقدت  ،قرارها  ائمةالداللجنة    خذتتّ ل  المشتكة  لمجموعة 

في   ه المجموعةور هذدن  . ويكةواللجنة الدولي  ولتحاد الدالا  ألف منالتي تت  اتالتش يح

بالتو  ترش يح أي  صية  المزيد من    إضافة  طلب  أو   ينغير مؤهل  مضح أنهيتّ   اصشخأرفض 

رشحين  الم  أهليةب  يتعلقفيما    ائمةإلى اللجنة الد  شورة  الم ديم ق وت  ينملف المرشحالمعلومات إلى  

 .دارتهم ونزاهتهمجو 

على    غياب الحائز  مة لمجلس المندوبين. وفيلعاات خلال الجلسة ايمنح رئيس اللجنة الدائمة الميدالي  -10

الميدالية تسلم  عائلته،  أفراد  من  فرد  أو  الوطنية    الجائزة  الجعية  رئيس  إلى إلى  أو  المعنية  المؤسسة   أو 

 .ةأحد ممثليها السامين لكي يمنحها للحائز عليها بالنيابة عن رئيس اللجنة الدائم

ا  (يسةرئ أو  )  رئيسنح  يم  -11 الم اللجنة  العاميدلدائمة  الجلسة  خلال  المندوبين.  اليات  لمجلس  ة 

الحائز  غياب  الحائزةأ)  وفي  عائلته  اليةالميدعلى    (و  أفراد  من  فرد  عائلتها)  أو  تسلم (أو   ،

رئيس  الميدالية ر )  إلى  إلى الجع   ( ةيسئ أو  أو  المعنية  المؤسسة  أو  الوطنية  ممثليها    ية  أحد 

 .اللجنة الدائمة (ة رئيس) بالنيابة عن رئيس اعليه (أو الحائزة) السامين لكي يمنحها للحائز



CD/22/DRX.X       

 

6 

 . عبارة "والهلال الأحمر" كجزء من اسم الحركة راج د هذا النص قبل إدمعت  ا 1
 . عبارة "والهلال الأحمر" كجزء من اسم الحركة راج د هذا النص قبل إدمعت  ا 2
 . عبارة "والهلال الأحمر" كجزء من اسم الحركة راج د هذا النص قبل إدمت  ع ا 3
 .1986عام ل حركةلل النظام الأساس نسخة د منذ اعتما " حمرهلال الأ والر  حمائمة للصليب الأنة الدج ل ال " 4
تشرين   28منذ  ر والهلال الأحمر حملجعيات الصليب الأ    للاتحاد الدولتصر م كاسم  "الدول  الاتحاد "اسم ت مد اع  5

 .1991وفمبر الثان/ن
  "جمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر ة  ية للصليب الأحمر ورابطل و الاتفاق بين اللجنة الد"من    53انظر المادة  6

 . الفصل السابع أعلاه  ،1989وبر كت الأول/أ تشرين 20المؤرخ في 
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 م والإنسانية الصليب الأحمر والهلال الأحمر للسلا   ئزةا ب ة  ص ا الخ   ة ح قالمنالقواعد  شروع  م   : 2  لحق الم

 لتعديلات ل  قيطالأساس المن

ميدالية قواعد  هيكل تنس يقو  ؛ ثهاأو تحدي اللغةعلى يل عدت ءجراإ :كليحريري والهيتال  لطابع ذات ا ديلاتلتعا •

 حمر للسلام والإنسانية جائزة الصليب الأحمر والهلال الأد قواعهنري دونان و 

 رار قذ ال تخايح وايتي التش  ل ءمة عم موا عديلات الإجرائية:الت •

 ئزة االجمنح نزاهة و وال هليةبالأ المعايير التي تتعلق: ريةوهالجت التعديلا •

 

د السابقة اع القو   القواعد المنقحة  
 قواعد جائزة الصليب الأحمر والهلال الأحمر 

 للسلام والإنسانية 

 (1987يرو، انمجلس المندوبين )ريو دي ج جائزة أنشأها  

 لصليب الأحمر والهلال الأحمر قواعد جائزة ا 

 للسلام والإنسانية 

 (1987يرو، انوبين )ريو دي جالمند مجلس أنشأها جائزة  

 (2022 ،فجني) س المندوبينمجلحة خلال قّ نم د قواعو 

ة للجمعيات الوطنية  م والإنسانينح اللجنة الدائمة جائزة الصليب الأحمر والهلال الأحمر للسلاتم  -1

الحر  في  العاملين  للأشخاص  فيه  كأو  يسود  عالم  في  فعالة  مساهمة  ساهموا  الذين  عبر  ة  السلام 

 .العليا ة كلإنسان ونشر مثل الحر عملهم ا

الدائمة  تمنح    -1 الأحمللصل اللجنة  الأحمريب  والهلال  الدائمةال )  ر  الأحمر    (لجنة  الصليب  جائزة 

الوطنية للجمعيات  والإنسانية  للسلام  الأحمر  الأ  والهلال  الأللصليب  والهلال    حمر حمر 

 لر والهلاية للصليب الأحمالدول ة  كالحر   خلدا  أو للأشخاص العاملين  (لوطنيةالجعيات ا)

 يسود فيه السلام عبر عملهم الإنسان  لمين ساهموا مساهمة فعالة في عاالذ  (كة الحر حمر )الأ

 ة العليا. كثل الحر ونشر م  
ا -2  عمل  "ببرنامج  تس تلهم  التي  الملموسة  الإنجازات  إلى  الاختيار  معايير  لصليب  تستند 

"والإر كالأحمر   سلم"  الأساعامل  لإس شادات  حر س ية  الأحمر  كهام  الصليب  الهلال  و ة 
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احتام   في  وتساهم  العالم"  في  فعلي  سلام  إحلال  في  "الأحمر  طريق  شعار  الإنسانية 

 . " السلام

 [ بقا  سا 4المادة] 

الحر   -3  عمل  إلى  يرمز  فني  عمل  عن  عبارة  بشعار كالجائزة  ويس تلهم  السلام  أجل  من  ة 

 منح الجائزة.  أس باب ركتذدة شهاب  ويقتن، "الإنسانية طريق السلام"

 [بقا  سا 6لمادة ا] 

جائزتين    -2 على  يزيد  لا  ما  منح  أر كليجوز  لجع   المندوبين  مجلس  اجتماع  خلال  أعوام  يتين بعة 

واحد.   وشخص  واحدة  وطنية  لجعية  أو  شخصين  أو  لأسماء  كوطنيتين  الجائزة  منح  يجوز  ما 

 أشخاص وافتهم المنية مؤخرا . 

لايج  -4 ما  منح  يزيد  وز  جائزتين    أعكلعلى  أربعة  لجعيتين و   المندوبين  مجلس  اجتماع  خلال  ام 

ما يجوز منح الجائزة لأسماء كطنيتين أو شخصين أو لجعية وطنية واحدة وشخص واحد.  و 

 أشخاص وافتهم المنية مؤخرا . 

 . لجائزة بتوافق الآراءبا لفائزينة الدائمة اتختار اللجن -5 . تختار اللجنة الدائمة الفائزين بالجائزة بتوافق الآراء -3

عامل  ك ستند معايير الاختيار إلى الإنجازات الملموسة التي تس تلهم "ببرنامج عمل الصليب الأحمر  ت  -4

حر  الأساس ية لإسهام  "والإرشادات  إحلال سلام  كسلم"  في  الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب  ة 

 .م"سلاطريق ال "الإنسانية فعلي في العالم" وتساهم في احتام شعار 

 

بها  يجمع أي    لؤهّ ت   -6  معتف  وطنية  الجائزة. ة  على  شخص  وز  يجو   للحصول  أي  ترش يح 

أساس إنجازاته كعضو    ئزة للجا وعند النظر في أهلية المرشحين،  مكونات الحركة.    من على 

كان    يلأمجال    لا سواء  التمييز  من  أساس  نوع  العمر  ، الجنسعلى  اللغة  ،أو  أو    ،أو 

الس ياس ية   أو لأا  وأ  ،الفلسفية  وأالدينية    وأالمعتقدات  العرقية  أو  القومية  صول 

الصح  ،جتماعيةالا الوطنية  ملعتو .  ةأو  الت   الجعيات  عملية  الدائمة   ح، ش يخلال    واللجنة 

التنعلى  ،  ئزةالجاعلى    ائزينالح  ءانتقا  عند النزاهة    أعلى  نضماو   جلإدماواوع  تعزيز  معايير 

 . والأخلاق
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للحصول  أفراد  الجعيات الوطنية و   حيش  تر   ائمةجنة الدء الل أعضاو   وطنية جمعيات اللل   يجوز -7 

الىع ب   إما  فرديلجائزة  جماعيشكل  بشكل  أو  منهم.    ،  مجموعة  قبل  لأي  وز  يجولا  من 

تر أن  وطنية  الجشّح جمعية  لنيل  نفسها  الحركة لأ  زيجو و ائزة.    مكونات  من  مكون  ي 

عضو أعضائه    أحديح  ش  تر  من  أو  الأ ظمة  من  للصليب  الأأخرى  والهلال    لاو  .حمرحمر 

فرد  ترش يح    وزيج فيأيّ  منصبا   الإدارةالح  يشغل  في  أو  والاتحاد    في   كم  الدولية  اللجنة 

عض   وأالدول   من  أي  ل و  الدائمة  اللجنة  اأعضاء  على  يز حلجائزة  لحصول  لا  ن الوين 

عملهميم رفيع    انتخابلمنصب    هنفسالعام  في    ا  مرشحيكون  فرد  ل  ةئز الجات منح    لا و.  ارسون 

 .آخر على مس توى الحركةالمس توى أو منصب قيادي 

يقت ت  -5 التي  التش يحات  إلى كلا  ح وجه  الدائمة  اللجنة  أعضاء  من  عضو  أو  الوطنية  الجعيات  من   

أمانة اللجنة الدائمة قبل انعقاد دورة مجلس المندوبين بثمانية أشهر على الأقل لمنح اللجنة الوقت 

 ة.لوثائق الداعملة وإرفاق اكاماللازم للنظر في التش يحات. وينبغي توفير التفاصيل ال

أشهر    إلىالتش يحات    قدّمت   -8 بثمانية  المندوبين  مجلس  دورة  انعقاد  قبل  الدائمة  اللجنة  أمانة 

التفاصيل  توفير  وينبغي  التش يحات.  في  للنظر  اللازم  الوقت  اللجنة  لمنح  الأقل  على 

 الكاملة وإرفاق الوثائق الداعمة.

 

عن -6 عبارة  ف  الجائزة  يعمل  الحرمز  ني  عمل  اكر إلى  أجل  من  "الإة  بشعار  ويس تلهم  نسانية  لسلام 

 ر أس باب منح الجائزة. كطريق السلام" ويقتن بشهادة تذ

 

لاس تعراض  لاجتماعا   تها  أمان  عقدت  ،قرارها  ائمةالداللجنة    خذتتّ أن  قبل   -9  المشتكة  لمجموعة 

في   ه المجموعةدور هذن  . ويكةواللجنة الدولي  ولتحاد الدالا  ألف منالتي تت  اتالتش يح

بالتو  ترش يح أي  صية  المزيد من    طلبأو    ينغير مؤهل  مضح أنهيتّ   اصشخأرفض  إضافة 

رشحين  الم  أهليةب  يتعلقفيما    ائمةإلى اللجنة الد  شورة  الم ديم ق وت  ينملف المرشحالمعلومات إلى  

 .دارتهم ونزاهتهمجو 

ئزة أو فرد من  بالجالفائز  المندوبين. وإذا عجز ا  اللجنة الدائمة الجائزة خلال اجتماع مجلس  رئيسنح  يم   -7

سلم الجائزة إلى ممثل لجعيته الوطنية لكي عن إرادته، ت  د عائلته عن الحضور لأس باب خارجةأفرا

رئيس -10 رئيسة أ)  يمنح  االلجن  (و  الدائمة  عجز ة  وإذا  المندوبين.  مجلس  اجتماع  خلال  لجائزة 

عائلته  (زةالفائو  أ)  الفائز أفراد  من  فرد  أو  عائلتها )  بالجائزة  لأس باب    (أو  الحضور  عن 
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حالة   وفي  الأحمر.  والهلال  الأحمر  للصليب  الدائمة  اللجنة  رئيس  عن  بالنيابة  عليها  للحائز  يمنحها 

 . بهأو لممثل له في غياعية لك الج ، تمنح الجائزة لرئيس تإهداء الجائزة إلى جمعية وطنية

حمر ب الأللصلي  (امنظمته  أوته )لمنظم   ة إلى ممثلسلم الجائز ت   ،(إرادتها)  خارجة عن إرادته

اللجنة    (أو رئيسة)  عليها بالنيابة عن رئيس  (الحائزةو  أ)  لكي يمنحها للحائز  حمرل الأوالهلا

ت  ةالدائم وطنية،  جمعية  إلى  الجائزة  إهداء  حالة  وفي  لرئيس.  الجائزة  رئي )  منح  تلك    (سةأو 

 . (يابهاو غ أ) غيابه في (و لهاأ) له أو لممثل ةالوطني  الجعية

 

 

 


