
 

 

 

 

 2022لعام   مجلس مندوبي الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر 

 

 حلقة العمل  

 الحركة   ف   الحماية   أنشطة 

 

 عرض عام 
_________________________________________________________________________________ 

 الس ياق 

أوضح من   والإدماجلنوع الاجتماعي والتنوع  بالأنشطة المرتبطة با   تبدو صلاتها الحماية أهميةً بالنس بة للحركة، و   أنشطةتزداد  

أي وقت مضى. ولا يزال ملايين الأشخاص يعانون من جميع أنواع العنف والتمييز والإقصاء ف النزاعات المسلحة وحالات 

أوجه عدم المساواة داخل    بشكل ساطع   19-جائحة كوفيد  بيّنت العنف الأخرى والأزمات الصحية والكوارث الطبيعية. فقد  

ض الأشخاص الم   وراء الركب" لخطر أكبر بشكل غير متناسب.   ن "يتَُركو  الذين قد   همشين أو الأشخاص  المجتمعات وكيف تعُرِّ

  وميدانيةمبادرات استراتيجية  ،  2018منذ عام  تنفِّذ جميع مكونات الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر )الحركة(  و 

الحم مسائل  ف  والتعاون  الاتساق  من  أكبر  قدر  تحقيق  إلى  سعياً  الحماية كثيرة،  أنشطة  إطار  المبادرات  هذه  وتشمل  اية. 

تحاد الا  وعمليات  اتونهج الحد الأدنى من الحماية؛ وإطار س ياس ي  1داخل الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر؛

الهجرة؛ ومنصات إعادة ؛ واستراتيجية الحركة بشأن  والإدماج، المرتقب صدوره قريباً   الاجتماعي نوع  ال الدولي بشأن الحماية و 

لعام   المندوبين  مجلس  وقرار  العائلية؛  عشر    2019الروابط  مرور  الداخلي:  النزوح  بشأن  الحركة  س ياسة  تنفيذ  "تعزيز 

 س نوات".

الحركة عملية   ف  للحماية  المجلس الاستشاري  الخبرات، أطلق  اعتماد قرار بشأن  للدفع بواستناداً إلى هذه  أنشطة  إمكانية 

 . وينبغي النظر ف العناصر التالية:2023عام  لالحركة ف مجلس المندوبين  الحماية ف  

 الحركة حماية أفضل لمزيد من الناس؟   نشطة: كيف يمكن أن تدعم أةالرئيس ي  المسوغاتتحديد   •

 حماية وطريقة جعل هذه الأنشطة أكثر تماسكًا وتكاملًا   نشطةا تعتبره الحركة ألمفهم مشترك    تكوين •

 حقَّقه كل مكون من مكونات الحركة ف مجال الحماية الإقرار بما   •

 

 . 2008اعتمده المجلس الاستشاري للحماية ف الحركة ف عام    1
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 أنشطة الحماية   ف تنفيذالداخلي والخارجي، لمكونات الحركة    ينعرض المزايا الملموسة، على الصعيد •

 الجمعيات الوطنية، على تنفيذ أنشطة الحماية.   االاعتراف بضرورة زيادة قدرة مكونات الحركة، بما فيه •

 

 عن   الصادرة  الحماية   س ياسة   مثل  للحركة،   حالياً   المتاحة  الأدوات  على   والبناء  المعلومات  لجمع  فرصة   2022  لعام  العمل  وحلقة

لجمعيات الصليب الأحمر والهلال    الدولي  الاتحاد  وس ياسة ؛2008  عام  ف( الدولية  اللجنة)  الأحمر  للصليب  الدولية  اللجنة

  والمعايير   ؛2022  مايو/أيار  ف  للاعتماد  س تُطرح  الت   والإدماج،  والنوع الاجتماعي   الحماية  بشأن الأحمر )الاتحاد الدولي(  

الاجتماعي   بالحماية  المتعلقة  الدنيا  الدولي  الاتحاد  ومعايير  ؛2018  لعام  الحماية  لأنشطة  المهنية  حالات   ف  والإدماج  والنوع 

 أنشطة   مجال  ف   والتعاون  التماسك   من  المزيد  س يعنيه  ما  على   خاص   بشكل  العمل  حلقة  وستركز.  2018  لعام  الطوارئ

 .الحركة  مكونات   بين  مشترك  فهم  تطوير  أجل  من  وذلك  العملية،  الناحية  من  الحماية

 

 الهدف العام والنتائج المتوقعة 

ف هذا الشأن  قرار  محتمل لاعتماد    ممهدة الطريق أمام س تهدف حلقة العمل إلى مناقشة نهج مشترك للحركة بشأن الحماية،  

"النسق" أدناه( 2023ف عام   الرئيس ية )انظر  الحماية  مسائل  السابقة حول  المشاورات  نتائج  الفعالية  وينبغي أن توطد   .

 .لمسائل بصورة جماعية وبفاعلية أكبر من خلال الأس ئلة الرئيس ية المشُار إليها أدناهلهذه االحركة    معالجةوتس تكشف كيفية  

 

 ر فيها الأس ئلة الرئيس ية الت يتعين النظ 

ضامنين  والفهم والممارسة المشتركين )مثل الأدوات والعمليات المذكورة أعلاه(    القائمكيف يمكننا البناء على الاتفاق   -1

أننا نسمع مجموعة متنوعة من    لنكفل  على نحو هادف،  التفاعل الحركة ككل يمكنها  مكونات  أن    ف الوقت عينه 

 الأصوات من داخل مختلف المكونات؟ 

 ما هي التغييرات اللازمة لنهج الحماية الجماعي للحركة من أجل ضمان حماية المزيد من الناس بصورة أفضل؟  -2

لت ا  العواملوما هي    ج أكثر تكاملًا وأفضل تنس يقاً ووضعها موضع التنفيذنهُ   صياغة  تعيق   الت   العواملما هي   -3

 ، على أساس الأدوات المشار إليها أعلاه؟ صياغتها  تيسّ 

 ما هو مكان أنشطة الحماية الت تضطلع بها مكونات الحركة الجماعي والفردي ف المجال الإنساني الأوسع؟  -4

 

 النسق 

المس تقبل والتخطيط المس تقبلي    ر تصوّ ركز على  ي رجح أن  يُ ،  والتفاعلمن التواصل    مسار  العمل    حلقةَ   سيس بق -1

بشأن الحماية. وس تهدف حلقة العمل إلى عرض النتائج الرئيس ية لهذه الاس تفسارات من أجل مناقش تها بصورة  

 تفاعلية. 
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العمل    س تقوم -2 ال حلقة  من  كبير  قدر  عبر   وستس تخدم   ،تفاعلعلى  المناقشة  تسهيل  أدوات  من  متنوعة    مجموعة 

( ولكنها ستشمل أدوات مثل  التفاعل  مسارالآليات والأنشطة المعيَّنة )على أساس    لم تُحَدّد بعد  -الإنترنت  ش بكة

 وما إلى ذلك.  ،ختباراتاللوحات البيضاء والتصويت والتعليق والا

 

 أو الرسوم الداعمة   الموارد   و أ الوثائق  

بالعربية والإنجليزية والاس بانية    ةمتاحوثيقة  )  أنشطة الحماية داخل الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر •

  (والفرنس ية والروس ية

 ( الإنجازدراسة بشأن عناصر الحماية ف القرارات السابقة )قيد   •

.  2019، نسخة مختصرة، حزيران/يونيو  نهج الحد الأدنى من الحماية  ف الحركة،المجلس الاستشاري للحماية   •

 (بالعربية والإنجليزية والاس بانية والفرنس ية)متاح  

الجمعية العامة  طرحها للاعتماد خلال  )من المقرر    والإدماج  الاجتماعي   نوعال و بشأن الحماية س ياسة الاتحاد الدولي   •

 ( 2022  ف أيار/مايو

 

 على ش بكة الإنترنت موارد إضافية مفصلة  

بالعربية والإنجليزية والاس بانية والفرنس ية  . )متاح  2018، عام  المعايير المهنية لأنشطة الحماية،  اللجنة الدولية •

 (والروس ية

)متاح  .  2018،  والإدماج ف حالات الطوارئ الاجتماعي نوع  ال المعايير الدنيا المتعلقة بالحماية و ،  الاتحاد الدولي •

 ( بالعربية والإنجليزية والاس بانية والفرنس ية والروس ية

 والإدماج )غير متاح بعد(  الاجتماعي نوع  ال الإطار التشغيلي بشأن الحماية و  •

أنشطة الحماية الت تضطلع بها الجمعيات   ، دراسة اس تقصائية بشأنالمجلس الاستشاري للحماية ف الحركة •

 (بالعربية والإنجليزية والاس بانية والفرنس ية)متاحة  .  2019الوطنية،  

، دراسة اس تقصائية مصغرة للجمعيات الوطنية بشأن أنشطتها المتعلقة  الحركةالمجلس الاستشاري للحماية ف   •

بالعربية والإنجليزية والاس بانية )متاحة  .  2020، أيلول/سبتمبر  19-بالحماية والشمول اس تجابة لجائحة كوفيد

   (والفرنس ية والروس ية
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