
 
 

 تعهد مفتوح 

 عنوان التعهد: 

 .الذي يراعي المخاطر المناخية من خلال العمل الإنساني البيئةوتدهور  المناخ تغيّ ل  على الصمود تمعات المحليةتعزيز قدرة الم 

 : في مجال العمل الإنساني   الشركاء الآخرون  /   الوطنية )الجمعيات(  الجمعية    /   الدولة )الدول( 

للصليب الأحمر والهلال الجمعيات الوطنية  تضُاف  )و  واللجنة الدولية للصليب الأحمر  الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر

 الأحمر الراغبة في ذلك(

 : ( المتعلقة بهذا التعهد ضوعات الموضوع )المو   /  موضوع المؤتمر الدولي 

 .المناختغيّ ل الإنسانية  الآثار – الضعف المتغيةمواطن 

 : 2023  –  2019لفترة  من أأجل اتعهد 

 أأهداف التعهدأألف( 

على وفورية  ةجذري الدفيئة بصورة انبعاثات غازات ولول تخفيض ،المناخ والبيئةالمترتبة على أأزمة ة وخيمالالإنسانية  العواقب  بالنظر اإلى

نسانية ظل للأزمة تداعيات س ي ،لكوكبناالهش  للحفاظ على النظام البيئ  ةتدابي طموحواتخاذ ، مس توى العالم النطاق وطويلة  ةواسعاإ

 ؛الأمد

آ يتحملون وطن هم م   ،ل س يما في البلدان النامية ،شد الناس ضعفا  أأ  وبالنظر اإلى أأن  ؛ المناخثار تغيّ أأة أ

 ؛في جميع القطاعاتعملنا أأمام  عقبة   بالفعل تقفالتداعيات هذه واعترافا  بأأن 

ن وبأأ   ؛ف(ثاره )التكي  أآ من   المناخ )التخفيف( و عني جميع الإجراءات التي تهدف اإلى الحد من تغيّ تالمناخ    اإجراءات مواجهة تغيبأأن  ادرأكا  و 

ف معها باس تخدام المعلومات المناخية والتنبؤ بها والتكي   والضغوط عني تمكين الناس من استيعاب الصدماتت" مراعاة المخاطر المناخية"

 المناخ شي اإلى التدابي الرامية اإلى الحد من أأس باب تغيّ ي " خضرارالان "أأ بو  ؛التي تغطي فترات زمنية مختلفةالمتعلقة بالطقس والمناخ 

 ؛ئةوتدهور البي 

في حالت  ةغاثقواعد السلوك للحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر والمنظمات غي الحكومية في مجال الإ  ةنلتزامنا بمدو  تذكيا  باو 

عمال  للمبدأأ قواعد السلوك( و  ة)مدون 1994الصادرة في عام  الكوارث التي  ةغاثتنفيذ برامج الإ جاهدين اإلى  ىسعن " أأنالذي يلزمنا ب 8اإ

يجاد  المقبلة  لكوارث  باالمس تفيدين    تأأثرمن  تقللّ بشكل ملحوظ   لى اإ يلاء  و"  مس تدامة  أأنماط معيش ية  والتي ترمي اإ  للشواغلأأهمية خاصة  " اإ

دارتهاغاثالبيئية عند تصميم برامج الإ   "؛ة واإ

سهاما   بالقرار المقترح  المرتبط  المناختغيّ ل الإنسانية  والآثار على مواطن الضعف المتغيةالمؤتمر الدولي الثالث والثلاثين  تركيزمجال في واإ

دارة ن قوانين وس ياسات أأ بش غفال أأحدالتي تراعي المخاطر المناخية الكوارث اإ  في المؤتمر الدولي ع  ط  تعهد الذي قُ لل  ة  ومتابع ،وتكفل عدم اإ

 ؛‘المتغيّ خ في مواجهة المنابناء القدرة على الصمود ’لاثين بشأأن والث الثاني
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ننا   أأمام الصمود على المتمعات المحلية ةالتي تسهم في تعزيز قدر الأنشطة  نطاق وتوس يععلى وجه السرعة بتكييف عملنا الإنساني نلتزم فاإ

 .عملنا لنسترشد به في ناخالم  بخصوصونلتزم بوضع ميثاق جديد  .تدهور البيئةالمخاطر المناخية و 
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 العمل ةخطباء( 

 : 2023عام    بحلول نهاية ما يلي   تحقيقبالتعاون في العمل من أأجل  نلتزم  

كثر قدر أأ على  المتمعات المحلية  ة مساعد من أأجل أأنشطتنا  تكييف عملنا وتوس يع نطاق  -1 ثار  في مواجهة أآ الصمود على  ة ن تكون أأ
 تدهور البيئة  المناخ و تغيّ 

الاتجاهات لمراعاة  المناس بةلدينا المهارات والمعارف تكون ن أأ ونضمن  ،يةالمناخ مراعاة للمخاطر الإنساني أأكثر في المال  س نجعل عملنا

 برامج.نضعه من ما ما نقوم به من تحليلات و  فيالأجل طويلة التوسطة اإلى الم 

جراءات مواجهة تغي المناخاطر المخ لتغيّ  أأوضح س نولي اهتماما  و  بما في ذلك  ،زماتالأ في المناطق الريفية والحضرية وفي حالت  المرتبطة باإ

 .في الحاضر والمس تقبلللصدمات وتعرضها المتمعات المحلية ضعف للحد من وذلك  ،اعات المسلحةن ال

الإنذار المبكر ضمان على نعمل فيه في الوقت الذي ، مخاطر الكوارث ةدار لإ  النبوئية/الاستباقيةليات ال  س نوسع نطاق اس تخدام و 

 ."المنعزلة"المحلية  تمعاتالم في  ةالمبكر  جراءاتوالإ 

 ف مع تغي المناخ.والتكي   لحد من مخاطر الكوارثالبيئية لالنظم على  القائمةنشطة الأ و  ،الطبيعةعلى  الحلول القائمة من سنيدو 

 احتمالتمن  والحد ،الصحية ومعالجتهاالتداعيات  مكافحةو  ،ةساس يظم الخدمات الأ ونُ  ةعيشس بل الم  صمود لتعزيزجهودنا من سنيد و 

ذا  نزوح ملائمة عندة اس تجاب وتنظيم عمليات ،المناخبسبب  النوح لى أأماكن أأخرى نقلهم  لزمالناس )بما في ذلك اإ  تغيّ تداعيات بسبب اإ

 المناخ(.

 والبيئية   ية المناخ   بصمتنامن الحد  -2

ذا لم تكن موجودة بالفعل( نضعسوف   .س ياساتنا البيئية القائمةننفذ ، و س ياسة بيئية )اإ

 عاش المبكر.تن طوارئ والانا لمواجهة حالت الأأدوات الفحص البيئ في برامجنا وعمليات  وتعميمس نقوم بتنفيذ و 

اإعطاء الأفضلية مع  ،الدفيئة الناجمة عن أأنشطتنامن خلال خفض انبعاثات غازات الذي نلحقه بالبيئة والمناخ  وسوف نحد من الضرر

آتنا  اس تخدامنا للمياه والنفايات في    ةدار اإ وتحسين    ،مصادر الطاقة المتجددةلس تخدام   توفي المساعدة على    قدرتناعلى    الحفاظو   ،وبرامجنامنشأ

 في الوقت المناسب. للأرواحالمنقذة 

بقاء واس تعادة وسوف نهدف اإلى   .اس تخدامنا لها وبعدهثناء أأ للمواقع البيئية  القيمةاإ

نعمل مع وسوف ثرها البيئ والاجتماعي. أأ بفحسب، بل أأيضا  لأسعار با مرتبطة خياراتنا المتعلقة بالمشتريات واللوجستيات لن تكون

 لتزام.الاديهم لضمان الوفاء بهذا دينا ومورّ  مورّ  

 ة المناخ والبيئ   بشأأن   وضع ميثاق  -3

عام   في  ةوالبيئ  خنالم بشأأن الوضع ميثاق جديد    ةتشاوري  ةعمليجري  س نُ   ،من أأجل تعزيز التغيي التحويلي في جميع قطاعات العمل الإنساني

 .وسهولة الاس تخداموالطموح البساطة ه وسنراعي في. 2020

الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر بالأمر اإلى جانب  من الجمعيات الوطنية المهتمةتتأألف صياغة لجنة  وضع الميثاق ةعملي وس يقود

 .ككلوالقطاع الإنساني الجمعيات الوطنية  لتشاور معبا ،لصليب الأحمرواللجنة الدولية ل  والهلال الأحمر

عداده، بمجرد ، أأيضا   سوف يتُاح الميثاقو   .1994الصادرة في عام  قواعد السلوك ةندو  م روحمع  يتماشىبما لعتماده  ككلللقطاع الإنساني اإ
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 بها   س نعمل ية التي  كيف ال  -4

 لتزامات المذكورة أأعلاه:الاتنفيذ ل سعيا  

والتنوع النوع الاجتماعي على  مع التركيز بشكل خاص عدم التحيز،و  ةنسانيتجاه الإ التزاماتنا مع  تماش ياا  ضعفشد الناس لأ  ةولويس نولي الأ 

 .حتواءوالا

المشاركة ضمان و  ،وهيأكلها وأأعرافهاالمحلية احترام ثقافة المتمعات مع  ،اإجراءات مواجهة تغي المناختنفيذ على  القدرة المحليةنس تفيد من وس 

 وتنفيذها وتقييمها.دارتها اإ في تصميم البرامج و المحلية الكاملة للمجتمعات 

 ،م والمعارف المتمعيةو والتعلم من العلمتى كان ذلك ضروريا ،    ،ةوندعم وضع حلول جديدالموجودة  ج  و ات والن و دسنس تفيد من الحلول والأ و 

 م والتكنولوجيا والتصالت.و حرز في مجالت العل م المُ والاس تفادة من التقد  

الحد من مخاطر تدُمج وأأنها  ،محورها الناسأأن يكون ونضمن  ،والاستثمارات والس ياسات والممارساتالقانون في  ثيالتأأ نعمل على وس  

 .تدهور البيئةلمناخ و تغيّ ال  ةنسانيالإ  الآثارمن  بشكل كاف  أأيضا  تحد أأنها و  ،البيئية ظمالنُ  ةدار واإ   المناخف مع تغيّ الكوارث والتكي  

والمؤسسات  ةنمائيبما في ذلك مع الجامعات ومعاهد البحوث والمنظمات الإ ، القطاع الإنساني وخارجهعلى نطاق س نعمل بشكل جماعي و 

 عملنا. ةوتعظيم اس تدام ةتعزيز العمل المناخي وتطوير حلول مبتكر ، من أأجل المالية والقطاع الخاص

ُ التقد   قياس مؤشرات (ج    زحر  م الم

نجاز الخطوات التالية نا س يكون نجاح   م:تقد  ا نحرزه من لمالرئيسي ؤشر المهو في اإ

جراءات مواجهة تغي المناخنطاق    توس يع -1 زيادة و   تحديدا ،  راعي المخاطر المناخيةتالتي   ةنسانيزيادة مطردة في حجم أأنشطتنا الإ –اإ

 ،الصمودعلى  المتمعات المحلية ةالتي تسهم في تعزيز قدر تنا نشط أأ  كبية في حجم

سهام  – المناخية بصمتناالحد من  -2 سهاما  س ياساتنا وخياراتنا اإ  ،المناخية والبيئيةتنا في الحد من بصم مس تمرا  اإ

عداد  –  واعتماده وتنفيذه الميثاق    وضع  -3  ة،ولويالأ   من باب  منظماتنا  ه من قبلدواعتما على وجه السرعة  لمناخ والبيئة  الخاص بايثاق  الم اإ

لمامهمالميثاق  و هذا التعهد  على    من المتطوعين والموظفين والشركاء لدينا  ةكبي   ةنس ب  اطلاع–  والفهم  الترويج والتوعية  -4  ،بمتطلباته  واإ

عدادنا للميزانية وعملنا دمج متطلبات التعهد في طريقة  – والتنفيذ  وضع الميزانيات  -5  ،نظماتوأأدائنا ك اإ

دراج معايي مراعاة المخاطر المناخية  – الرصد والتقييم -6  ،تقييمنا للبرامجعمليات في اإ

 ككل.القطاع الإنساني  ليشملالحركة  خارجالميثاق رويج ت نطاق – الحركة خارج نطاق  الترويج   -7

عداد   لى  و   2021  عام  المندوبينلتزامات الواردة في هذا التعهد اإلى مجلس  الاتنفيذ    فيز  حر  م المُ قرير عن التقد  تس نقوم باإ الرابع   المؤتمر الدولياإ

 .2023والثلاثين المقُرر عقده عام 

 على الموارد التبعات دال(

 .بمراعاة البيئة في أأعمالناو لتزامات الاهذه بتنفيذ ترتبط  ةكبي  يةس تكون هناك تكاليف انتقال 

عداد الميزانية التخطيط و في بدء ال ه من الضروري نسلم بأأننحن و  عملنا  ةنها س تغي اإلى حد كبي طريقبأأ و  ،التكاليف الانتقالية لمراعاة هذهاإ

 نا.ء  وأأدا

في   اسنتعاون معهو ،  مبرراتهو   يةتكاليف الانتقال ل با  لإحاطتها علمابشكل وثيق مع حكومتنا والجهات المانحة من القطاع الخاص  نعمل  وسوف  

طار مراعاتنا لل   المناخية.مخاطر اإ


