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 عن النزاهة   مشروع بيان الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر 

 

لى مسأألة النزاهة.  في نظرها  (  الدولية   جدية الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر )الحركة مدى   هذا البيان عن يعبّر   ا 

ن  أأهمية بالغة للحركة  يرتديان ، المؤسس و الفردي  يي كل مكون من مكونات الحركة الدولية، على المس تو الأخلاقي لوالسلوك نزاهة الا 

 .  سرها بأأ 

لى جانب الدولية يشكل التزام الحركة  عملنا ال نساني   ركيزة  ،الشاملة أأطرنا النظامية والتنظيمية والس ياس يةالالتزام ببالمبادئ الأساس ية، ا 

قبول وثقة  لكسب هو أأساسي و  ،ضرورة حتمية للاضطلاع بعملنا ال نساني بصورة فعالةهو وقف هذا الم. و بادئالم الأخلاقي المبني على 

لى خدمتهم والاحتفاظ بهماالذين المجتمعات المحلية و الناس   .وغير الآمنة في الظروف الحساسةبما في ذلك ، نسعى ا 

آمنة للجميع بضمان جعل الدولية الحركة تلتزم  وتتعهد بضمان جعل مسأألة  . ونزاهتهم كرامة موظفينا ومتطوعينا وتعزيز وبصون أأماكن عملنا أ

ساءة التصرف والحماية منها جزءا ل يتجزأأ من عملنا، وبعدم التسامح أأبدا مع أأي شكل من أأشكال التمييز أأو المضايقة أأو  منع كل أأشكال ا 

 التعسف أأو الاس تغلال.

جراءات مؤسس ية وتطبيقها بشكل ، بما في ذلك عن طريق اعتماد قواعالالتزام بمعايير السلوك الفرديةومن الأهمية بمكان ضمان   آليات وا  د وأ

 لحركةلكونات  كممواجهة المخاطر الناش ئة والس ياقات المتغيرة. ونحن نلتزم،  من أأجل  ، فضلا عن مراجعتها وتكييفها باس تمرار  صارم ومنصف

 .ذه الحالتا، والتصدي له، التزاماً قاطعاً بمنع ال خلال بالنزاهة والسلوك غير الأخلاقي لقادتنا وموظفينا ومتطوعينالدولية

ضمان النزاهة والثقة من أأجل  قوانا العاملة  في  تحقيق ذلك والتوازن بي الجنسي و تنوع ال احترام تعترف الحركة الدولية بأأن من الأساسي 

فنا بخدمتهم. ودعمها والمساءلة  . وينبغي أأن يمثل المتطوعون والموظفون والقادة تنوع حركتنا وتنوع السكان الذين كُل

لى ذلك. المجتمعات المحلية التي نعمل معها  لمساءلة  ضوع الخ تتعهد مكونات الحركة بالعمل معا لضمان من خلال العمل مع الناس  وسنسعى ا 

مكانيتأأمي من خلال و حتياجاتهم وأأوجه ضعفهم وقدراتهم المتنوعة، ل نالتحسي فهم  هممع والتواصل  تاحة الوصول الآمن والمنصف و  اتا  ا 

وقدرتها على احتواء الجميع وخضوعها ن فعالية أأعمالنا الجماعية  ضما. وس يكون هدفنا المنشود  في القرارات التي تخصهم  اعلةالف  تهمفرص لمشارك ال

 .الخاصة بمشاركة المجتمعات المحلية والمساءلةوفقاً للتزامات الحركة  للمساءلة

ن  زاء الحكومات و  المساءلةعازمة على ضمان أأنسب مس تويات الدولية الحركة ا  . وتتطلع ساس يةتماش يا مع مبادئنا الأ  ءشركاال انحي و الما 

لى أأن تك لسجلات المؤسس ية والمالية، في ظل احترام الخصوصية المناسب ل  س تخدامفتحة وتسمح بالن ون شفافة وم مكونات الحركة ا 

 أأساس ية لترس يخ الثقة مع مختلف الجهات المعنية.  تلعد،  التحديات  ظلفي  ، بما في ذلك  الشفافية وضمان حماية البيانات. وتعترف الحركة بأأن  

بحيث يس تطيع الأفراد التصرف لصالح منظمتهم دون خش ية التبعات أأو الانتقام.   لغي عن المخالفاتالمبّ حماية  بضمان  الدولية  الحركة وتلتزم  

زاءفي المعاملة وفقاً للأصول القانونية ق  الحبحماية السرية و تلتزم أأيضاً كما   ادعاءات أأو تحقيقات.الذين هم موضع  الأشخاص ا 

لى    لستنادباالدولية    الحركةتلتزم   ، بما في ذلك موارد وخبرات الشركاء، والخبرات وارد  الم تجميع  الهياكل القائمة، ووفقاً للاقتضاء،  بشكل أأكبر ا 

ليات الخاصة بالنزاهة الآ جراءات و ال  قواعد و البالدعم والتدريب والتعليم والتوجيه الفعال في مجال تعزيز    كل مكونات الحركة تزويد  من أأجل  

لى الكشف المبكر  تنمية الجمعيات الوطنيةوتشكل . والمساءلة لمخاطر المرتبطة عن انهجاً فاعلًا في تعزيز القدرات المحلية والوطنية الرامية ا 

دارتها بصورة فعالة بالنزاهة لى المحتاجي ونطاقها واس تدامتها.  ،وا   ومن ثم الاسهام في جدوى الخدمات المقدمة ا 

لى الجمعيات الوطنية    الدعموس يقدم المزيد من   دارة المخاطرا  من خلال مراجعة قاعدتها النظامية والقانونية والأطر التنظيمية والس ياس ية   لتعزيز ا 

طار الاتحاد الدوليبا الخاصةالمرتبطة بها، تماش ياً مع توجيهات الحركة   للنزاهة. لنظم الأساس ية للجمعيات الوطنية التي اعتمدت مؤخراً ، وا 
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النظم الأساس ية اس تعراض وس تواصل اللجنة المشتركة بي اللجنة الدولية والاتحاد الدولي المعنية بالنظم الأساس ية للجمعيات الوطنية 

 بشكل منتظم. للجمعيات الوطنية 

لى ذلك، تتعهد مكونات الحركة بأأن تعكس شروط  ضافة ا  كة، الالتزام الراسخ بالنزاهة الحر التي تشمل أأيضاً شراكاتها داخل ، شراكاتهاا 

دارة المخاطربما في ذلك والمعايير الأخلاقية،   . وتنفيذها المناس بة عن طريق أأحكام وشروط اتفاقات الشراكة الموقعة، وتحديد عمليات ا 

في الاتحاد  لجنة الامتثال والوساطة تتولى قيادات الجمعيات الوطنية معالجة قضايا النزاهة الداخلية، أأو تتولى ذلك، عند الاقتضاء، س و 

دارة الاتحاد الدولي وجمعيته  الدولي  . العامةمع تطبيق العقوبات من خلال مجلس ا 

شراف لجنة تدقيق الحسابات شاكل  التحقيقات المتعلقة بم   مكتب التدقيق الداخلي والتحقيقويتولى   النزاهة داخل أأمانة الاتحاد الدولي تحت ا 

دارة المخاطر وفقاً للاقتضاء. وتل  تقرير  نشر فرض العقوبات الخاصة بقضايا ال خلال وفقاً للنظام الأساسي والنظام ال داري للموظفي، ويل وا 

 معالجة مصادر القلق الهامة.  كيفية عن  س نوي

دارة المخاطر الاستراتيجية المؤسس ية والتشغيلية بصورة استباقية تها في مجال اوس تحسن اللجنة الدولية قدر  كما س تحرص على التحقيق ، ا 

لىوست . في ادعاءات سوء السلوك، وتنفيذ ال جراءات التصحيحية، بما في ذلك العقوبات لى رصد الامتثال ا  الرامية نظم تعزيز ال  سعى ا 

طلبات بزيادة الشفافية وال بلاغ، وتحسي قدراتها في مجال الكشف عن ل ل  بةعمليات اس تجاال نظم و ال وتواصل وضع  ،وقياسه بصورة فعالة

 المخاطر.

زاء مسأألة  سوف   . ونتعهد  وتنفيذه ورصده،  في الحركة   النزاهة يعقب هذا البيان تقديم خطة واضحة للتشاور بشأأن تحسي النهج المس تخدم ا 

حاطة مجلس المندوبي المقبل في س نة   المحرز  بالتقدم  علما  المؤتمر الدولي الرابع والثلاثي للصليب الأحمر والهلال الأحمر،    من ثم ، و 2021با 

 في الوفاء باللتزامات الواردة في هذا البيان. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


