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:  مقدمة أأولا
 

 التقرير الوقائعيالغرض من  -1

 

لى تعزيز احترام القانون الدولي ال   1-1 جراءات العملية الحكومية الدولية الرامية ا  نساني، أأعدت الجهتان الميسرتان هذا التقرير الوقائعي بشأأن ا 

الدول في  ، وعُرض على2018ديسمبر  5-3حس بما اتفقت عليه الدول في العناصر الرئيس ية للاجتماع الرسمي الخامس الذي انعقد في 

الصادر عن المؤتمر الدولي  2الذي اختتم العملية الحكومية الدولية. وطبقاا للقرار  2019مارس  15الاجتماع الرسمي الأخير المنعقد في 

لى المؤتمر الدولي الثالث والثلاث ين للصليب الثاني والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر، س تقدم الجهتان الميسرتان التقرير الوقائعي ا 

 الأحمر والهلال الأحمر.

 

طار العملية الحكومية الدولية )وثائق المعلومات الأساس ية، أأوراق المناقشة، ملخصات الوق 1-2 ائع الوثائق التي أأعدتها الجهتان الميسرتان في ا 

ليها في التقرير الوقائعي متاحة للاطلاع على الموقعين ال ل2019-2015التي تغطي الفترة  كترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية ( والمشار ا 

 وقد دُعيت الدول لنشر مساهماتها على الموقعين ال لكترونيين حال رغبتها في ذلك. 1الاتحادية السويسرية.

 

 أأساس العملية الحكومية الدولية الرامية ا لى تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني وتدشينها -2

 

لى تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني هي الحلقة الأحدث في سلسلة من الجهود المبذولة لتحسين العملية الحكومية الدولية  2-1 الرامية ا 

اا لتنظيم  ا قانونياا دولياا ملائم طارا نساني. وتتفق الدول على أأن القانون الدولي ال نساني يظل ا  سلوك مس توى الامتثال للقانون الدولي ال 

بالرغم من قطع أأشواط واسعة على فترات منتظمة لمواءمة المضمون المعياري للقانون الدولي ال نساني أأطراف النزاعات المسلحة. و

 وتحديثه، لم يواكب ذلك بذل جهود كافية لتطوير أ ليات محددة لتعزيز الامتثال للقانون الدولي ال نساني.

 

طار  2-2 التحضير للمؤتمر الدولي الحادي والثلاثين للصليب الأحمر أأظهرت دراسة واجتماعات تشاورية لحقة أأجرتها اللجنة الدولية في ا 

ا كبيراا من الدول يرى أأن تعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني يجب أأن يمثل أأولوية. وشكلت هذه الملاحظات  والهلال الأحمر أأن عددا

لذي أأقره بال جماع المؤتمر الدولي الحادي والثلاثين في عام الخاص بـ "تعزيز الحماية القانونية لضحايا النزاعات المسلحة" ا 1ركيزة القرار رقم 

"بأأهمية اس تكشاف الس بل التي من شأأنها تحسين وضمان فعالية أ ليات الامتثال للقانون الدولي ال نساني،  1. وأأقر القرار رقم 2011

لى تعزيز حماية قانونية أأفضل لجميع ضحايا النزاعات المسلحة".  سعياا ا 

 

واللجنة الدولية في أأعقاب المؤتمر الدولي الحادي والثلاثين ا طلاق مبادرة مشتركة لتيسير تنفيذ الأحكام ذات الصلة في تولت سويسرا  2-3

. وقد عُقدت أأربعة اجتماعات للدول واجتماعات تشاورية غير رسمية على المس تويات كافة، رافقتها أأبحاث موسعة بين عامي 1القرار رقم 

لى المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين الذي انعقد في كانون الأول/ديسمبر . ورُفع تقرير2015و 2012  2015.2ختامي بشأأن العملية التشاورية ا 

لى المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين. وبالمثل قدمت تسع دول مشروع  وقدمت سويسرا واللجنة الدولية مشروع قرار ذا صلة بالموضوع ا 

 ل افتتاح المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين بوقت وجيز.قرار بديلاا حول الموضوع ذاته قب

 

                                                   

 و ihl-law/strengthening-and-https://www.icrc.org/ar/warانظر  1

 https://www.eda.admin.ch/eda/en/home/foreign-policy/international-law/international-humanitarian-law.html. 
Compliance-Strengthening-Report-Concluding-content/uploads/2015/04/32IC-http://preprod.rcrcconference.org/wp-متاح للاطلاع على 2

with-IHL_AR.pdf 

https://www.icrc.org/ar/war-and-law/strengthening-ihl
http://preprod.rcrcconference.org/wp-content/uploads/2015/04/32IC-Concluding-Report-Strengthening-Compliance-with-IHL_AR.pdf
http://preprod.rcrcconference.org/wp-content/uploads/2015/04/32IC-Concluding-Report-Strengthening-Compliance-with-IHL_AR.pdf
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جماع في ذلك الوقت على أأي من  2-4 لى ا  ر الوصول ا  أأظهرت المناقشات التي أأجريت مع لجنة الصياغة للمؤتمر الدولي الثاني والثلاثين تعذُّ

قشات بين الدول حول هذا الموضوع. وبناءا مشروعي القرار المقترحَين. وبدلا من ذلك، أأمكن التوصل ا لى حل يتيح مساحة أأكبر للمنا

أأوصى القرار  3المعنون "تعزيز الامتثال للقانون الدولي ال نساني". 2عليه، اعتمد المؤتمر الدولي الثاني والثلاثون بال جماع القرار رقم 

لى اتفاق حول الش كل الذي يمكن أأن يتخذه منتدى الدول "بمواصلة عملية حكومية دولية بعد المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين للتوصل ا 

مكانات المؤتمر الدولي ومنتديات القانون الدولي  نساني المحتمل ووظائفه، ول يجاد س بل لتعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني بالس تعانة با  ال 

لى المؤتمر الدولي الثالث والثلا قليمية من أأجل تقديم نتاج هذه العملية الحكومية الدولية ا  ا على المبادئ التوجيهية ال  ثين". وينص القرار أأيضا

 التالية للعملية الحكومية الدولية:

الطابع الذي تتسم به العملية بكونها نابعة من الدول وقائمة على توافق الآراء، وضرورة استناد  •

لى مبادئ القانون الدولي المعمول بها  المشاورات ا 

 عبر ضمان أأن تعالج الدول تنفيذ القانون الدولي ال نساني أأهمية تجنب تس ييس تلك العملية، بما في ذلك •

 ضمن دائرة اختصاصها ومسؤوليتها فقط

 الحاجة ا لى وجود نظام فعال للامتثال للقانون الدولي ال نساني •

 تجنب الازدواجية غير الضرورية مع نظم الامتثال الأخرى •

 ت المتعلقة بالموارد في الحس باناشتراط وضع الاعتبارا •

يجاد وسائل ملائمة لضمان تناول المناقشات لجميع أأنواع النزاعات المسلحة، على النحو المبين  • ضرورة ا 

وبروتوكولتها ال ضافية )حس بما هو معمول به فيما يتصل بهذه  1949في اتفاقيات جنيف لعام 

 البروتوكولت(، وأأطرافها

 حيز وعدم الانتقائيةضرورة أأن تكفل هذه العملية العالمية وال نسانية وعدم الت •

لى الحوار والتعاون •  ضرورة أأن تستند هذه العملية ا 

 الطابع الطوعي، أأي غير الملزم من الناحية القانونية، لعملية التشاور فضلاا عن نتاجها النهائي •

 ضرورة أأن تكون العملية وال لية غير مرتبطتين بالس ياق. •

 

لى  2-5 ا ا  لى  2016الصادر عن المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين، في الفترة من  2القرار رقم تولت سويسرا واللجنة الدولية، استنادا  2018ا 

لى تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني. س بق كلَّ  طار العملية الحكومية الدولية الرامية ا  تنظيم وتيسير خمسة اجتماعات رسمية في ا 

مفتوح أأمام جميع الدول، تشاركت سويسرا واللجنة الدولية في تيسيرها. وفي ما اجتماع رسمي منها اجتماع غير رسمي واجتماع تشاوري 

لى تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني.   يلي اس تعرض عام ل جراءات العملية الحكومية الدولية الرامية ا 

                                                   

 .1انظر الملحق  3
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 اس تعراض عام للا جراءاتثانياا: 
 

 الاجتماع الرسمي الأول -1

 

طار افي عُقد الاجتماع الرسمي الأول  1-1 لى تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني في جنيف في ا   29-28لعملية الحكومية الدولية الرامية ا 

جراء جولتين من المناقشات التمهيدية بين الدول في جنيف في 2016تشرين الثاني/نوفمبر   12و 2016حزيران/يونيو  3. وقد تعاقب ا 

ا للاجتماع ال 2016تشرين الأول/أأكتوبر  رسمي الأول. أأتاحت هذه المناقشات التمهيدية للدول تبادل الآراء حول تنفيذ التكليف تحضيرا

سداء التوجيهات للجهتين الميسرتين لتدشين العملية  2المنصوص عليه في القرار رقم  الصادر عن المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين، وا 

 الحكومية الدولية.

 

المناقشات التمهيدية، كان الغرض من الاجتماع الرسمي الأول هو أأن تناقش الدول المسائل بحسب الآراء التي عبرت عنها الدول في  1-2

 التنظيمية المتعلقة بالعملية الحكومية الدولية وخطة العمل المؤقتة والتفاق عليها.

 

 4وفد في الاجتماع الرسمي الأول. 101شارك  1-3

 

التنظيمية للعملية الحكومية الدولية أأعدتها سويسرا واللجنة الدولية بصفتهما عُرضت على الوفود مذكرة معلومات أأساس ية حول المسائل  1-4

تحدد مذكرة المعلومات الأساس ية الآراء التي عبرت عنها الدول  5الجهتين الميسرتين، ا لى جانب التعليقات والمقترحات المقدمة من الدول.

ذكرات الخطية. كما عُرض على الوفود مقترح أأعدته الجهتان الميسرتان ويتناول في العملية التحضيرية، بما في ذلك المناقشات التمهيدية والم

 القضايا المطروحة على جدول أأعمال الاجتماع، عنوانه "مقترح الجهتين الميسرتين حول المسائل التنظيمية وخطة العمل".

 

ئل التنظيمية للعملية الحكومية الدولية، وبالأخص عملية طبقاا لجدول الأعمال المعتمد في الاجتماع، خُصصت الجلسة الأولى لمناقشة المسا 1-5

التيسير ووثائق العمل، ومسأألة اس تنتاجات كل اجتماع وملخصاته، وبناءا على طلب الوفود، أأي مسائل أأخرى ترى الدول ضرورة 

ة الحكومية الدولية، وشكل وتواتر مراعاتها في هذه المرحلة. بينما خُصصت الجلسة الثانية لمناقشة خطة العمل والجدول الزمني للعملي

الاجتماعات المزمع عقدها في هذا الشأأن. ونوقشت في الجلسة الثالثة المسائل العالقة من الجلس تين السابقتين، وخُصصت الجلسة الرابعة 

 للنظر في اس تنتاجات الاجتماع واعتمادها.

 

لى فهم مشترك بشأأن المسائل التنظيمية وخطة عمل م 1-6 للعملية الحكومية الدولية ووافقت على الوثيقة  2017ؤقتة لعام توصلت الوفود ا 

ليه، تقرر أأن تواصل سويسرا واللجنة الدولية  6المعنونة "المسائل التنظيمية وخطة العمل المؤقتة". طبقاا للاتفاق الذي جرى التوصل ا 

اجتماعين رسميين مفتوحين أأمام جميع الدول في جنيف كل عام، وتقرر عقد  الاضطلاع بدور الجهتين الميسرتين للعملية الحكومية الدولية.

لية. يس بق كلَّ اجتماع رسمي اجتماع غير رسمي واجتماعات تشاورية تحضيراا له. وأأعيد التأأكيد على المبادئ التوجيهية للعملية الحكومية الدو 

الأول على أ ليات الامتثال للقانون الدولي ال نساني  تركيز الاجتماع 2017واستشرفت خطة العمل الموضوعة للاجتماعين الرسميين في 

القائمة، فضلاا عن الشكل الذي يمكن أأن يتخذه منتدى الدول المحتمل ووظائفه. بينما تقرر تركيز الاجتماع الثاني على س بل تعزيز تنفيذ 

مكانات المؤتمر الدولي ومنتديات القانون الدولي نساني بالس تعانة با  قليمية، والموافقة على خطة عمل مؤقتة القانون الدولي ال   ال نساني ال 

 .2018للعملية الحكومية الدولية لعام 

                                                   

لكتر  4  ونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية السويسرية.للاطلاع على قائمة بالوفود المشاركة في الاجتماع الرسمي الأول، انظر ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الأول المتاح على الموقعين ال 

لكترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية الس 5  ويسرية.مذكرة المعلومات الأساس ية بشأأن الاجتماع الرسمي الأول متاحة للاطلاع على الموقعين ال 

 .2انظر الملحق  6



5                                                                                                                                                          33IC/19/9.2 

 

5 

 

 2016.7كانون الأول/ديسمبر  16أأعدت الجهتان الميسرتان ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الأول وأُرسل ا لى جميع الدول في  1-7

 

 الاجتماع الرسمي الثاني -2

 

 2017كانون الثاني/يناير  23. وأأتاح اجتماع تشاوري مفتوح في 2017نيسان/أأبريل  12-10جنيف في عُقد الاجتماع الرسمي الثاني في  2-1

للوثائق التي أأعدتها الجهتان  -على التوالي  -للوفود مناقشة المخطط والمسودة الأولى  2017ش باط/فبراير  22واجتماع غير رسمي في 

 لقة به.الميسرتان للاجتماع الرسمي الثاني والمسائل المتع

 

ِّس الاجتماع الرسمي الثاني "لس تعراض تقرير تفصيلي حول ال ليات  2-2 طبقاا لخطة العمل المؤقتة الموضوعة في الاجتماع الرسمي الأول، كُر 

 القائمة المتعلقة بالقانون الدولي ال نساني" ومناقشة "الشكل الذي يمكن أأن يتخذه منتدى الدول المحتمل ووظائفه".

 

 8في الاجتماع. وفود 104شاركت  2-3

 

لدولي عُرضت على الدول وثيقتان أأعدتهما الجهتان الميسرتان، وتقرير تفصيلي أأعدته اللجنة الدولية حول ال ليات القائمة المتعلقة بالقانون ا 2-4

ة أأعدتها اللجنة الدولية ال نساني بعنوان "ال ليات القائمة والمبادرات والعمليات المتعلقة بالقانون الدولي ال نساني" ووثيقة معلومات أأساس ي

وقدم عدد من الدول مساهمات مكتوبة قبل عقد  9وسويسرا حول "الشكل الذي يمكن أأن يتخذه منتدى الدول المحتمل ووظائفه".

 الاجتماع الرسمي الثاني، نشُرت على الموقع ال لكتروني المخصص للعملية الحكومية الدولية.

 

الاجتماع، خُصصت الجلسة الأولى لعرض ومناقشة التقرير التفصيلي عن ال ليات القائمة. بينما خُصصت طبقاا لجدول الأعمال المعتمد في  2-5

الجلسة الثانية للشكل الذي يمكن أأن يتخذه منتدى الدول المحتمل ووظائفه. وفي هذه الجلسة، ناقشت الوفود الغرض الممكن من منتدى 

نساني، والضمانات العامة  الدول المحتمل، والوظائف الممكنة لهذا المنتدى بما في ذلك المناقشات المواضيعية حول قضايا القانون الدولي ال 

 ضد التس ييس والاقتصار على س ياق بعينه. وأأتاحت الجلسة الثالثة النظر في العناصر الرئيس ية للاجتماع الرسمي واعتمادها.

 

لى اتفاق حول اس تنتاجات الاجتماع الرسمي الثاني 2-6 وجددت فيها جميع الوفود  10 في الوثيقة الختامية للعناصر الرئيس ية.توصلت الوفود ا 

آراء متقاربة ومتباينة حول ب  بداء أ نود تأأكيدها رغبتها في العمل لتحسين تنفيذ القانون الدولي ال نساني وتعزيز الامتثال له. وبالرغم من ا 

 مية الدولية.جدول أأعمال الاجتماع، اتفقت جميع الوفود على مواصلة العملية الحكو 

 

لى جميع الدول في  2-7  2017.11حزيران/يونيو  16أأعدت الجهتان الميسرتان ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الثاني وأُرسل ا 

 

 

                                                   

لكترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية ا 7  لسويسرية.ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الأول متاح للاطلاع على الموقعين ال 

ل 8  كترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية السويسرية.للاطلاع على قائمة بالوفود المشاركة في الاجتماع الرسمي الثاني، انظر ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الثاني المتاح على الموقعين ال 

الدولية بشأأن "ال ليات القائمة والمبادرات والعمليات المتعلقة بالقانون الدولي ال نساني" متاحان للاطلاع على الموقعين وثيقة المعلومات الأساس ية بشأأن الاجتماع الرسمي الثاني وتقرير اللجنة  9

لكترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية السويسرية.  ال 

 .3انظر الملحق  10

لكترون  11  يين للجنة الدولية ووزارة الخارجية السويسرية.ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الثاني متاح للاطلاع على الموقعين ال 
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 الاجتماع الرسمي الثالث -3

 

جراء اجتماعين تشاوريين مفتوحين 2017كانون الأول/ديسمبر  6-4عُقد الاجتماع الرسمي الثالث في جنيف في  3-1  11في . وقد تعاقب ا 

ا 2017تشرين الأول/أأكتوبر  16، فضلاا عن اجتماع غير رسمي في 2017تشرين الأول/أأكتوبر  30و 2017أأيلول/سبتمبر  ، تحضيرا

ات للاجتماع الرسمي الثالث. وأأتاح الاجتماع التشاوري المفتوح الأول والاجتماع غير الرسمي المجال لس تجلاء المسائل العالقة بشأأن ال لي

مكانات المؤتمر الدولي ومنتديات القانون القائمة وتع زيز تطوير الأفكار المتعلقة بس بل تعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني بالس تعانة با 

قليمية. بينما أأتاح الاجتماع التشاوري المفتوح الثاني تبادل الآراء بشأأن مشروع مقترح خطة العمل المؤقتة للاجتما عات الدولي ال نساني ال 

نساني. 2018عقدها بعد الاجتماع الدولي الثالث في  المزمع لى تعزيز احترام القانون الدولي ال  طار العملية الحكومية الدولية الرامية ا   في ا 

 

ا في الاجتماع. 120شارك  3-2 وقد حضر ممثلون عن الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر الاجتماع بصفة مراقبين  12وفدا

 وة من الجهتين الميسرتين.دع بناءا على

 

ِّس الاجتماع الرسمي الثالث لمناقشة س بل تعزيز تنفيذ القانون الد 3-3 ولي طبقاا لخطة العمل المؤقتة الموضوعة في الاجتماع الرسمي الأول، كُر 

مكانات المؤتمر الدولي للصليب الأحمر والهلال الأحمر ومنتديات القانون الدولي  قليمية، فضلاا عن وضع ال نساني بالس تعانة با  ال نساني ال 

 .2018خطة عمل لعام 

 

عُرضت على الدول وثيقة معلومات أأساس ية أأعدتها الجهتان الميسرتان لتقديم معلومات تفصيلية عن عمل المؤتمر الدولي للصليب الأحمر  3-4

، 1995السادس والعشرين الذي عُقد عام  الصادر عن المؤتمر الدولي 1والهلال الأحمر، والاجتماعات المنصوص عليها في القرار رقم 

قليمية. 7والاجتماعات المنصوص عليها في المادة  وقدم عدد من  13من البروتوكول ال ضافي الأول، ومنتديات القانون الدولي ال نساني ال 

مكانات المؤتمر الد ولي ومنتديات القانون الدولي الدول مساهمات مكتوبة حول س بل تعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني بالس تعانة با 

طار التحضير للاجتماع الرسمي الثالث، ونشُرت هذه المساهمات على الموقع  قليمية، وكذلك حول تصريف الأعمال في ا  ال نساني ال 

 ال لكتروني المخصص للعملية الحكومية الدولية.

 

الجلسة الأولى وثيقة المعلومات الأساس ية، وأأتاح هذا الفرصة  طبقاا لجدول الأعمال المعتمد في الاجتماع، عرضت الجهتان الميسرتان في 3-5

قليمية المخصصة. وخُصصت الجلسة الثانية بدورها  للوفود لطرح أأس ئلة حول عمل المؤتمر الدولي ومنتديات القانون الدولي ال نساني ال 

جراء المناقشات المتعلقة بس بل تعزيز تنفيذ القانون الدولي ال   مكانات المؤتمر الدولي. بينما أأتاحت لعرض المقترحات وا  نساني بالس تعانة با 

مكانات منتديات  جراء المناقشات المتعلقة بس بل تعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني بالس تعانة با  الجلسة الثالثة عرض المقترحات وا 

قليمية. وتصدت الجلسة الرابعة لمناقشة خطة العمل لعامي . وأأتاحت الجلسة الخامسة في نهاية 2019و 2018 القانون الدولي ال نساني ال 

 المطاف النظر في العناصر الرئيس ية للاجتماع الرسمي واعتمادها.

 

لى اتفاق حول اس تنتاجات الاجتماع الرسمي الثالث وخطة عمل عام  3-6  14في الوثيقة الختامية للعناصر الرئيس ية. 2018توصلت الوفود ا 

الصادر عن  2وكررت الدول تأأكيد رغبتها في العمل لتحسين تنفيذ القانون الدولي ال نساني وتعزيز الامتثال له بما يتفق مع القرار رقم 

لى عدد من المقترحات والخيارات التي طرحتها الدول في الاجتماع بغية تعزيز تنفيذ القان ون المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين. وقد أأشير ا 

مكانات المؤتمر الدولي. وأأقرت الوفود بما تحقق في الاجتماع من تبادل الد نساني عبر الحوار والتعاون بين الدول بالس تعانة با  ولي ال 

                                                   

ل 12  كترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية السويسرية.للاطلاع على قائمة بالوفود المشاركة في الاجتماع الرسمي الثالث، انظر ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الثالث المتاح على الموقعين ال 

لكترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية السويسرية.وثيقة المعلومات الأساس ية بشأأن الا 13  جتماع الرسمي الثالث متاحة للاطلاع على الموقعين ال 

 .3انظر الملحق  14
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قليمية في تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني. واتفقت الد نجازات الملموسة لمنتديات القانون الدولي ال نساني ال  ول للخبرات وعرض للا 

ا لعقد اجتماعين رسميين في  كذلك  .2018على خطة عمل تمهيدا

 

 2017.15كانون الأول/ديسمبر  22أأعدت الجهتان الميسرتان ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الثالث وأُرسل ا لى جميع الدول في  3-7

  

                                                   

لكترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية السويسرية. 15  ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الثالث متاح للاطلاع على الموقعين ال 
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 الاجتماع الرسمي الرابع -4

 

التحضير للاجتماع الرسمي الرابع من خلال اجتماع تشاوري . جرى 2018أأيار/مايو  16-14عُقد الاجتماع الرسمي الرابع في جنيف في  4-1

آذار/مارس  27واجتماع غير رسمي عُقد في  2018ش باط/فبراير  8مفتوح عُقد في  أأتاحا للوفود تبادل وجهات النظر المبدئية  2018أ

التقارب الواردة في تلك الوثيقة، كما  حول مشروع ورقة المناقشة التي أأعدتها الجهتان الميسرتان، وأأتاحا الفرصة للتحاور بشأأن عناصر

 مث لا ساحة لبحث المقترحات الجديدة المحتملة بشأأن تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني.

 

ا في الاجتماع. 111شارك  4-2 وقد حضر ممثلون عن الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر الاجتماع بصفة مراقبين  16وفدا

 عوة من الجهتين الميسرتين.لى دبناءا ع

 

ِّس الاجتماع الرسمي الرابع لتحديد عناصر التقارب المتعلقة بتعز  4-3 يز طبقاا لخطة العمل التي اتفُق عليها في الاجتماع الرسمي الثالث، كُر 

لى المقترحات المطروحة والمناقشات التي أأجريت في  ا ا  نساني استنادا في المقترحات الجديدة ، والنظر 2017احترام القانون الدولي ال 

 المحتملة.

 

نساني  4-4 عُرضت على الدول ورقة مناقشة أأعدتها الجهتان الميسرتان حول تحديد عناصر التقارب المتعلقة بتعزيز احترام القانون الدولي ال 

لى المقترحات المطروحة والمناقشات التي أأجريت في  ا ا  وقد عرضت ورقة المناقشة عناصر التقارب المحتملة، مع وضع  2017.17استنادا

براز التقارب الملحوظ في الأفكار والمساهمات  الآراء التي أأبدتها الدول خلال العملية الحكومية الدولية حتى الآن في الاعتبار، بهدف ا 

طار التحضير للاجتماعالتي طرحتها الدول.  الرسمي الثالث، نشُرت على الموقع ال لكتروني  وقدم عدد من الدول مساهمات مكتوبة في ا 

 المخصص للعملية الحكومية الدولية.

 

لى ورقة المناق  4-5 ا ا  شة. طبقاا لجدول الأعمال المعتمد في الاجتماع، خُصصت الجلسة الأولى للمناقشات المتعلقة بتحديد عناصر التقارب استنادا

لى الخامسة لمناقش ة عناصر التقارب الممكنة، كل على حدة، مثلما طرحتها ورقة المناقشة التي أأعدتها بينما خُصصت الجلسات من الثانية ا 

الجهتان الميسرتان. وأأتاحت الجلسة السادسة النظر في المقترحات الجديدة. وأأتاحت الجلسة السابعة في نهاية المطاف النظر في العناصر 

 الرئيس ية للاجتماع الرسمي واعتمادها.

 

لى ات 4-6 ا  18فاق حول اس تنتاجات الاجتماع الرسمي الرابع في الوثيقة الختامية للعناصر الرئيس ية.توصلت الوفود ا  وأُقر بأأن تبادل الآراء استنادا

لى ورقة المناقشة بشأأن تحديد عناصر التقارب أأسهم في بلورة فهم أأفضل لآراء الدول بهدف وضع المقترحات المتوقعة للاجتماع الرسمي  ا 

 الخامس.

 

لى جميع الدول في أأعدت الجهتان  4-7  2018.19حزيران/يونيو  4الميسرتان ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الرابع وأُرسل ا 

 

  

                                                   

لكترونيين للجنة الدو للاطلاع على قائمة با 16  لية ووزارة الخارجية السويسرية.لوفود المشاركة في الاجتماع الرسمي الرابع، انظر ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الرابع المتاح على الموقعين ال 

لكترونيين للجنة 17  الدولية ووزارة الخارجية السويسرية. وثيقة المعلومات الأساس ية بشأأن الاجتماع الرسمي الرابع متاحة للاطلاع على الموقعين ال 

 .4انظر الملحق  18

لكترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية السويسرية. 19  ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الرابع متاح للاطلاع على الموقعين ال 
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 الاجتماع الرسمي الخامس -5

 

أأيلول/سبتمبر  18. وقد س بقه اجتماع تشاوري مفتوح في 2018كانون الأول/ديسمبر  5-3عُقد الاجتماع الرسمي الخامس في جنيف في  5-1

، أأجريت فيهما مناقشات تحضيرية حول القضايا المقرر تناولها في الاجتماع 2018تشرين الأول/أأكتوبر  18في  ، واجتماع غير رسمي2018

 الرسمي.

 

ا في الاجتماع. 116شارك  5-2 وقد حضر ممثلون عن الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر الاجتماع بصفة مراقبين  20وفدا

 الميسرتين.على دعوة من الجهتين بناءا 

 

ِّس الاجتماع الرسمي الخامس لوضع  2018طبقاا لخطة عمل عام  5-3 طار العملية الحكومية الدولية، كُر  المعتمدة في الاجتماع الرسمي الثالث في ا 

ا ا لى عناصر التقارب والمناقشات التي أأجريت، فضلاا عن  نساني استنادا تحديد المقترحات المتعلقة بتعزيز احترام القانون الدولي ال 

ملية المقترحات الرئيس ية الجديرة بمزيد من المتابعة. كما أأتاح بنفس القدر تبادلا مبدئياا للآراء حول عناصر وشكل النتاج المنبثق عن الع 

 واعتمادها. 2019الحكومية الدولية، فضلاا عن النظر في خطة عمل عام 

 

وقدمت وثيقة المعلومات الأساس ية  21امس أأعدتها الجهتان الميسرتان.عُرضت على الدول وثيقة معلومات أأساس ية للاجتماع الرسمي الخ 5-4

مكانات المؤتمر الدولي لتعزيز احترام القانون الدولي ال نساني، وحاولت  الأفكار الرئيس ية التي طرحتها الدول بشان كيفية الاس تعانة با 

طار التحضير للاجتماع الرسمي الخامس، نشُرت على الموقع شرح القواسم المشتركة بين هذه الأفكار. وقدمت دول مساهمات مكتوبة في ا  

 ال لكتروني المخصص للعملية الحكومية الدولية.

 

ا طبقاا لجدول الأعمال المعتمد في الاجتماع، خُصصت الجلسة الأولى لوضع المقترحات المتعلقة بتعزيز احترام القانون الدولي ال نساني اس  5-5 تنادا

ات التي أأجريت. وركزت الجلسة الثانية على المناقشات الرامية ا لى تحديد المقترحات الرئيس ية الجديرة ا لى عناصر التقارب والمناقش

لسة بالمتابعة. وأأتاحت الجلسة الثالثة تبادلا مبدئياا للآراء حول عناصر وشكل النتاج المنبثق عن العملية الحكومية الدولية. وخُصصت الج 

واعتمادها. وأأتاحت الجلسة الخامسة في نهاية المطاف النظر في العناصر الرئيس ية للاجتماع  2019الرابعة للنظر في خطة عمل عام 

 الرسمي واعتمادها.

 

لى اتفاق حول اس تنتاجات الاجتماع الرسمي الخامس وخطة عمل عام  5-6  22في الوثيقة الختامية للعناصر الرئيس ية. 2019توصلت الوفود ا 

مكانات المؤتمر الد لى عدد من المقترحات والأفكار التي طرحتها الدول لتعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني بالس تعانة با  ولي، وقد أأشير ا 

لى أأداة رقمية. ل قليمية المخصصة، والحوار بين الدول حول القانون الدولي ال نساني، بال ضافة ا  كن لم ومنتديات القانون الدولي ال نساني ال 

لى اتفاق حول المقترحات الرئيس ية الجديرة بمزيد من المتابعة. واتفقت الدول بدلا من ذلك على أأن تعد الجهتان الميسرتا ن يتسن التوصل ا 

لى تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني، في ضوء الاجتماع الر  جراءات العملية الحكومية الدولية الرامية ا  ا وقائعياا حول ا  سمي الأخير. تقريرا

تعرض فيه الجهتان الميسرتان التقرير الوقائعي، وتُُتتم فيه  2019بدورها عقد اجتماع رسمي أأخير في  2019واستشرفت خطة عمل 

 العملية الحكومية الدولية.

 

                                                   

لكترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية السويسرية.للاطلاع على قائمة بالوفود المشاركة في الاجتماع الرسمي الخامس، انظر ملخص وقائع الاجتما 20  ع الرسمي الخامس المتاح على الموقعين ال 

لكترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية ال  21  سويسرية.وثيقة المعلومات الأساس ية بشأأن الاجتماع الرسمي الخامس متاحة للاطلاع على الموقعين ال 

 .6انظر الملحق  22
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لى جميع الدول في  5-7  2019.23ر كانون الثاني/يناي 15أأعدت الجهتان الميسرتان ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الخامس وأُرسل ا 

 

 الاجتماع الرسمي السادس -6

 

آذار/مارس  15عُقد الاجتماع الرسمي السادس في جنيف في  6-1  .2019أ

 

ا في الاجتماع. وقد حضر ممثلون عن الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر الاجتماع بصفة مراقبين بناءا  81شارك  6-2 وفدا

 على دعوة من الجهتين الميسرتين.

 

ِّس الاجتماع الرسمي السادس  2019لخطة عمل عام طبقاا  6-3 طار العملية الحكومية الدولية، كُر  المعتمدة في الاجتماع الرسمي الخامس في ا 

لى تعزيز احترام القانون الدولي  لعرض التقرير الوقائعي الذي أأعدته الجهتان الميسرتان واس تنتاجات العملية الحكومية الدولية الرامية ا 

 ال نساني.

 

لى تعزيز عُ  6-4 جراءات العملية الحكومية الدولية الرامية ا  رض على الدول التقرير الوقائعي المؤقت الذي أأعدته الجهتان الميسرتان بشأأن ا 

 احترام القانون الدولي ال نساني، حس بما هو مطلوب في العناصر الرئيس ية للاجتماع الرسمي الخامس.

 

جراءات طبقاا لجدول الأعمال المعتمد في الاجتماع،  6-5 خُصصت الجلسة الأولى لعرض التقرير الوقائعي الذي أأعدته الجهتان الميسرتان بشأأن ا 

لى تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني. بينما أأتاحت الجلسة الثانية عرض التعليقات العامة ال تي أأبدتها العملية الحكومية الدولية الرامية ا 

 العناصر الرئيس ية للاجتماع الرسمي السادس واختتام العملية الحكومية الدولية.الدول. وخُصصت الجلسة الثالثة لعتماد 

 

لى اتفاق حول اس تنتاجات الاجتماع الرسمي السادس في الوثيقة الختامية للعناصر الرئيس ية. 6-6 ا  24توصلت الوفود ا  وأأحاطت الدول علما

جراءات الع  لى تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني، بالتقرير الوقائعي الذي أأعدته الجهتان الميسرتان بشأأن ا  ملية الحكومية الدولية الرامية ا 

لى تع ا تصميمها على العمل من أأجل تحسين احترام القانون الدولي ال نساني، ثم اختتمت العملية الحكومية الدولية الرامية ا  زيز وأأكدت مجددا

 احترام القانون الدولي ال نساني.

 

  

                                                   

لكترونيين للجنة الدولية ووزارة الخارجية السويسرية. 23  ملخص وقائع الاجتماع الرسمي الخامس متاح للاطلاع على الموقعين ال 

 .7انظر الملحق  24
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 ملاحظات ختامية ثالثاا:
 

اا لتنظيم سلوك أأطراف النزاعات المسلحة وتوفير الحم ا قانونياا دولياا ملائم طارا اية للأشخاص جددت الدول تأأكيدها أأن القانون الدولي ال نساني يظل ا 

لى أأن آراء تشير ا  العمل من أأجل تطبيق أأفضل للقانون  المتضررين. في الوقع، لم تطُرح في أأي مرحلة خلال العملية الحكومية الدولية على ال طلاق أ

قرار خلال العملية الحكومية الدولية بالحاجة ا لى الامتثال للقا نون الدولي الدولي ال نساني هو شيء غير ذي جدوى أأو غير مهم. ومن ثم، كان هناك ا 

رامة ال نسانية. وأأظهر تبادل الآراء خلال العملية ال نساني لحماية الأشخاص في النزاعات المسلحة والحد من المعاناة وتهيئة الظروف لحترام الك

نساني.  الاهتمام الشديد والالتزام المتواصل من جانب الدول ل يجاد طرق ووسائل لتعزيز احترام القانون الدولي ال 

 

ا لجتماع الدول وم ا عالمياا فريدا كونات الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال وأُقر كذلك بأأن المؤتمر الدولي للصليب الأحمر والهلال الأحمر يظل منبرا

نسانية العالمية للجمعيات الوطنية في تعزيز الامتثال للقانو ن الدولي ال نساني الأحمر، وبضرورة اس تمرار الدور المحوري الذي يلعبه المؤتمر والش بكة ال 

 على نحو أأفضل.

 

لى اتفاق بتوافق الآراء بين الدول حول ورغم الجهود التي بذلتها الوفود، ظهر بجلاء أأن الفرصة لم  تس نح بعدُ في ظل البيئة الدولية الراهنة للتوصل ا 

طار العملية الحكومية الدولية. وس يقتضى الأمر بذل المزيد من الجهود ل يجاد حلول تسا نساني في ا  هم في زيادة طرق تعزيز احترام القانون الدولي ال 

 احترام القانون الدولي ال نساني.

 

ا لتب جراء مناقشات ثرية بشأأن كيفية زيادة الامتثال للقانون الدولي ال نساني، ووفرت منبرا ادل الآراء أأتاحت العملية الحكومية الدولية رغم ذلك ا 

ن الأفكار العديدة التي ا يحتذى به في المناقشات المس تقبلية. وبنفس القدر، فا   طرحتها الدول غير المسيسة بين الدول بأأسلوب يمكن أأن يكون نموذجا

لهام للعمل المس تقبلي بشأأن تعزيز الامتثال للقانون الدولي ال    نساني.حول كيفية تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني يمكن أأن تشكل مصدر ا 

 

ا من الوقت والطاقة في العملية الحكومية الدولية على مدار س نوات عديدة. وتتقدم الجهتانوقد  ا مهما الميسرتان بالشكر للدول على  بذل الجميع قدرا

من الزخم  مشاركتها وتفاعلها النشط والأفكار الثمينة التي ساهمت بها في الجهود المشتركة المبذولة خلال العملية. وتشجعان الدول على الاس تفادة

ا بهذا الطيف الثري من الأ  فكار المتعلقة بكيفية زيادة الامتثال للقانون الناتج عن الاجتماعات الأخيرة التي جرى فيها تبادل الآراء، والمضي قدما

 الدولي ال نساني.
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 (32IC/15/R2الصادر عن المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين ) 2القرار رقم  :1الملحق 
 

 تعزيز الامتثال للقانون الدولي ال نساني

 

ن المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر   )المؤتمر الدولي(،ا 

 

ذ يشدد  على أأهمية القانون الدولي ال نساني واس تمرار جدواه في تنظيم تصرف الأطراف في النزاعات المسلحة، الدولية وغير الدولية على حد سواء، ا 

 وتوفير الحماية وتقديم المساعدة ا لى ضحايا النزاعات المسلحة،

 

لى التصديق العالمي على اتفاقيات جنيف لعام  وا ذ يشير  المسؤولية الرئيس ية للدول في تطوير القانون الدولي ال نساني، ويؤكد، 1949ا 

 

بالتقرير الختامي الذي أأعدته اللجنة الدولية وسويسرا بشأأن المشاورات التي  يحيط علماللمؤتمر الدولي الحادي والثلاثين، و 1بالقرار رقم  وا ذ يذكر

 رت حول تنفيذ الأحكام ذات الصلة في هذا القرار،دا

 

ة لتحسين الامتثال للقان وا ذ يشدد ون على أأن جميع الدول المشاركة في عملية التشاور التي يسَرتها اللجنة الدولية وسويسرا اعترفت بالضرورة الملح 

نساني، الدولي ال نساني بوصفه تحديا مس تمرا رئيس يا، وأأنه يمكن بذل المزيد لمواجهة  جوانب الضعف والثغرات الحالية في تنفيذ القانون الدولي ال 

 عن طريق جهات منها الأطراف غير الدول في النزاعات المسلحة،

 

ا لى سويسرا واللجنة الدولية على تيسير عملية التشاور مع الدول والجهات الفاعلة الأخرى وفقا للأحكام ذات الصلة من القرار  يتوجه بالشكر -1

رالصادر عن المؤتمر الدولي الحادي والثلاثين، و 1 رقم  بادئ التوجيهية لعملية التشاور:بالم  يذك 

لى مبادئ  • الطابع الذي تتسم به العملية بكونها نابعة من الدول وقائمة على توافق الآراء، وضرورة استناد المشاورات ا 

 القانون الدولي المعمول بها

بما في ذلك عبر ضمان أأن تعالج الدول تنفيذ القانون الدولي ال نساني ضمن دائرة أأهمية تجنب تس ييس تلك العملية،  •

 اختصاصها ومسؤوليتها فقط

 الحاجة ا لى وجود نظام فعال للامتثال للقانون الدولي ال نساني •

 تجنب الازدواجية غير الضرورية مع نظم الامتثال الأخرى •

 س بانت المتعلقة بالموارد في الح اشتراط وضع الاعتبارا •

يجاد وسائل ملائمة لضمان تناول المناقشات لجميع أأنواع النزاعات المسلحة، على النحو المبين في اتفاقيات  • ضرورة ا 

 وبروتوكولتها ال ضافية )حس بما هو معمول به فيما يتصل بهذه البروتوكولت(، وأأطرافها 1949جنيف لعام 

 م التحيز وعدم الانتقائيةضرورة أأن تكفل هذه العملية العالمية وال نسانية وعد •

لى الحوار والتعاون •  ضرورة أأن تستند هذه العملية ا 

 الطابع الطوعي، أأي غير الملزم من الناحية القانونية، لعملية التشاور فضلاا عن نتاجها النهائي •

 ضرورة أأن تكون العملية وال لية غير مرتبطتين بالس ياق. •

  

لى مبدأأ توافق الآراء، بعد المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين، تماش يا مع المبادئ بمواصلة عملية شمولية حكومية دولي يوصي -2 ة تقودها الدول وتستند ا 

لى اتفاق حول الشكل الذي يمكن أأن يتخذه منتدى الدول المحتمل ووظائفه، ول يجاد س بل لتعزيز تنفيذ  1التوجيهية المذكورة في الفقرة  للتوصل ا 
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نساني با قليمية من أأجل تقديم نتاج هذه العملية الحكومية القانون الدولي ال  مكانات المؤتمر الدولي ومنتديات القانون الدولي ال نساني ال  لس تعانة با 

لى المؤتمر الدولي الثالث والثلاثين.  الدولية ا 
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 : المسائل التنظيمية وخطة العمل المؤقتة المتفق عليها في الاجتماع الرسمي الأول2الملحق 

 

:  مقدمة أأولا

المعنون "تعزيز  2القرار رقم  2015اعتمد المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر الذي عُقد في كانون الأول/ديسمبر  -1

لى مبدأأ توافق الامتثال للقانون الدولي ال نساني". وأأوصى المؤتمر في هذا القرار "بمواصلة عملية شمولية حكومية دولية تقودها الدول وتستند  ا 

لى اتفاق حول  1الآراء، بعد المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين، تماش يا مع المبادئ التوجيهية المذكورة في الفقرة  ]من منطوق القرار[ للتوصل ا 

نساني بالس   مكانات المؤتمر الشكل الذي يمكن أأن يتخذه منتدى الدول المحتمل ووظائفه، ول يجاد س بل لتعزيز تنفيذ القانون الدولي ال  تعانة با 

لى المؤتمر الدولي الثالث وا قليمية من أأجل تقديم نتاج هذه العملية الحكومية الدولية ا  نساني ال   لثلاثين".الدولي ومنتديات القانون الدولي ال 

يف. وكان الغرض من هذا الاجتماع في جن  2016تشرين الثاني/نوفمبر  29و 28وقد عُقد الاجتماع الرسمي الأول للعملية الحكومية الدولية يومي  -2

 بحث المسائل التنظيمية المتعلقة بالعملية وخطة العمل/الجدول الزمني المؤقت والتفاق عليها.

 

 اعتبارات عامة ا:ثانيا 

لى تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني بما يتواءم -3 مع المبادئ التوجيهية المذكورة  يجري تنفيذ العملية الحكومية الدولية التي تقودها الدول والرامية ا 

 الذي اعتمده المؤتمر الدولي الثاني والثلاثون للصليب الأحمر والهلال الأحمر. وهذه المبادئ التوجيهية هي: 2من منطوق القرار رقم  1في الفقرة 

لى مبادئ القانون الدولي أأ( الطابع الذي تتسم به العملية بكونها نابعة من الدول وقائمة على توافق الآراء، وضرورة استنا د المشاورات ا 

 المعمول بها؛

أأهمية تجنب تس ييس تلك العملية، بما في ذلك عبر ضمان أأن تعالج الدول تنفيذ القانون الدولي ال نساني ضمن دائرة اختصاصها  ب( 

 ومسؤوليتها فقط؛

 ج( الحاجة ا لى وجود نظام فعال للامتثال للقانون الدولي ال نساني؛

 زدواجية غير الضرورية مع نظم الامتثال الأخرى؛د( تجنب الا

 اشتراط وضع الاعتبارات المتعلقة بالموارد في الحس بان؛ هـ(

يجاد وسائل ملائمة لضمان تناول المناقشات لجميع أأنواع النزاعات المسلحة، على النحو المبين في اتفاقيات جنيف لعام   1949و( ضرورة ا 

 هو معمول به فيما يتصل بهذه البروتوكولت(، وأأطرافها؛ وبروتوكولتها ال ضافية )حس بما

نسانية وعدم التحيز وعدم الانتقائية؛  ز( ضرورة أأن تكفل هذه العملية العالمية وال 

لى الحوار والتعاون؛  ح( ضرورة أأن تستند هذه العملية ا 

 عن نتاجها النهائي؛ ط( الطابع الطوعي، أأي غير الملزم من الناحية القانونية، لعملية التشاور فضلاا 

 ضرورة أأن تكون العملية وال لية غير مرتبطتين بالس ياق. ي( 

لى حين التفاق على كل شيء". -4 لى الأساس التالي: "ل اتفاق على شيء ا   تستند العملية الحكومية الدولية ا 
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 المسائل التنظيمية ثالثاا:

لى  التيسير: -5 تواصل سويسرا واللجنة الدولية العمل كجهتين ميسرتين متشاركتين لأعمال العملية الحكومية الدولية التي تقودها الدول والرامية ا 

 تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني.

طار العملية، مثل الوثائق المرجعية، من تتكفل سويسرا واللجنة الدولية بتوفير الوثائق والتقارير ذات الصلة للاجتماعات المعقودة في الوثائق: -6  ا 

لى تقديم الوثائق ا لى جميع الدول قبل  أأجل المساعدة في تزويد المناقشات بالمعلومات اللازمة وتركيز المناقشات. وتسعى الجهتان الميسرتان ا 

مقترحاتها أأو وثائقها غير الرسمية وتعليقاتها  الاجتماعات الرسمية بأأربعة أأسابيع. ويجري تشجيع الدول، في جميع مراحل العملية، على تقديم

لى الجهتين الميسرتين. وتنُشر المساهمات الحكومية على جميع الدول من خلال الموقع ال لكتروني المخصص لذلك. ويجب أأن  وملاحظاتها كتابةا ا 

ول المقدمة للمقترح على توفير ترجمات غير رسمية تكون هذه الوثائق متوائمة مع المبادئ التوجيهية، وعند تقديم متقرح بلغة أأخرى، تشجع الد

لى اللغة ال نجليزية.  ا 

لى المداولت المعقودة: الوثيقة الختامية للاجتماعات الرسمية: -7 ا ا   في نهاية كل اجتماع رسمي، تقوم الجهتان الميسرتان بما يلي، استنادا

لى مزيد من المناقشات، بما في اقتراح عناصر رئيس ية، بصورة موجزة، تعبر عن نقاط التقارب  أأ(   المحددة والنقاط الخاصة التي تحتاج ا 

 ذلك تلك التي أُعرب بشأأنها عن تباين في الآراء، وذلك لعرضها على الدول،

ن وجدت، في خلال أأس بوعين. ب(   وفي هذا الس ياق، تقديم موجز بوقائع المناقشات، يمكن للدول أأن تقدم بشأأنه تعليقات أأو تصويبات، ا 

اح جميع الوثائق المتعلقة بالجتماعات الرسمية على الموقع ال لكتروني، بما في ذلك تعليقات الدول وأأي وثائق أأخرى قد ترغب الدول في وتت

 نشرها.

 

ا:   شكل الاجتماعات وتواترها رابعا

أأيام، ويكونان مفتوحين أأمام جميع الدول، : اجتماعان رسميان يعُقدان كل س نة في جنيف، مدة كل منهما يومان أأو ثلاثة الاجتماعات الرسمية -8

 وتكون جلساتهما عامة.

: يعُقد اجتماع غير رسمي مفتوح أأمام جميع الدول قبل كل اجتماع رسمي للمساعدة في التحضير للاجتماع الرسمي، الاجتماعات غير الرسمية المفتوحة -9

، مع ال   بقاء على هذه المشاورات عند الحد الأدنى الضروري. ول تحل وتعُقد مشاورات أأخرى حس بما تراه الجهتان الميسرتان ضرورياا

ا الاجتماعات غير الرسمية محل الاجتماعات الرسمية التي ينُظر خلالها في جميع المقترحات وتتخذ جميع القرارات. وتقدم الجهتان الميسرتا خطارا ن ا 

 بمواعيد الاجتماعات والمشاورات غير الرسمية قبل انعقادها بوقت كاف.

طار هذه العملية.  -10  ل تنظم أأي اجتماعات في الوقت نفسه في ا 

 

ا:  خطة العمل المؤقتة خامسا

 الاجتماع الرسمي الأول بشأأن تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني 2016تشرين الثاني/نوفمبر 

 أأساليب العمل الخاصة بالعملية الحكومية الدولية

 الدوليةالمسائل التنظيمية للعملية الحكومية  -

 خطة العمل والجدول الزمني للعملية الحكومية الدولية -

 مشاورات غير رسمية 

 أأيام( 3الاجتماع الرسمي الثاني بشأأن تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني ) 2017النصف الأول من عام 
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 عرض لتقرير مفصل عن ال ليات القائمة )يوم واحد( -

 )يومان(شكل ووظائف منتدى الدول المحتمل  -

 مشاورات غير رسمية 

 أأيام( 3الاجتماع الرسمي الثالث بشأأن تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني ) 2017النصف الثاني من عام 

مكانات المؤتمر الدولي ومنتديات القانون  - نساني بالس تعانة با  س بل تعزيز تنفيذ القانون الدولي ال 

قليمية )يومان(  الدولي ال نساني ال 

 ، شاملةا اس تعراض المسائل العالقة )يوم واحد(2018خطة العمل المؤقتة لعام  -

 

الاس تمرار في مناقشة المسائل العالقة التي لم تحسم في الاجتماعات  2019و 2018سوف تكفل الاجتماعات الرسمية المقرر عقدها في عامي   -11

لى المؤتمر الدولي الثالث والثلاثين.الرسمية السابقة، فضلاا عن شكل ومحتوى النتاج المنبثق عن العم   لية الحكومية الدولية التي س تقدم ا 

لى  2019سوف يخصص الاجتماع الرسمي الأخير المقرر عقده في النصف الأول من عام   -12 عداد نتاج العملية الحكومية الدولية، الذي س يقدم ا  ل 

 الصادر عن المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين. 2من القرار رقم  2المؤتمر الدولي الثالث والثلاثين عملاا بالفقرة 
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 : العناصر الرئيس ية المعتمدة في الاجتماع الرسمي الثاني3الملحق  

 

 العناصر الرئيس ية

طار العملية الحكومية الدولية طبقاا للقرار رقم  -1 المؤتمر للمؤتمر الصادر عن  2انعقد الاجتماع الرسمي الثاني، بناءا على خطة العمل المؤقتة، في ا 

 الدولي الثاني والثلاثين.

لقة بالقانون عُرضت على الدول وثيقتان أأعدتهما الجهتان الميسرتان، وتقرير أأعدته اللجنة الدولية حول ال ليات القائمة والمبادرات والعمليات المتع -2

الشكل الذي يمكن أأن يتخذه منتدى الدول المحتمل ووظائفه، الدولي ال نساني، ووثيقة معلومات أأساس ية أأعدتها اللجنة الدولية وسويسرا حول 

لكتروني المخصص  ا للمناقشات. وقدم عدد من الدول مساهمات مكتوبة، نشُرت على الموقع ال  نت مُلحقاا. وأأرست كلا الوثيقتين أأساسا تضم 

 لذلك.

  وتعزيز الامتثال له.كررت جميع الدول تأأكيد رغبتها في العمل لتحسين تنفيذ القانون الدولي ال نساني -3

ل أُبديت أآراء متقاربة ومتباينة حول بنود جدول أأعمال الاجتماع. اتفقت جميع الوفود على مواصلة عملية شمولية حكومية دولية تقودها الدو  -4

لى مبدأأ توافق الآراء، بعد المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين، تماش ياا مع المبادئ التوجيهية المذكورة في  2من منطوق القرار رقم  1الفقرة  وتستند ا 

لى اتفاق حول الشكل الذي يمكن أأن يتخذه منتدى الدول المحتمل ووظائفه، ول يجاد  س بل الصادر عن المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين للتوصل ا 

مكانات المؤتمر الدولي ومنتديات القانون الدولي قليمية من أأجل تقديم نتاج هذه  لتعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني بالس تعانة با  ال نساني ال 

لى المؤتمر الدولي الثالث والثلاثين.  العملية الحكومية الدولية ا 
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 المعتمدة في الاجتماع الرسمي الثالث 2018: العناصر الرئيس ية وخطة عمل عام 4الملحق 

 

 العناصر الرئيس ية

طار العملية الحكومية الدولية طبقاا للقرار رقم انعقد الاجتماع الرسمي الثالث، بناءا على خطة العمل الم -1 الصادر عن المؤتمر الدولي  2ؤقتة، في ا 

مكانات  المؤتمر الثاني والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر. وناقشت الوفود فيه س بل تعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني بالس تعانة با 

نساني قليمية. الدولي ومنتديات القانون الدولي ال   ال 

 عُرضت على الوفود وثيقة معلومات أأساس ية أأعدتها الجهتان الميسرتان بخصوص المؤتمر الدولي للصليب الأحمر والهلال الأحمر، والاجتماعات -2

 7في المادة ، والاجتماعات المنصوص عليها 1995الصادر عن المؤتمر الدولي السادس والعشرين الذي عُقد عام  1المنصوص عليها في القرار رقم 

قليمية. وأأعيد النظر في وثيقة المعلومات الأساس ية لوضع الأس ئلة التي  من البروتوكول ال ضافي الأول، ومنتديات القانون الدولي ال نساني ال 

طار التحضير للاجتماع الرسمي الثالث في الحس بان.  طرحتها الدول والمناقشات المعقودة في ا 

مكانات في ضوء الاجتماع الرسمي الثالث -3 ، قدم عدد من الدول مساهمات مكتوبة حول س بل تعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني بالس تعانة با 

قليمية، وكذلك حول تصريف الأعمال. ونشُرت هذه المساهمات على الموقع ال لكتروني  المؤتمر الدولي ومنتديات القانون الدولي ال نساني ال 

 .المخصص للعملية الحكومية الدولية

نساني وتعزيز الامتثال له بما يتفق مع القرار رقم  -4 الصادر عن المؤتمر  2كررت جميع الدول تأأكيد رغبتها في العمل لتحسين تنفيذ القانون الدولي ال 

 الدولي الثاني والثلاثين.

نساني عبر الحوار -5 ا من المقترحات والخيارات بغية تعزيز تنفيذ القانون الدولي ال  مكانات  طرحت الوفود عددا والتعاون بين الدول بالس تعانة با 

ولي المؤتمر الدولي. وأأتاح تبادل الآراء بلورة فهم متبادل أأفضل لوجهات نظر الدول بخصوص الس بل التي يمكن أأن يساهم من خلالها المؤتمر الد

 في تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني، بما في ذلك عبر توفير منبر مختص.

قليمية في مجال تعزيز احترام القانون الدولي  تبادلت الوفود -6 الخبرات وعرضت الأنشطة وال نجازات الملموسة لمنتديات القانون الدولي ال نساني ال 

لى المساهمات التكميلية لهذه المنتديات، حيثما وجدت، في مجال تعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني مع مراعاة ال   تنوع الذيال نساني. وأأشارت ا 

 تتسم به كل منطقة.

ا بالمقترحات التي عُرضت خلال الاجتماع بشأأن تصريف الأعمال. -7  أأعادت الدول التأأكيد على أأساليب العمل المتفق عليها، وأأحاطت علما

 اتفقت الوفود على خطة العمل )مرفقة طيه(. -8

 

 2018خطة عمل عام 

نساني عقد مزيد  2018س تكفل الاجتماعات الرسمية المقرر عقدها في عام  من المناقشات حول الخيارات الممكنة لتعزيز احترام القانون الدولي ال 

لى تضييق نطاق الخيارات وتحقيق  2من القرار رقم  2طبقاا للفقرة  الصادر عن المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر، سعياا ا 

 .التقارب وتحديد نتاج العملية الحكومية الدولية

 

 مشاورات غير رسمية 

 أأيام( 3الاجتماع الرسمي الرابع بشأأن تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني ) 2018النصف الأول من عام 

لى المقترحات  - ا ا  نساني استنادا تحديد عناصر التقارب المتعلقة بتعزيز احترام القانون الدولي ال 

 والنظر في المقترحات الجديدة المحتملة، 2017المطروحة والمناقشات التي أأجريت في 
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 مشاورات غير رسمية  

 أأيام( 3الاجتماع الرسمي الخامس بشأأن تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني ) 2018النصف الثاني من عام 

لى عناصر التقارب  - ا ا  نساني استنادا عداد مقترحات بشأأن تعزيز احترام القانون الدولي ال  ا 

 المعقودةوالمناقشات 

 تحديد المقترحات الرئيس ية الجديرة بالمتابعة -

 التبادل المبدئي للآراء حول عناصر وشكل نتاج العملية الحكومية الدولية. -

 واعتمادها 2019النظر في خطة عمل عام  -

 

للعملية الحكومية الدولية، بما في  عقد مناقشات كافية حول عناصر وشكل النتاج النهائي 2019س تكفل الاجتماعات الرسمية المقرر عقدها في عام 

 .2019ذلك تحديد المقترحات التي حظيت بتوافق الآراء، بغية وضع الصيغة النهائية لهذا النتاج قبل منتصف عام 
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 : العناصر الرئيس ية المعتمدة في الاجتماع الرسمي الرابع5الملحق 
 

 العناصر الرئيس ية

، 2017كانون الأول/ديسمبر  6-4المعتمدة في الاجتماع الرسمي الثالث الذي انعقد في  2018على خطة عام انعقد الاجتماع الرسمي الرابع، بناءا  -1

طار العملية الحكومية الدولية طبقاا للقرار رقم  الصادر عن المؤتمر للمؤتمر الدولي الثاني والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر. وناقشت  2في ا 

 رب في س ياق الس بل الممكنة لتعزيز تنفيذ القانون الدولي ال نساني.الوفود فيه عناصر التقا

لى عُرضت على الوفود ورقة مناقشة أأعدتها الجهتان الميسرتان حول عناصر التقارب المتعلقة بتعزيز احترام القانون الدولي ال نساني استنادا  -2 ا ا 

في ورقة المناقشة لوضع القضايا التي طرحتها الدول خلال المناقشات  . وأأعيد النظر2017المقترحات المطروحة والمناقشات التي أأجريت في 

طار التحضير للاجتماع الرسمي الرابع في الحس بان.  المعقودة في ا 

نساني وتعزيز الامتثال له بما يتفق مع القرار رقم  -3 ؤتمر الصادر عن الم 2كررت جميع الدول تأأكيد رغبتها في العمل لتحسين تنفيذ القانون الدولي ال 

 الدولي الثاني والثلاثين.

لى المقترحات الم -4 ا ا  طروحة ناقشت الوفود "ورقة المناقشة بشأأن تحديد عناصر التقارب المتعلقة بتعزيز احترام القانون الدولي ال نساني استنادا

جهات نظر الدول بهدف وضع " خلال الجلسات المعنية بذلك. وأأتاح تبادل الآراء بلورة فهم أأفضل لو 2017والمناقشات التي أأجريت في 

 .2018مقترحات متوقعة للاجتماع الرسمي الخامس المقرر عقده في كانون الأول/ديسمبر 
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 المعتمدة في الاجتماع الرسمي الخامس 2019: العناصر الرئيس ية وخطة عمل عام 6الملحق 
 

 العناصر الرئيس ية

كانون الأول/ديسمبر  6-4المعتمدة في الاجتماع الرسمي الثالث الذي انعقد في  2018انعقد الاجتماع الرسمي الخامس، بناءا على خطة عام  -1

طار العملية الحكومية الدولية طبقاا للقرار رقم 2017 الصادر عن المؤتمر للمؤتمر الدولي الثاني والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر.  2، في ا 

ِّس الاجتماع الرسمي الخامس لوضع المقترحات ا ا ا لى عناصر التقارب والمناقشات المعقودة، كُر  لمتعلقة بتعزيز احترام القانون الدولي ال نساني استنادا

ة، فضلاا وتحديد المقترحات الرئيس ية الجديدة بالمتابعة، والتبادل المبدئي للآراء حول عناصر وشكل النتاج المنبثق عن العملية الحكومية الدولي

 واعتمادها. 2019عن النظر في خطة عمل عام 

قشات عُرضت على الوفود ورقة مناقشة أأعدتها الجهتان الميسرتان. وأأعيد النظر في ورقة المناقشة لوضع القضايا التي طرحتها الدول خلال المنا -2

طار التحضير للاجتماع الرسمي الخامس في الحس بان.  المعقودة في ا 

مساهمات مكتوبة بهدف وضع مقترحات حول تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني في ضوء الاجتماع الرسمي الخامس، قدم عدد من الدول  -3

ا ا لى عناصر التقارب والمناقشات المعقودة. ونشُرت هذه المساهمات على الموقع ال لكتروني المخصص للعملية الحكومية الدولية.  استنادا

ا من المقترحات والأفكار لتعزيز تنفيذ القانو -4 مكانات المؤتمر الدولي، ومنتديات القانون الدولي طرحت الوفود عددا ن الدولي ال نساني بالس تعانة با 

لى أأداة رقمية. قليمية المخصصة، والحوار بين الدول حول القانون الدولي ال نساني، بال ضافة ا   ال نساني ال 

لى نتاج  -5 محتمل، حس بما هو محدد في ورقة المناقشة الخاصة ناقشت الوفود الأفكار الرئيس ية التي طرحتها الدول كمساهمات بهدف التوصل ا 

 بالجتماع الرسمي الخامس، خلال الجلسات المعنية بذلك.

ن  -6 لى تعزيز احترام القانون الدولي ال  جراءات العملية الحكومية الدولية الرامية ا  عداد تقرير وقائعي حول ا  ساني، في ستتولى الجهتان الميسرتان ا 

 .ضوء الاجتماع الرسمي الأخير

 .2019اتفقت الدول على خطة عمل عام  -7

 

 2019خطة عمل عام 

 

آذار/مارس   2019أ

 )اجتماع قصير( 

 

 الاجتماع الرسمي الأخير بشأأن تعزيز احترام القانون الدولي ال نساني

 عرض التقرير الوقائعي الذي أأعدته الجهتان الميسرتان -

لى تعزيز  - نسانياختتام العملية الحكومية الدولية الرامية ا   احترام القانون الدولي ال 
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 : العناصر الرئيس ية المعتمدة في الاجتماع الرسمي السادس7الملحق 
 

 العناصر الرئيس ية

طار العملية الحكومية الدولية طبقاا للقرار  2019انعقد الاجتماع الرسمي السادس، بناءا على خطة عام  -1 المعتمدة في الاجتماع الرسمي الخامس، في ا 

 الصادر عن المؤتمر للمؤتمر الدولي الثاني والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر. 2رقم 

لى تعزيز احترام  -2 جراءات العملية الحكومية الدولية الرامية ا  القانون عُرض على الوفود التقرير الوقائعي الذي أأعدته الجهتان الميسرتان بشأأن ا 

لى المؤتمر الدولي الثالث والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر.الدولي ال نساني. سترفع الجهتان الميسرتان   التقرير الوقائعي ا 

نساني. -3 ا تصميمها على العمل لتحسين احترام القانون الدولي ال   أأكدت جميع الدول مجددا

لى تعزيز احترام القانو -4 نساني.اختتم الاجتماع الرسمي السادس والأخير العملية الحكومية الدولية الرامية ا   ن الدولي ال 


