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 مشروع القرار

 

 الإنساني للحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمرالمرأأة والقيادة في العمل 
 

 

ن المؤتمر الدولي الثالث والثلاثين للصليب الأحمر والهلال الأحمر )المؤتمر الدولي(،  اإ

 

ذ يذُكر وحماية الحياة والصحة، المعاناة الإنسانية وتخفيفها أأينما وجدت،  منعبمهمة الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر )الحركة( في  اإ

 وضمان احترام الإنسان،

 

 ،الأساسي القرار، من منظور المبادئ الأساس ية للحركة، ل س يما مبدأأ عدم التحيز صنعأأهمية تمثيل المرأأة على مس توى  واإذ يؤكد

 

الصادر عن مجلس  12بالقرارات السابقة ذات الصلة الصادرة عن الاجتماعات الدس تورية للحركة، بما في ذلك القرار رقم  واإذ يقر ويذُكر

، بعنوان "تعزيز المساواة بين الجنسين وتساوي الفرص في مراكز قيادة الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر 2017المندوبين لعام 

اللجنة الدولية للصليب الأحمر )اللجنة الدولية( والاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر )الاتحاد وعملها"، الذي يدعو 

لى اتخ اذ الدولي( والجمعيات الوطنية للصليب الأحمر والهلال الأحمر )الجمعيات الوطنية( واللجنة الدائمة للصليب الأحمر والهلال الأحمر اإ

كذلك باللتزامات  واإذ يقر ويذُكرل معالجة مسأألة المساواة بين الجنسين وتساوي الفرص على جميع مس تويات قياداتها، تدابير ملموسة من أأج

 العالمية التي تبنتها جهات أأخرى خارج الحركة،

 

في ذلك النزاعات المسلحة س تجيبات في الأزمات الإنسانية، بما الم أُوَل بدور النساء بوصفهن عناصر فاعلة في الحد من المخاطر و  يقر واإذ

دماجها منذ البداية في الاس تجابات الإنسانية، ل س  لى أ رائهن واإ يما والاضطرابات الداخلية والكوارث الطبيعية، وبأأهمية الاس تماع الدائم اإ

 في البلدان الأشد تضررًا من الأزمات الإنسانية،

 

دماجهن ينبغي أأل يقت واإذ يقر صر على مساهماتهن الأساس ية في منع حدوث الأزمات والتخفيف من حدتها بأأن تمكين النساء والفتيات واإ

نما  دماج النساء أأن ومواجهتها، واإ عادة الإعمار ومنع نشوب النزاعات، وأأن اإ نمائية وبناء السلام والوساطة والمصالحة واإ لى المساعدات الإ يمتد اإ

 ،االظروف المواتية له وتهيئة اوتيسيره هاتشجيع ينبغي  ،هذه الجهودواضطلاعهن بأأدوار قيادية خطوة حاسمة لإنجاح  مختلفةمن خلفيات 

 

شراك النساء من خلفيات  واإذ يقر أأطياف  القرار لضمان تلبية الاحتياجات الإنسانية في المجتمعات المحلية وتمثيل جميع صنعفي  مختلفةبأأهمية اإ

ليه  على تنوعها، المجتمع الذي ينتمين اإ

 

دارة العليا في مكونات الحركة كافة وفي  بالغقلق بواإذ لم يزل يشعر  زاء ضعف تمثيل المرأأة في المناصب الوظيفية بالهيئات الحاكمة والإ اإ

نسانية بوجه عام،  المنظمات الإ

 

نساني، ويشمل ذلك المناصب العليا في  واإذ يعبر عن قلقه العميق زاء ضعف تمثيل المرأأة في العمليات والهيئات المرتبطة بالعمل الإ اإ

زاء نقص الدعم المقدم  قليمية والدولية، واإ  قيادية في هذه الجهات، اً أأدوار  للنساء اللواتي يتولينالمؤسسات الوطنية والإ
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قليمية والدول والمنظمات الإنسانية وغيرها بغرض للأعمال والمبادرات الجاري واإذ يعبر عن تقديره ة التي تضطلع بها الأمم المتحدة والمنظمات الإ

ليها في قطاع العمل الإنساني،  عمل ل لها طابع مكملّهذه الأعمال والمبادرات أأن  على واإذ يشددتعزيز دور المرأأة والمسؤوليات المس ندة اإ

 الحركة والمؤتمر الدولي،

 

يضًا  لمعالجة عدم المساواة وتحقيق التكافؤ بما يتماشى مع التفويض حتى ال ن للأعمال والجهود التي بذلتها مكونات الحركة  عن تقديرهواإذ يعبر أأ

 الممنوح لكل منها ومجالت تركيزها المؤسس ية،

 

 صنعمن خلفيات مختلفة في جميع مس تويات  النساءالجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي واللجنة الدولية على زيادة تمثيل  يحث -1

دارية؛  القرار، بما في ذلك الهيئات الحاكمة والمناصب الإ

 

لى الجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي واللجنة الدولية أأن  يطلب -2 في النساء ، ل س يما من النساءللبحث عن القيادات  تسعىاإ

من النساء الواعدات  احتياطيتوفر تدعم ، وأأن دعمهافي ستثمار الاوتحديدها و ،البلدان الأشد تضررًا من الأزمات الإنسانية

ة للمرأأة؛برامج وسائل مختلفة، مثل تطوير المسار الوظيفي و ب ذلك وتعزز س تقبلالم  ية فيقياد لتولي أأدوار  القيادة الموجهه

 

على جميع المس تويات، بما في ذلك  2030الجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي واللجنة الدولية على تحقيق التكافؤ بحلول عام  يحث -3

حكامًا لجمع معلومات دقيقة وموثوقة  هاويدعو في الهيئات الحاكمة والإدارة،  لى وضع نهج أأكثر اتساقاً وموثوقية واإ ومناس بة اإ

 تمكِّّنها من رصد التقدم المحرز وتكفل تحقيقه؛ ومفصلة حسب نوع الجنس التوقيت

 

من  العائدةالدول والجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي واللجنة الدولية على الاستثمار في الأبحاث لتوفير الأدلة على القيمة  يشجع -4

 القرار في الاس تجابات الإنسانية؛ صنعومشاركتها في  قيادية أأدوارالمرأأة تولي 

 

 صنعقيادية ومشاركتها في  أأدوارالدول والجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي واللجنة الدولية على دعم مشاركة المرأأة وتوليها  يحث -5

قليمية والوطنية؛  القرار في المنتديات الإنسانية الدولية على المس تويات العالمية والإ

 

لى يطلب -6 لى المؤتمر الدولي الرابع والثلاثين. اإ  الجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي واللجنة الدولية رفع تقارير بهذا الشأأن اإ
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 :2019أأكتوبر  21الجهات المشاركة في رعاية مشروع القرار في 

 الصليب الأحمر السويدي

 

 جمعية الصليب الأحمر لأنتيغوا وبربودا

 البهاميجمعية الصليب الأحمر 

 جمعية الصليب الأحمر السوازيلاندي

 جمعية الصليب الأحمر البربادوسي

 الصليب الأحمر البلجيكي

 جمعية الصليب الأحمر البليزي

 الصليب الأحمر البوليفي

 جمعية الصليب الأحمر البوتسواني

 الصليب الأحمر البوروندي

 الصليب الأحمر الكندي

 الصليب الأحمر الكولومبي

 الكوس تاريكيالصليب الأحمر 

 جمعية الصليب الأحمر لكوت ديفوار

 جمعية الصليب الأحمر القبرصي

 الدومينيكيجمعية الصليب الأحمر 

 جمعية الهلال الأحمر المصري

ثيوبي  جمعية الصليب الأحمر الإ

 الصليب الأحمر الفنلندي

 جمعية الصليب الأحمر الغرينادي

 الجمعية الوطنية للصليب الأحمر الهاييتي

 الصليب الأحمر الهندوراسي

 الصليب الأحمر ال يسلندي

يطالي  الصليب الأحمر الإ

 الصليب الأحمر الجامايكي

 الهلال الأحمر الكازاخس تاني

 جمعية الهلال الأحمر القيرغيزي

 جمعية الصليب الأحمر اللبناني

 جمعية الصليب الأحمر الليسوتي

 جمعية الصليب الأحمر الملاوي

 الملديفيجمعية الهلال الأحمر 

 الصليب الأحمر لجمهورية جزر مارشال

 الصليب الأحمر الموناكي

 جمعية الصليب الأحمر الميانماري
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 الصليب الأحمر الناميبي

 الصليب الأحمر الهولندي

 لويالباجمعية الصليب الأحمر 

 جمعية الهلال الأحمر الفلسطيني

 جمعية الصليب الأحمر البنمي

 الأحمر البيرويالصليب 

 جمعية الصليب الأحمر لسانت كيتس ونيفيس

 جمعية الصليب الأحمر الساموي

 جمعية الصليب الأحمر الس نغالي

 الصليب الأحمر الصربي

 الصليب الأحمر السلوفيني

 نوب السودانلج جمعية الصليب الأحمر 

 الصليب الأحمر الإس باني

 جمعية الصليب الأحمر السورينامي

 التوغوي الصليب الأحمر

 ترينيداد وتوباغول جمعية الصليب الأحمر

 جمعية الصليب الأحمر الأوغندي

 الصليب الأحمر الأوروغوايي

 جمعية الصليب الأحمر الفانواتوي

 

 قد تضاف جهات أأخرى مشاركة في رعاية القرار.


