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RESOLUCIÓN 

 
Fortalecimiento de la equidad de género y la igualdad de oportunidades 
en los órganos de dirección y en la labor del Movimiento Internacional  

de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja 
 
 
El Consejo de Delegados, 
 

acogiendo con beneplácito la decisión aprobada durante el XXI periodo de sesiones de 
la Asamblea General de la Federación Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y 
de la Media Luna Roja (Federación Internacional), titulada “Balance de la acción 
fortalecida sobre la función de la mujer en el desarrollo de las organizaciones de la 
Cruz Roja y de la Media Luna Roja”,  

1. se compromete a apoyar la consecución de los objetivos y las acciones 
requeridos en virtud de esa decisión; 
 

2. exhorta al Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), a la Federación 
Internacional, a las Sociedades Nacionales y a la Comisión Permanente, a que 
adopten medidas concretas para abordar la cuestión de equidad de género e 
igualdad de oportunidades a todo nivel de dirección en su seno, y a que 
informen sobre el progreso alcanzado al respecto en la siguiente reunión del 
Consejo de Delegados, en 2019. 


